


Disclaimer

This Framework is not comprehensive and is designed solely as a starting
point and supplementary tool for conducting project diligence. This tool is
provided free of charge. In no way should this Framework or the results
thereof be construed as legal, financial, immigration, investment or any
other form of advice. EBSAN and USAdvisors.org explicitly disclaim and
are not responsible for any investment, legal, immigration or any other
decisions made by anyone with respect to this Framework. Persons using
this Framework do so at their own risk.

This material is not an offer or solicitation to sell or acquire securities or any
other financial products and is not a prospectus, disclosure statement, or
other offering document. For illustrative purposes for use in this electronic
media, descriptions, processes, or details are simplified. For detailed
explanations or to view actual policy, please contact us at
iINfo@EB5AN.com. Any offering of securities will only be by means of a
confidential private offering memorandum, and will be conducted in
accordance with applicable law.
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Introduction

* After researching all the options and determining that
the EB-5 Program is the right path forward, an
investor is ready to choose an EB-5 project. Selecting
the right project is crucial for obtaining a Green Card
while safeguarding the investor’s capital.

* We are pleased to share an EB-5 project investment
framework for investors considering EB-5.

* Selecting and conducting diligence on EB-5 real
estate projects can be a daunting task. Drawing on
years of experience in reviewing hundreds of
projects, EB5 Affiliate Network and USAdvisors.org
have distilled this complex process into a list of the
five things that matter most for anyone reviewing an
EB-5 project. Each of these considerations identifies
and explains a core issue related to the two key risk
areas of any EB-5 project: (i) immigration risk and (ii)
financial risk.
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About EBS Affiliate Network and EB-5 Program Overview

U.S. Citizenship
., and Immigration
Services

AFFILIATE
NETWORK

EBS5 Affiliate Network (EB5AN) is a USCIS-authorized The EB-5 Immigrant Investor Program is a U.S.
regional center operator, EB-5 consulting firm, and government program that encourages new investment
global investment fund manager. EBS5AN helps foreign in job-creating projects. By making an eligible EB-5
Investors obtain U.S. permanent residency (green investment that creates at least 10 new U.S. jobs, the
cards) through investments in U.S. real estate foreign investor and his or her immediate family
development,projects within:the guidelines of the EB-5 members are eligible to receive permanent green cards
Immigrant Investor Program. and relocate to the U.S.
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EB-5 Investor Priorities and Green Card Benefits

The number one priority for all All EB5AN projects are

our EB-5 investors is to AFFILIATE conservatively structured to
secure a permanent green NETWORK ensure permanent green card

card. approval.

Many of our EB-5 investors view the United States as a gateway to a better future for their families via the EB-5 program. Our
EB-5 investors are typically in pursuit of at least one of the following permanent green card benefits:

© & & = O

Employment Residence Travel Permanent Higher admission Lower
flexibility flexibility flexibility resident status rates at top schools tuition costs
Work or start a business anywhere  Live anywhere in the U.S.; change  Leave and enter the U.S. freely; no Renew your green card every 10 Increase the odds of children’s Pay significantly less for children’s
in the U.S.; change location as often location as often as you like visa required years indefinitely admission to top colleges and tuition for college and graduate
as you like graduate schools school
® 2. © @ S5, il
Safeguard hard-earned Backup plan Medicare health Superior Social Security U.S. citizenship
investment funds for instability insurance benefits health care financial benefits through naturalization
Protect funds with a passive Secure a backup plan for safe Receive health insurance benefits if Gain access to the most Receive retirement benefits in the Optional path to become a U.S.
investment and a successful haven in situations of political you are at least 65 years old and technologically advanced health form of supplemental income after citizen after
immigration process instability or economic volatility at have held your green card for at care services only available in the contributing to the Social Security 5 years
home least 5 years u.s. program
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EB5AN: National EB-5 Regional Center Operator and Fund Manager

1,800+ investors from 60+ countries have invested with EBSAN’s regional centers.

Established and experienced B :;: E D
EB-5 regional center operator 2013 $4 billion+

Established Assets under development

L]

v

1 100%

i USCIS-approved regional ~ Approval history on USCIS-
& [IERE centers covering 20+ states adjudicated projects

N Completed or ongoing EB-5
S 1 3 projects; multiple 1-526 and
— 1-924 exemplar approvals
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Executive Team Involved in More Than $3 billion of Leveraged Buyouts, IPOs, &
Commercial Real Estate Development

—
Samuel B. Michael A Timothy Y.
Silverman Schoenfeld / ‘ Shih, Esq.

Yale Stanford BCG @ E@Eﬁ"ﬂ P — BCG R@Eﬁnﬂ Cravath Yale

Managing Partner Managing Partner Managing Partner

* Yale University — B.A. in Economics with a  University of North Carolina at Chapel Hill — * Yale University — B.S. in Computer Science

concentration in Mandarin Chinese B.A. in Economics; B.S. in Business Admin - Duke University School of Law —

« Boston Consulting Group (BCG) — Business « Boston Consulting Group (BCG) — Business Juris Doctor

and strategy consulting and strategy consulting . Cravath, Swaine & Moore — Premier U.S. law

« Stanford Graduate School of Business — * AEA Investors — Leading middle market firm working with the Fortune 500

M.B.A. in Business private equity firm « DMG Entertainment — General Counsel for

* Forbes Magazine 30 Under 30 National * Forbes Magazine 30 Under 30 National one of the largest entertainment companies
Winner for Social Entrepreneurship Winner for Social Entrepreneurship in the People’s Republic of China
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EBS Affiliate Network Operates 14 Regional Centers with
Geographic Coverage of 20+ States and Washington, D.C.

USCIS regional center
approval letters
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@ USCIS 1-924 Exemplar Approval

@ Sufficient EB-5 Job Creation
@ Properly Structured Capital Stack

@ Feasible Exit Strategy

@ Guarantees and Protections

High Quality EB-5 Projects Open for Investment




0 USCIS 1-924 exemplar approval

Why it matters

* When an investor files an 1-526 petition to immigrate under the EB-5 Program, USCIS must determine whether
the project receiving the investment qualifies for EB-5 and is expected to create the requisite number of jobs.

» Projects can file Form 1-924 to apply for “preapproval” known as exemplar approval. Most projects, however,
do not seek exemplar approval. Instead, projects are often initially reviewed by USCIS when the first EB-5
Investor in a project submits his or her [-526 petition.

* The majority of projects choose this approach because obtaining exemplar approval is expensive and can take
more than a year. Investors in projects without exemplar approval face greater immigration risk because the
project may not be approved for the EB-5 Program—the project’s economic analysis could be rejected, the
project could be improperly structured, or the project could otherwise be ineligible under the EB-5 Program.

* Projects with exemplar approval are reviewed and approved by USCIS before any investors file EB-5 petitions.

It is important to note that 1-924 exemplar approval and 1-924 Regional Center designation are not the

same; both are applied for using Form 1-924, but only exemplar approval means that the project itself has
passed USCIS scrutiny.
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@ USCIS 1-924 exemplar approval

Investor benefit 1 | Question(s) to ask ?

 Investors who select projects with exemplar approval know at the time  + Has the EB-5 Project received a

of their investment that USCIS has already reviewed the project USCIS Exemplar Approval? A
documentation and determined that it is compliant with the EB-5 project sponsor should be direct and
Program and that the economic methodology used to calculate job honest, answering either “Yes,” or
creation is consistent with USCIS requirements. “No.” If the sponsor claims the

- The I-526 petition contains only two types of documentation: project project has exemplar approval,
documentation and investor documentation. follow up by requesting a copy of

the official USCIS exemplar
approval letter. Any reputable
project sponsor can provide the
letter and will be proud to do so.

« USCIS will not need to re-review project documentation, which means
investors do not bear the risk that the project might not be approved
by USCIS.

* For projects with exemplar approval, USCIS will only review individual
investor information and source of funds documentation when
adjudicating investors’ [-526 petitions.

« Exemplar approval typically results in faster processing times for 1-526
petitions because the information under review by USCIS is
significantly reduced.
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9 Sufficient EB-5 job creation

Why it matters

« After USCIS has approved a project under the EB-5 Program and has accepted investors’ I-526 petitions, the project must
create at least 10 jobs per EB-5 investor in order for each investor to receive his or her permanent Green Card.

« |-526 approval grants an investor a temporary Green Card, but in order for temporary residency to become permanent, the
Investor must file Form [-829 two years after 1-526 approval.

« The [-829 petition must demonstrate that an investor’s investment has resulted in the required 10 jobs.

» For real estate projects sponsored by regional centers, the number of EB-5 eligible jobs created is based on construction
expenditures and revenue generation—not on the number of individual W-2 employees.

» Regional Economic Multipliers are assigned for each $1 million of investment capital spent on construction costs or $1 million
of new revenue creation.

* Therefore, the estimated amount of EB-5 jobs created by the project and assigned to EB-5 investors is calculated using the
project’s construction budget and estimated revenues.

 |If a real estate project is in the early stages of development and has not created all of the required EB-5 jobs at the time of
the EB-5 investor’s investment, the investor faces greater immigration risk because the project might lack sufficient capital,
face delays in expending that capital, or fail to create revenue as expected—any of which might result in a failure to create
the number of EB-5 jobs required to ensure all EB-5 investors receive their permanent Green Cards.
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9 Sufficient EB-5 job creation

Investor benefit .ﬁ] Questions to ask ?

* Projects that are under « Has the project started construction? Investors should be cautious about projects not
construction and have spent yet under construction. Many developers are dependent on EB-5 capital and will not
significant amounts of break ground before securing these investments. In such cases, if the project fails to
capital—including the use of raise the EB-5 capital, the project will fail.
bridge financing—have  Have enough jobs been created for all EB-5 investors in the project? The safest
already created a pool of jobs projects will have not only started construction, but will be far enough along in
for potential EB-5 investors. construction to create the required jobs for all of the EB-5 investors. Such projects

- Such projects offer the security effectively have eliminated the immigration risk.
of advanced project  What percentage of the required EB-5 jobs come from construction alone, not
completion and ensure that the revenue creation? The more a project depends on construction spending alone for EB-
required number of jobs will be 5 job creation, the greater the certainty that a sufficient number of EB-5 jobs will be
created for EB-5 investors to created. If EB-5 job creation depends on future revenues, the immigration risk to EB-5
receive their permanent Green investors is higher because not only must the project’s construction spending match its
Cards. budget, but the project’s revenues must meet expectations. Revenues are projected

years into the future and may not account for changes to the market or other factors.

« If the project is already under construction, is sufficient capital available to
complete the project and create the total number of projected jobs? Investors
should be wary of projects that are delayed or have been “under construction” for long
periods. Appropriate construction timelines vary based on asset type, size, & location.
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9 Sufficient EB-5 job creation

Note regarding bridge financing

* Due to the long wait times associated with the EB-5 process, reputable and experienced project sponsors often
use bridge financing for projects while raising EB-5 capital.

» Access to bridge financing is a positive indicator that the project sponsor has the financial means to fund the
project without raising all or any of the EB-5 capital.

» This approach benefits EB-5 investors because all jobs created by bridge financing count toward the EB-5 job
requirement.

« Through bridge financing, some—or even all—of the required jobs can be created before any EB-5 investors
make investments.

* In such cases, if the project also receives exemplar approval, EB-5 investors can be assured that the project
has already created all jobs and met all requirements for their permanent Green Cards even before making
their investments.
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@ Properly structured capital stack

Why it matters

* A project’s capital stack is the combined sources of its financing. For EB-5 real estate projects, the capital stack is usually
divided into senior loan financing from a bank, EB-5 project financing, usually in the second position as mezzanine debt or
preferred equity, and equity financing from the developer.

« Understanding how the capital stack is structured and how much of the funding is already committed offers insight into the
financial risk of a project. The primary risks are as follows:

* No bank financing has been drawn. Certain projects may have only secured a commitment letter or may lack bank
financing for other reasons. In such cases, the EB-5 investors bear the risk that the bank will not finance the project. Without
bank financing, which is often the majority of the capital for the deal, the project will likely fail.

 No developer equity is committed. Certain project developers may not commit equity until the EB-5 capital is fully raised
and committed. This may indicate that the developer is wary of the project risks and will only take chances with other
people’s money or that the developer doesn’t have alternatives and can’t complete the project without EB-5 capital.

« Developer equity amount is too small. Working with project developers that contribute only a nominal amount of capital to
a project—such as 5% of the total cost—may increase both immigration risk and financial risk to EB-5 investors. Such
developers have not taken on enough risk to attempt to mitigate and reduce the project’s overall risk. We recommend
seeking projects with a minimum of 10% committed developer equity.
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@ Properly structured capital stack

Questions to ask ?

Investor benefit |‘;3;|

* Investing in a properly  What is the capital stack for the EB-5 project? The capital stack is typically reflected

structured project that is
partially or fully financed by a
reputable and well-capitalized
developer will increase the
likelihood that investors will
receive their permanent Green
Cards. It also increases the
likelihood that investors’ capital
will ultimately be repaid at the
end of the loan or investment
period.

Exit opportunities are available
for completed projects, but
incomplete or stalled projects
do not have favorable exits for
EB-5 investors.

AFFILIATE
NETWORK

in both percentages and hard numbers. For example, for a project that costs $100
million, a typical capital stack may have 65% senior financing ($65 million), 15% EB-5
mezzanine financing ($15 million), and 20% developer equity ($20 million). In general,
EB-5 investors should strongly avoid projects with more than 50% EB-5 financing in the
capital stack and projects that do not utilize third-party bank financing.

Has a senior loan been secured and, if so, how much has been drawn? Be aware
that commitment letters and letters of intent are not binding. Investors should ensure that
a senior loan agreement has been executed with a reputable financial institution,
Depending on asset class, some developers may have strong relationships with lenders
and only secure the loan later in the process if they have a sufficient balance sheet.

Has developer equity been committed? Investors should request a copy of the equity
commitment letter from the developer and other evidence that the developer has
committed the stated equity to the project. If the land is purchased and construction has
started prior to EB-5 investment, this is a strong signal equity is committed.

Is the developer equity amount too small? Generally, developer equity amounts of
less than 10% indicate that the developer has not incurred enough risk to mitigate
project risk.
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@ Feasible exit strategy

Why it matters

« A project’s exit strategy is how the project will ultimately make money—specifically, enough money to pay back
all EB-5 investment capital.

« Many EB-5 projects are structured as real estate projects because real estate projects have hard assets as
collateral and a relatively easy-to-understand exit strategy in a well-known and mature market.

* While emerging, venture capital, and speculative investments may qualify for the EB-5 Program, they typically
are not a good fit because of the greater financial risk associated with such investments.

« Gambling on speculative investments makes sense for those chasing a high return, but such investments do

not make sense for EB-5 investors who want to ensure that they obtain Green Cards and safeguard the return
of their capital in a defined time period.
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@ Feasible exit strategy

. @ . 9
Investor benefit il @ Questions to ask ¢
» Aclearly defined and feasible  What is the exit strategy for the EB-5 project and EB-5 Investors? Real estate projects
exit strategy is critical to the typically employ two primary types of exit strategies: selling the project or refinancing the asset
return of the EB-5 investor’s after operations are stabilized. In the first case, investors need to determine the likelihood,
capital. A reputable developer timing, and price for the completed project to sell. For a refinance, investors need to determine
with a track record of repayment the likelinood that the project will be well-operated and generate enough value.
and exits increases the « If the exit strategy is from unit sales, what is the third-party appraised sales value for
likelihood the EB-5 investor’s the project upon completion? Reputable project sponsors obtain third-party appraisals for
investment capital will ultimately projects intended for sale upon completion.

be returned. - Additionally, what is the plan for redeploying the capital after the unit sales?

Redeployment is an important topic, especially now, because of the long wait times due to visa
retrogression, so having a clear plan in place is critical to ensuring Green Card safety.

» If the exit strategy is from refinancing from operations, what are the projected revenues
and costs? Reputable project developers have financial projections and pro-formas regarding
expected revenues and costs that are backed up by third-party appraisals and data.

* Has the developer or project sponsor previously sold or re-financed similar projects in
the past, and have these past projects met their anticipated financial targets? Reputable
project developers have successfully executed on similar projects in the past with conservative
financial assumptions that were either met or exceeded in terms of sale price or exit strategy
assumptions.
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@ Guarantees and protections

Why it matters

« Well-structured projects typically feature certain guarantees and protections for investors that limit immigration
and financial risk. The following are some common guarantees and protections:

— An [-526 refund guarantee ensures that if an EB-5 investor’s 1-526 petition is denied, his or her money will
be refunded. Without this guarantee, a denial could mean that an investor’s capital remains invested for an
extended period with no Green Card benefit and little or no return. An I-526 refund guarantee should be from
a strong, well-capitalized entity, which helps ensure that an investor will be able to receive his or capital back
promptly in the case of an I-526 denial.

— A completion guarantee ensures that the developer will fund any project costs in excess of the budgeted
amount. Developers securing senior bank financing should always have this type of guarantee. Without it,
any costs over budget could result in a delayed or incomplete project.

— Repayment terms ensure repayment within a set timeframe. Projects typically have loan terms, but they
may allow extensions for long periods, or even indefinitely. They may also have equity conversion options. In
such cases, the project sponsor may be able to keep EB-5 capital invested even after investors have
received permanent Green Cards. Well-structured projects usually require repayment within a certain period
once an EB-5 investor has received his or her permanent Green Card or, even better, once each investor
has filed his or her 1-829 petition.
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@ Guarantees and protections

Investor benefit fﬁ] Questions to ask ?

« Guarantees and protections are
all for the investor’s benefit.
Their absence may raise
concerns or indicate high .
immigration or financial risk.

Does the project fully refund EB-5 investor capital if an 1-526 petition is denied?
Strong EB-5 projects have a clear plan to repay investors in the case of an 1-526 petition
denial.

Does the project have a completion guarantee? A completion guarantee reduces the job
creation and financial risk as since a fully constructed project is worth substantially more
than a partially completed project and all construction jobs will be created if the project
completes construction.

What are the repayment terms? Strong EB-5 projects have a clearly defined term of
investment with minimal flexibility for the project developer to extend / delay repayment of
EB-5 investor capital.

What is the loan term? The loan term should be clearly defined and meet USCIS
requirements for keeping the EB-5 investment capital at risk.

Is there any option or ability for the loan to be converted to equity without EB-5
Investor consent? Some projects have this type of a loan conversion option which can be
highly misleading for potential EB-5 investors. Investors should with caution and confirm
this type of conversion option is present.

What other guarantees or protections does the project offer? Strong projects offer
multiple guarantees and other similar protections for EB-5 investors to reduce both
immigration and financial risk.

AFFILIATE
NETWORK
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@ Guarantees and protections

Note regarding principal

repayment guarantees

Note regarding EB-5 capital repayment »
with a real estate asset

« Certain projects may guarantee the repayment of EB-5
investors’ investment principal.

« Such guarantees are likely to result in increased scrutiny
from USCIS and even denials because such guarantees
are in direct conflict with the “at-risk” requirement of the
EB-5 Program.

« EB-5 investors should carefully examine how such
repayment guarantees are worded and whether they are
likely to be accepted by USCIS.

* Generally, we do not recommend investing in projects
with repayment guarantees.

« Certain projects may repay investors by giving them

houses or condominium units. Once again, USCIS is
generally against this type of repayment because it
conflicts with the at-risk requirement of the program.

While such projects might have been approved in the
past through clever structuring that slipped past USCIS
scrutiny, USCIS is now much more vigilant in striking
down such Green-Card-for-real-estate schemes.

Additionally, in many cases, the actual value of any
house or condominium the EB-5 investor receives may
be less than his or her investment capital, which means
such investor risks obtaining a Green Card for an asset
worth less than the original investment amount.

We do not recommend investing in projects that promise
a real estate asset as EB-5 capital repayment.

AFFILIATE
NETWORK
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Hyatt Fort Lauderdale: Condominium and Hotel Project

Qualifies as a high unemployment TEA under the current rules — $900K investment — 2.0% investor return.

113 residences
(levels 16-46)

Luxury condominiums and Hyatt hotel

EB-5 investor Phase Il EB-5 Total project cost
Private residential
amenities and elevated FUGIEEe) R $189M1 8% $226M
pool plaza (level 16) 2 O% of total cost

238 hotel guest rooms,

fitness center, meeting
space, and elevated pool EB-5 loan 1-526 approval USCIS and
evels 5719 attorney fee
repayment refund
uarant uarant refund
...... J y J y gu aranty
Garage i HE i ' 8 =
(levels 2-7) | == 23.8 Vertical Senior loan signed
pale: T, constucion | welm
bar, restaurant, :
and retail (level 1) EB-5 investor com pleted an
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Hyatt Centric hotel is
officially open.
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Saltaire St. Petersburg: Condominium and Retail Project

Qualifies as a high unemployment TEA under the current rules — $900K investment — 6.0% investor return.

192 residences

Luxury condominiums and retail space

(levels 6-35) —
Penthouse units EB-5 investor Phase | EB-5 Total project cost
(levels 34-35) T § preferred return $10.1M. 4% $227 AM
| 6.0% of total cost '
Standard units 18
(levels 6-33) i
us -526 USCIS 1-924
- i Downtown .
Amenities and B approval Project
plaza units = Oceanfront
(level 7) : Location refund Exemplar
' guaranty Approved
Parking garage
(levels 2-6) Senior loan :
Total job creation U —— Construction
Retail space and lobby b ST 32.8 Wells Fargo already
(level 1) s S oS per investor u nderway
SaltaireStPete.com B an k
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Why Do EB-5 Investors Consistently Choose EB5AN?

Our strategies lower immigration and financial risk for EB-5 investors.

1-526 approval Fully committed

Job creation from

refund guaranty projects construction alone
Your 1-526 petition will All Kolter EB-5 projects Job creation from
be approved, or you will have or are expected to construction activity alone
be refunded 100% of obtain third-party bank (RIMS Il model) meets
your investment. financing. 100% of EB-5

requirement.
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Why Do EB-5 Investors Consistently Choose EB5AN? (cont.)

Our strategies lower immigration and financial risk for EB-5 investors.

Compelling Transparent

Best-in-class

financial return financial reporting development team

EB5AN/Kolter projects All our EB-5 investors We partner only with
provide EB-5 investors receive quarterly financial Institutional private

with competitive reports providing developers and banks
preferred returns on maximum transparency with strong balance

Investment. on investment status. sheets and extensive

EB-5 project experience.
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The Kolter Group: A Real Estate Development Firm with 50+
Active Projects and 500+ Employees in Four Business Units

KOLTER

_KOLTER URBAN & gii KOLTERHOSPITALITY i

T - - : | ,
Residential high- e *n;;ﬁ,:lﬁn -g:"* . WA LEL] Hy  Hotel
rise condominium & T %"_ ==E Lh e S T | & == =l W development
development and % i 1 - - I and investment
urban infill &%

| Lot development
and lot banking

| for third-party
builders

Master-planned
community
development and §
homebuilding =&
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The Kolter Group: A Financially Strong Developer with an
Experienced, Strategic, and Award-Winning Management Team

@

® © 0

Reputationally Award Strategically
and financially winning focused
strong

-« Focused on
satisfying the
housing needs
created by aging
U.S. population and
sunbelt migration

« Has not defaulted on « Top 25 largest
a single bank loan, privately-held home
giving access to first- :  builders in the U.S.

tier debt providers - Hyatt's Hotel

Developer Award :
and Strategic Partner :
of the Year Award

« Equity partners
include leading
iInvestment funds
and Forbes-listed
family offices

Experienced, business-
cycle tested, cohesive
management team

.« 200+ years of cumulative real

estate experience

« More than $15 billion of expected

value of residential, commercial,
and hospitality transactions

.« Average tenure of leadership is

14+ years at the firm and 25+ years
in real estate

AFFILIATE
NETWORK
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Please contact us to schedule a
call to discuss approved and
available EB-5 projects.

Q Phone: 1-800-288-9138
¥ E-mail: info@EB5AN.com
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Introducéao

* Depois de pesquisar todas as opcdes e determinar que
o Programa EB-5 € o caminho certo, o investidor esta
pronto para escolher um de seus projetos. Selecionar o
projeto certo é crucial para obter um Green Card,
salvaguardando o capital do investidor.

* Temos o prazer de compartilhar uma estrutura de
iInvestimento em projetos EB-5 para investidores que
estejam considerando-o.

* Selecionar e conduzir diligéncia em projetos imobiliarios
EB-5 pode ser uma tarefa assustadora. Baseando-se
em anos de experiéncia na revisao de centenas de
projetos, a EBS Affiliate Network e a USAdvisors.org
desenvolveram este complexo processo em uma lista
de cinco coisas mais importantes para quem esta
revisando um projeto EB-5. Cada uma dessas
consideracoes identifica e explica duas areas de risco
principais de qualquer projeto do EB-5: (i) risco de
iImigracéo e (ii) risco financeiro
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Visao Geral Sobre a EB5 Affiliate Network o Programa EB-5

AFFILIATE
NETWORK

EB5 Affiliate Network (EB5AN) é uma operadora de centros
regionais autorizada pela USCIS, consultoriaem EB-5, e
gestora de fundos de investimento internacional. EB5AN

auxiliainvestidores estrangeiros a obter aresidéncia
permanente (green cards) nos EUA atraves de
investimentos, nos EUA, em projetos de desenvolvimento
Imobiliario estruturados de acordo com o Programa de
Investidores Imigrantes EB-5

PART}
ﬁﬂ Af@m

f %}a’f A\

U.S. Citizenship
'and Immigration
“Owwo/ Services

O Programa de Investidores Imigrantes EB-5 é um
programa do governo dos EUA que incentiva novos
investimentos em projetos de criagao de empregos. Ao
fazer um investimento EB-5 elegivel que cria pelo
menos 10 novos empregos nos EUA, o investidor
estrangeiro e seus familiares imediatos séo elegiveis
para receber green cards permanentes e se mudar para
os EUA.

AFFILIATE
NETWORK
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Prioridades do Investidor EB-5 e Beneficios do Green Card

A prioridade numero 1 Todos os projetos da

para todos 0S N0SSOS ﬁ%ﬁ%&éﬁ% EB5AN sao estruturados

investidores EB-5 é de maneira conservadora
garantir a obtencéao do para garantir a obtencao

green card permanente. do green card.

Muitos dos nossos Investidores EB-5 veem os Estados Unidos como a porta de entrada para um futuro melhor para suas
familias, por meio do programa EB-5. Nossos investidores EB-5 geralmente buscam pelo menos um dos seguintes
beneficios do green card permanente:

® O © & ©

Flexibilidade Flexibilidade Flexibilidade de Status de Residente Taxas de Admissao nas Menores Custos de
Empregaticia Residencial Viagem Permanente melhores Escolas Ensino
Trabalhe/comece um negdcio em More em qualquer lugar dos EUA,; Saia e entre nos EUA livremente; Renove seu green card a cada 10  Aumento das chances de admissao Pague significativamente menos
qualquer lugar dos EUA; Mude de faca mudancas da maneira que nao é necessario visto anos indefinidamente nas melhores faculdades e escolas  pelas mensalidades das criancas
emprego o quanto quiser desejar de po6s-graduacgéo nas faculdades e pés-graduacao
@ Q @ ‘-[E @ il
Protecédo dos Fundos Plano B para Situagoes Medicare Cuidados de Saude Beneficios Financeiros Cidadania Americana
Investidos de Instabilidade Beneficios de Saude Superiores De Securidade Social através da Naturalizacao
Proteger os fundos com um Garantir um plano de backup para Receba beneficios de seguro de Obtenha acesso aos servigos de Receba beneficios de Caminho opcional para se tornar
investimento passivo e um processo reflgio em situacdes de saude se vocé tiver pelo menos 65 saude tecnologicamente mais aposentadoria na forma de renda um cidadéo dos EUA apds 5 anos
de imigracdo bem-sucedido instabilidade politica ou volatilidade  anos e possuir seu green card por  avangados disponiveis apenas nos suplementar depois de contribuir
econdmica em pais de origem pelo menos 5 anos EUA. para o programa de Seguridade
Social
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EB5AN: Operadora de Centros Regionais e Gestora de Fundos
Mais de 1.800 investors de mais de 60 paises investiram com os Centros Regionais da EB5AN.

Operadora de Centros Regionais i :;: i D
EB-5 Estabelecida e Experiente 2013 +$4 bilhOes

Estabelecida Ativos em Desenvolvimento

L]

v

1 100%

centros regionais USCIS Historico de Aprovacéo nos
cobrindo +20 estados projetos adjudicados na USCIS

A Projetos EB-5 completos ou em
& 1 3 andamento; Multiplas aprovacoes
— 1-526 e 1-924 (exemplar)
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Equipe executiva envolvida em mais de US $ 3 bilhdes em compras
alavancadas, IPOs e desenvolvimento de imoveis comerciais

—
Samuel B. Michael A Timothy Y.
Silverman Schoenfeld / ‘ Shih, Esq.

Yale Stanfard BOG g Eﬁ[ﬁﬂ 5= BCG E@ﬁﬂ Cravath Yale

Socio-Gerente Socio-Gerente Socio-Gerente

« Universidade de Yale - B.A. em Economia » Carolina do Norte em Chapel Hill - B.A. em * Yale University — B.S. em Ciéncias da
com énfase em Mandarim. Economia e B.S. em Administracéo de Computacéao

« Boston Consulting Group (BCG) - Consultoria Empresas.  Duke University School of Law — J.D.
gerencial e estratégia empresarial. Boston Consulting Group (BCG) - Consultoria - . cravath, Swaine & Moore — Escritério de

- Stanford Graduate School of Business - gerencial e estratégia empresarial. advocacia Premier dos EUA trabalhando com
M.B.A em Negocios. AEA Investors — lider intermediaria de a Fortune 500,

« Vencedor do 30 abaixo de 30 da Revista participacéo privada. DMG Entertainment — Conselheiro Geral para
Forbes em Empreendedorismo Social. Vencedor do 30 abaixo de 30 da Revista ma das maiores empresas de entretenimento
Forbes em Empreendedorismo Social. na Republica Popular da China.
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EBS Affiliate Network Opera 14 Centros Regionais com
Cobertura Geografica de +20 Estados e Washington, D.C.

Cartas de aprovacao dos
centros regionais pela USCIS

Todos os centros regionais 100%
possuidos e controlados pela
EB5AN
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@ Aprovacao Exemplar da 1-924 pela USCIS
@ Criacdo de Emprego EB-5 Necessarios
@ Captacao Correta de Capital

@ Estratégia Viavel de Saida

(5) Garantias e Protecées

Projetos EB-5 de Alta Qualidade Abertos para
Investimento




0 Aprovacao Exemplar da 1-924 pela USCIS

Por que isso importa |

* Quando um investidor preenche uma peticéao I-526 para imigrar para o Programa EB-5, o USCIS determina se
0 projeto que recebe o investimento se qualifica para o EB-5 e espera-se que ele crie 0 numero necessario de
vagas.

« O formulario 1-924 é apresentado para solicitar a “pré-aprovacao” conhecida como aprovacdo exemplar. A
maioria dos projetos, no entanto, ndo busca essa aprovacao. Em vez disso, eles geralmente s&o
revisados inicialmente pelo USCIS quando o primeiro investidor EB-5 envia sua peticao 1-526.

- Essa abordagem é utilizada na maioria dos projetos porque a obtencao da aprovacéo exemplar € cara e pode
levar mais de um ano. Os investidores em projetos sem aprovacao exemplar enfrentam maior risco de
imigracao pois 0 projeto pode nao ser aprovado para o Programa EB-5 - a analise econdmica do projeto pode
ser rejeitada, o projeto pode estar estruturado de forma inadequada ou o0 projeto poderia ser inelegivel sob o
Programa.

* Projetos com aprovacao exemplar sao revisados e aprovados pelo USCIS antes que qualquer investidor
apresente peticoes EB-5.

E importante notar que a Aprovacdo Exemplar 1-924 e a Designacdo de Centro Regional 1-924 n&o
significam o mesmo. Ambas sdo conseguidas aplicando o Formulario 1-924, porém somente a aprovacao
exemplar significa que o Projeto foi aprovado pelo escrutinio do USCIS.
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@ Aprovacao Exemplar da 1-924 pela USCIS

Beneficio do investidor | Perguntas a serem feitas |

* Os investidores que selecionam projetos com aprovacao exemplar < O projeto EB-5recebeu uma

sabem, no momento de seu investimento, que o USCIS ja revisou a aprovacao do USCIS Exemplar?
documentacao do projeto e determinou que esta em conformidade O patrocinador do projeto deve ser
com o Programa EB-5 e que a metodologia econdmica usada para direto e honesto, respondendo
calcular a criacao de empregos € consistente com os requisitos do “Sim” ou “Nao”. Se o patrocinador
USCIS. alegar que o projeto tem aprovacao

« A peticdo 1-526 contém apenas dois tipos de documentacdo: do exemplar, faga o acompanhamento
projeto e do investidor. solicitando uma copia da carta

» O USCIS néo precisara reavaliar a documentagéo, o que significa que oficial de aprovagdo pelo USCIS.
os investidores n&o correm o risco do projeto ndo ser aprovado pelo Qualquer patrocinador respeitavel
USCIS. do projeto pode fornecer a carta e

- Para projetos com aprovacao exemplar, o USCIS somente analisara tera orgulho de taze-lo.

as informacoes individuais do investidor e a documentacao da fonte
de recursos ao julgar as peticoes 1-526 dos investidores.
* A aprovacao de exemplares normalmente resulta em processamentos

mais rapidos para as peticoes 1-526, pois as informacdes sob revisao
pelo USCIS sao significativamente reduzidas.
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9 Criacao de Emprego EB-5 Necessarios

Por que isso importa “

« Depois que o USCIS aprovou um projeto do Programa EB-5 e aceitou as peticoes 1-526 dos investidores, o projeto deve
criar pelo menos 10 empregos por investidor EB-5 para que cada investidor receba seu Green Card permanente.

« A aprovacao 1-526 concede ao investidor um Green Card temporario, mas para que a residéncia temporaria se torne
permanente, o investidor deve apresentar o Formulario 1-829 dois anos apds a aprovacéao da I-526.

« A peticdo I-829 deve demonstrar que o investimento do investidor resultou nos 10 trabalhos necessarios.

« Para projetos imobiliarios patrocinados por centros regionais, 0 humero de empregos elegiveis criados pelo investimento
EB-5 é baseado em despesas de construcao e geracao de receita - nao no numero de funcionarios individuais do W-2.

« Os Multiplicadores Econdmicos Regionais sao designados para cada US$ 1 milhdo de capital de investimento gasto em
custos de construcao ou US$ 1 milh&o para a criagcado de novas receitas.

- Portanto, a quantidade estimada de empregos EB-5 criados pelo projeto e atribuidos a investidores do EB-5 é calculada
usando o orcamento de construcdo do projeto e as receitas estimadas.

* Se um projeto imobiliario esta nos estagios iniciais de desenvolvimento e ndo criou todos os empregos exigidos pelo
processo EB-5 na época do investimento, o investidor enfrenta maior risco de imigracdo, pois o projeto pode nao ter capital
suficiente, atrasos em gastar esse capital, ou deixar de gerar receita conforme o esperado - qualquer um deles pode
resultar em uma falha na criacdo do numero de empregos necessarios para garantir que todos os investidores do EB-5
recebam seus Green Cards permanentes.
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9 Criacao de Emprego EB-5 Necessarios

Beneficio do investidor Perguntas a serem feitas |

Projetos que estao em
construcao e gastaram quantias
significativas de capital -
incluindo o uso de
financiamento ponte - ja criaram
um conjunto de empregos para
potenciais investidores do EB-5.

Tais projetos oferecem a
seguranca da conclusédo do
projeto avangado e garantem
gue o0 numero necessario de
empregos seja criado para que
os investidores EB-5 recebam
seus Green Cards
permanentes.

AFFILIATE
NETWORK

O projeto comecou a construcao? Os investidores devem ser cautelosos sobre projetos
ainda nao em construcéo. Muitos desenvolvedores dependem do capital EB-5 e nao véao
inovar antes de garantir esses investimentos. Nesses casos, se 0 projeto ndo conseguir
levantar o capital EB-5, ele falhara.

Ja foram criados empregos suficientes para todos os investidores EB-5 no projeto? Os
projetos mais seguros nao so terao iniciado a construcéo, mas estarao suficientemente longe
na construgcao para criar 0s empregos necessarios para todos os investidores EB-5. Tais
projetos efetivamente eliminaram o risco de imigracao

Qual porcentagem dos empregos exigidos pelo processo EB-5 vem somente da
construcao, nao da criacao de receita? Quanto mais um projeto depende apenas de gastos
com construcao para a criacdo de empregos no EB-5, maior a certeza de que um numero
suficiente de empregos no EB-5 sera criado. Se a criacdo de empregos EB-5 depender de
receitas futuras, o risco de imigracdo para os investidores EB-5 sera maior, pois 0s gastos de
construcéo do projeto nao apenas correspondem ao seu orgcamento, mas as receitas do
projeto devem atender as expectativas. As receitas sao projetadas anos no futuro e podem
nao levar em conta mudancgas no mercado ou outros fatores.

Se 0 projeto ja esta em construcao, ha capital suficiente disponivel para concluir o
projeto e criar o numero total de empregos projetados? Os investidores devem ter
cuidado com projetos que estdo atrasados ou que estdo “em construg¢ao” por longos periodos.
Cronogramas de construcao apropriados variam de acordo com o tipo, tamanho e localizacao
do ativo.
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9 Criacao de Emprego EB-5 Necessarios

Nota sobre o financiamento ponte I

Devido ao longo tempo de espera associado ao processo EB-5, os patrocinadores de projetos confiaveis e
experientes geralmente usam o financiamento ponte para os projetos e, ao mesmo tempo, elevam o capital do
EB-5.

O acesso ao financiamento de pontes € um indicador positivo de que o patrocinador do projeto tem 0s meios
financeiros para financiar o projeto sem levantar todo ou qualquer capital EB-5.

Essa abordagem beneficia os investidores EB-5, pois todos os trabalhos criados pelo financiamento de pontes
contam para o requisito de trabalho EB-5.

Através do financiamento de ponte, alguns - ou até todos - 0s empregos necessarios podem ser criados antes
gue qualquer investidor EB-5 faca investimentos.

Nesses casos, se 0 projeto também receber aprovacao exemplar, os investidores EB-5 podem ter certeza de
gue o projeto ja criou todos os trabalhos e cumpriu todos os requisitos para seus Green Cards permanentes,
mesmo antes de fazer seus investimentos
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@ Captacao Correta de Capital

Por que isso importa |

« A fonte de capital do projeto € dada pela estrutura combinada de seu financiamento. Para projetos imobiliarios EB-5, a fonte
de capital é geralmente dividida em financiamento através de um empréstimo sénior junto a um banco, financiamento de
projeto EB-5, geralmente na segunda posicdo a divida mezanino ou patrimonio preferencial e financiamento de capital
préprio do incorporador.

« Compreender como a estrutura de capital se da e quanto do financiamento ja esta comprometido oferece insights sobre o
risco financeiro de um projeto. Os principais riscos sao 0s seguintes:

 Nenhum financiamento bancario foi retirado. Certos projetos podem ter apenas garantida uma carta de compromisso ou
podem nao ter financiamento bancario por outros motivos. Nesses casos, 0s investidores EB-5 correm o risco do banco néo
financiar o projeto. Sem financiamento bancario, que geralmente é a maior parte do capital para o negdécio, o projeto
provavelmente falhara.

« Nenhum capital do desenvolvedor € comprometido. Alguns desenvolvedores de projetos podem nao comprometer o
capital proprio até que o capital EB-5 seja totalmente levantado e comprometido. Isso pode indicar que o desenvolvedor
desconfia dos riscos do projeto e s6 arrisca o dinheiro de outras pessoas ou que o desenvolvedor ndo tem alternativas e
nao pode concluir o projeto sem o capital EB-5.

* O valor de patriménio do desenvolvedor é diminuto. Trabalhar com desenvolvedores de projetos que contribuem com
apenas uma gquantia nominal de capital para um projeto - como 5% do custo total - pode aumentar tanto o risco de
imigragcdo quanto o risco financeiro para os investidores EB-5. Esses desenvolvedores ndao assumiram riscos suficientes
para tentar mitigar e reduzir o risco geral do projeto. Recomendamos a busca de projetos com um minimo de 10% de capital
proprio de desenvolvedor comprometida.
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@ Captacao Correta de Capital

Beneficio do investidor Perguntas a serem feitas |

Investir em um projeto
devidamente estruturado, que
seja parcialmente ou totalmente
financiado por um
desenvolvedor de boa reputacéo
e bem capitalizado, aumentara a
probabilidade dos investidores
receberem seus Green Cards
permanentes. Também aumenta
a probabilidade de seu capital
ser reembolsado no final do
periodo de empréstimo ou
investimento.

Oportunidades de saida estéao
disponiveis para projetos
concluidos, mas projetos
incompletos ou paralisados nao
tém saidas favoraveis para
investidores do EB-5.

AFFILIATE
NETWORK

O que € a estrutura de capital de um projeto EB-5? A estrutura de capital € normalmente
refletida em porcentagens e numeros reais. Por exemplo, para um projeto que custa US $ 100
milhdes, uma pilha de capital tipica pode ter 65% de financiamento sénior (US$ 65 milhdes),
15% de financiamento mezanino EB-5 (US $ 15 milhdes) e 20% de patrimonio de
desenvolvedor (US $ 20 milhdes). Em geral, os investidores EB-5 devem evitar projetos com
mais de 50% de financiamento EB-5 na estrutura de capital e projetos que nao utilizam
financiamento bancario de terceiros.

Um empreéstimo sénior foi garantido e, em caso afirmativo, quanto foi sacado? Esteja
ciente de que as cartas de compromisso e as cartas de inten¢c&o néao sao vinculativas. Os
investidores devem garantir que um contrato de empréstimo sénior tenha sido executado com
uma instituicao financeira de boa reputacéo. Dependendo da classe de ativos, alguns
desenvolvedores podem ter relacionamentos fortes com os credores e apenas garantir o
empréstimo posteriormente no processo, se tiverem um balanco patrimonial suficiente.

O capital do desenvolvedor foi comprometido? Os investidores devem solicitar uma copia
da carta de comprometimento de capital do desenvolvedor e outras evidéncias de que o
desenvolvedor tenha comprometido o capital declarado para o projeto. Se a terra € comprada
e a construcao foi iniciada antes do investimento EB-5, este € um forte sinal de que a
equidade esta comprometida.

O valor do patriménio de desenvolvedor € muito pequeno? Geralmente, quantias de
patrimonio de desenvolvedor inferiores a 10% indicam que o desenvolvedor ndo incorreu em
risco suficiente para mitigar o risco do projeto.
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O Estratégia Viavel de Saida

Por que isso importa |

» A estratégia de saida de um projeto € como 0 projeto acabarad ganhando dinheiro - especificamente, dinheiro
suficiente para devolver todo o capital de investimento EB-5.

» Muitos projetos EB-5 sao estruturados como projetos imobiliarios porque os projetos imobiliarios tém ativos
solidos como garantia e uma estrategia de saida relativamente facil de entender em um mercado bem
conhecido e maduro.

« Enquanto emergentes, capital de risco e investimentos especulativos podem se qualificar para o Programa
EB-5, eles normalmente nao sdo boas escolhas devido ao maior risco financeiro associado a tais
investimentos.

« Apostar em investimentos especulativos faz sentido para agueles que buscam um alto retorno, mas esses
iInvestimentos nao fazem sentido para investidores EB-5 que querem garantir a obtencao dos Green Cards e
salvaguardar o retorno de seu capital em um periodo de tempo definido.
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O Estratégia Viavel de Saida

Beneficio do investidor Perguntas a serem feitas |

« Uma estratégia de saida * Qual é a estratégia de saida para o projeto EB-5 e os investidores EB-5? Os projetos imobiliarios
claramente definida e viavel & normalmente empregam dois tipos principais de estratégias de saida: vender o projeto ou refinanciar
fundamental para o retorno do 0 ativo depois que as operacOes forem estabilizadas. No primeiro caso, 0s investidores precisam
capital do investidor EB-5. Um determinar a probabilidade, o prazo e o preco do projeto concluido para vender. Para um
desenvolvedor de renome com refinanciamento, os investidores precisam determinar a probabilidade de o projeto ser bem operado e
um historico de pagamentos e gerar valor suficiente.

saidas aumenta a probabilidade
de o capital de investimento do
investidor EB-5 ser devolvido.

« Se a estratégia de saida for de vendas unitarias, qual € o valor de vendas avaliado por
terceiros para o projeto apds a conclusédo? Os patrocinadores de projetos respeitaveis obtém
avaliacoes de terceiros para projetos destinados a venda apos a concluséao.

« Além disso, qual é o plano de redistribuicdo do capital ap6és as vendas unitarias? A
redistribuicdo é um tdpico importante, especialmente agora, devido aos longos tempos de espera
devido ao retrocesso do visto, portanto, ter um plano claro em vigor é fundamental para garantir a
seguranca do Green Card.

» Se a estratégia de saida € de refinanciamento de operacdes, quais sdo as receitas e custos
projetados? Desenvolvedores de projetos conceituados tém projecdes financeiras e pro-formas em
relacdo as receitas e custos esperados que sdo apoiados por avaliacdes e dados de terceiros.

« O desenvolvedor ou patrocinador do projeto ja vendeu ou refinanciou projetos semelhantes
no passado e esses projetos anteriores atingiram suas metas financeiras previstas?
Desenvolvedores de projetos conceituados executaram com sucesso projetos semelhantes no
passado, com premissas financeiras conservadoras que foram cumpridas ou superadas em termos
de preco de venda ou suposicdes de estratégia de saida.
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@ Garantias e Protecdes

Por que isso importa |

* Projetos bem estruturados normalmente apresentam certas garantias e protecdes para investidores que limitam a
Imigracao e o risco financeiro. A seguir estao algumas garantias e protecbes comuns:

« Uma garantia de reembolso I-526 garante que se uma peti¢cao 1-526 do investidor EB-5 for negada, seu dinheiro
serd reembolsado. Sem essa garantia, uma negacao pode significar que o capital de um investidor permanece
investido por um periodo prolongado, sem beneficio do Green Card e com pouco ou henhum retorno. Uma garantia
de restituicao do I1-526 deve ser de uma entidade forte e bem capitalizada, o que ajuda a garantir gue um investidor
possa receber seu ou seu capital de volta prontamente no caso de uma recusa |-526.

« Garantia de conclusao garante que o desenvolvedor financiara todos os custos do projeto além do valor or¢cado.
Os desenvolvedores que obtém financiamento bancario sénior devem sempre ter esse tipo de garantia. Sem isso,
gualquer custo acima do orcamento poderia resultar em um projeto atrasado ou incompleto.

« Termos de reembolso garante o reembolso dentro de um prazo definido. Normalmente, os projetos tém termos de
empréstimo, mas podem permitir extensdes por longos periodos ou até mesmo indefinidamente. Eles também
podem ter opcdes de conversao de patrimoénio. Nesses casos, 0 patrocinador do projeto podera manter o capital do
EB-5 investido mesmo depois que os investidores receberem Green Cards permanentes. Projetos bem estruturados
geralmente requerem reembolso dentro de um certo periodo, uma vez que um investidor EB-5 tenha recebido seu
Green Card permanente ou, melhor ainda, uma vez que cada investidor tenha apresentado sua peticéo [-829.
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@ Garantias e Protecdes

Beneficio do investidor Perguntas a serem feitas |

« Garantias e protecdes sao
todas para o beneficio do
investidor. Sua auséncia pode
levantar preocupacgdes ou
indicar alta risco de imigracao
ou financeiro.

O projeto reembolsa totalmente o capital do investidor EB-5 se uma peticéo 1-526 for
negada? Projetos EB-5 fortes tém um plano claro para reembolsar investidores no caso de
uma recusa de peticéo 1-526.

O projeto tem garantia de conclusao? Uma garantia de conclusao reduz a criagéo de
empregos e o risco financeiro ja que um projeto totalmente construido vale substancialmente
mais do que um projeto parcialmente concluido e todos os trabalhos de construcéo serdo
criados se o projeto concluir a construcao.

Quais séo os termos de reembolso? Projetos fortes EB-5 tém um prazo de investimento
claramente definido com flexibilidade minima para o desenvolvedor do projeto estender /
atrasar o pagamento do capital do investidor EB-5.

Qual é o prazo do empréstimo? O prazo do empréstimo deve ser claramente definido e
atender aos requisitos do USCIS para manter o capital de investimento EB-5 em risco.

Existe alguma opcéo ou capacidade do empréstimo ser convertido em capital sem o
consentimento do investidor EB-5? Alguns projetos tém esse tipo de opc¢éo de conversao
de empréstimo, o que pode ser altamente enganoso para potenciais investidores do EB-5. Os
investidores devem ter cautela e confirmar se esse tipo de opcéo de conversao esta presente.

Quais outras garantias ou protecdes o projeto oferece? Projetos fortes oferecem multiplas
garantias e outras protecoes similares para investidores do EB-5 para reduzir tanto o risco
imigratorio quanto o financeiro.
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@ Garantias e Protecdes

Nota relativa as garantias de reembolso

do capital

» Certos projetos podem garantir o reembolso do valor de
investimento efetuado pelos investidores EB-5.

« Tais garantias provavelmente resultardo em maior
escrutinio do USCIS e até recusas, porque tais garantias
estdo em conflito direto com o requisito “em risco” do
Programa EB-5.

* Os investidores do EB-5 devem examinar cuidadosamente
como tais garantias de reembolso sao formuladas e se
elas tém propenséao a serem aceitas pelo USCIS.

* Geralmente, ndo recomendamos investir em projetos com
garantias de reembolso.

Nota sobre o reembolso do capital EB-5

com um ativo imobiliario

Alguns projetos podem pagar os investidores, dando-lhes
casas ou unidades de condominio. Mais uma vez, o USCIS
geralmente é contra esse tipo de reembolso porque entra
em conflito com o requisito de risco do programa.

Embora tais projetos possam ter sido aprovados no
passado por meio de estruturagao inteligente que passou
pelo escrutinio do USCIS, o USCIS esta agora muito mais
vigilante ao derrubar esses esquemas de Green-Card para
imoveis.

Além disso, em muitos casos, o valor real de qualquer
casa ou condominio que o investidor EB-5 recebe pode ser
menor do que seu capital de investimento, o que significa
gue ele arrisca obter um Green Card para um ativo que
vale menos do que o valor original do investimento.

N&o recomendamos investir em projetos que prometam um
ativo imobiliario como o reembolso do capital EB-5.
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Hyatt Fort Lauderdale: Projeto Condominial e Hotel

Qualificado como area alvo de desemprego TEA nas regras atuais — $900K investimento — 2.0% taxa de retorno.

113 Apartamentos
(Andares 16-46)

Amenidades residenciais
privadas e piscina elevada
Plaza (Andar -16)

238 quartos de hospedes
do hotel, fitness center,
espaco para reunioes e
piscina elevada (andares 8
a 15)

Garagem
(Andares 2-7)

i
ol

Grande Lobby, Hotel,
Bar, Restaurante,
Lojas (1° Andar)
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Retorno do
Investidor EB-5

2.0% a.a.

Garantia de
Pagamento do
Empréstimo EB-
5

23,8

Empregos ja criados
para cada investidor
EB-5

Fase |l EB-5

$18,9M; 8%

do custo total

Aprovacao
[-526 ou
reembolso
garantido

Construcao

Vertical
Completa

Condomino e Hotel de Luxo

Custo total do
projeto

$226M

Garantia de
Reembolso das
Taxas da USCIS
e Advocaticias

Empréstimo Sénior
Executado

CIBC Bank
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Atualiazacao sobre

Construcao

Interiores

e Exteriores estao
substancialmente

completa.

Construcoes

\(C

Hotel Hyatt Centric est
oficialmente aberto.

EB5Visalnvestments.com — info@EB5AN.com

AFFILIATE
NETWORK



Saltaire St. Petersburg: Residéncias de Luxo e Area Comercial

E qualificado como Area TEA sob as regras atuais — Investimento de $900K USD — 6.0% Taxa de Retorno.

oz residencias B = Residéncias de Luxo & Espagco Comercial
(levels 6-35)

Coberturas Taxa de Retorno Fase | EB-5 Custo t.0t3-| do
(levels 34-35) 6 OO/ $10.1M. 4% projeto
; 0 do custo Total $227.4|\/|
Unidades Padréo
(levels 6—-33) _ ~ ~ _
Localizacado Aprovacao do Projetocom
Comodidades e Area central com 1-526 ou Aprovacao
Comum )
(level 7) Vista para o retorno do Exemplar 1-924
mar capital da USCIS
Garagem
(levels 2-6) Total de Criagao de EmpréStimO Sénior
, empregos executado Obras em
Lobby & Area
Comercial 32.8 Wells Fargo  gndamento
(level 1) por investidor Bank
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Por que Investidores EB-5 Escolhem Consistentemente a EBS5AN?
Nossas estratégias reduzem o risco financeiro e de imigracao para investidores do EB-5.

Criacao de Empregos
Provenientes da

Projetos
comprometidos com

Garantia de
Reembolso I-526

sua Finalizacao Construcao
Sua peticao I-526 sera Todos os projetos EB-5 A criacao de empregos
aprovada ou vOocé sera do Kolter Group tém ou apenas a partir da
reembolsado 100% pelo Irao obter financiamento atividade de construcao
seu investimento pelo bancario de terceiros (Modelo RIMS Il) atende
Kolter Group a 100% das exigéncias
EB-5
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Por que Investidores EB-5 Escolhem Consistentemente a EBS5AN?
Nossas estratégias reduzem o risco financeiro e de imigracao para investidores do EB-5

Melhor Equipe de

Relatorio Financeiro

Retorno Financeiro

Seguro Transparente Desenvolvimento
Os projetos EB5SAN / _ TOdOS 0S NOSSOS No6s s6 fazemos parcerias
Kolter Equity Investidores EB-5 recebem com desenvolvedores
proporcionam aos relatc;r_los flpapcelros privados ,e_bancos com
investidores EB-5 altos 'Imes ;als, . balang(_)§ solidos e extensa
retornos preferenciais ptropormorjan_ 0 ml;mma experiéncia em projetos
sobre o investimento ransparencia sobre o EB-5

status do investimento.
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O Kolter Group: Uma Incorporadora Com +50 Projetos e
+500 Empregados Em Quatro Unidades Comerciais

KOLTER

Edificacéo KLTERURBA_N KOI.TEROSPITALITY h Investimento e
urbanae &8 -ﬁqﬁg,ﬂﬁ'g i o Y sl le g desenvolvimento
desenvolvimento e s 8 4 ‘w I . = N de hotéis

de condominios &&l 1L "; I
residenciais de P ¢
alto padréo

Desenvolvimento il Desenvolvimento
comunitario de loteamento e
planejado e obras . financiamento de
residenciais § lotes para
' construtoras
externas
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O Kolter Group: Desenvolvedor Financeiramente Forte Com
Equipe de Gerenciamento Experiente, Estratégica e Premiada

@ - ®

Solida Reputacao Premiada - Estrategicamente
e Financeiramente : Focada
Forte : :

» Nunca deixou de pagar -+ Kolter Homes esta -+ Focada em criar Lo
um Unico empreéstimo, : entre as 25 maiores investimentos que se
portanto possui acessoa - construtoras : benificiam da
credores de alto nivel - privadas dos E.U.A. - necessidade de L.

: : iméveis criada pelo

» Socios dos projetos -+ Kolter Hotelaria - envelhecimento da :
incluem fundos de : ganhou os prémios : populacao e imigracao
investimento e family : de Construtora de : para o sunbelt L.
offices listadas pela - hotéis Hyatt e : :
Forbes : Parceiro Estratégico

' Hyatt

Equipe Administrativa
Experiente, Estavel e Testada
em diferentes ciclos

+200 anos de experiencia
acumulada entre os executivos

Mais de $15 bilhdes em projetos
residenciais, comerciais e de
hopsitalidade desenvolvidos

A permanéncia média da equipe de
lideranca € superior a 14 anos na
empresa, e superior a 25 anos na
industria imobiliaria
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Entre em contato conosco para
conversar sobre os projetos EB-5
aprovados e disponiveis.

Q Phone: +55 (21) 97925-3366
¥ E-mail: info@EB5AN.com

7 I\

&8 www.EB5AN.com and

www.EB5Visalnvestments.com
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= U.S. Citizenship
m =y} and Immigration
<’ Services

EBS5AN BRI AHIDHRBUSCISEER RBHBNX EB-SIZBRIEZZEREE MR N T S AF A
MRS PIEE S, EB-5&A T, HIERREA A BIE RN AT B H E A ECR. SAEREEN
ZEEHET. RiFRiEPETIRFEEB-5R S EB-SIAZECIEE /10K AL, £
RizxESHHN=EEM~E, BRI EHR EMHEEREBUMURBKAZEHEEZERE.
REREGEZEXRABE (&F).
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Gii thiéu

* Sau khi nghién ctru moi lwa chon va xac dinh rang
Chwong trinh EB-5 1a con dwdng dung dan nhat, nha
dau tw sé san sang chon dau tw vao mét dy an EB-5.
Viéc lwa chon dung dw an 1a rat quan trong dé coé duoc
Thé Xanh ma van bao toan vén cho nha dau tw.

* Chung toi rat vui khi cé co hoi chia sé khung dau tw dy
an EB-5 cho cac nha dau tw dang can nhac phwong an
EB-5.

* Viéc lwa chon va thwc hién tich cwc cac dy an bat dong
san EB-5 co thé la mét nhiém vy khé khan. Dya trén
nhiéu ndm kinh nghiém xem xét hang tram dw an, Céng
ty EB5 Affiliate Network va USAdvisors.org da duc két
quy trinh phtrc tap nay thanh danh sach nam diéu quan
trong nhat dbi véi bat ky ai co nhu cau xem xét dw an
EB-5. Méi diéu dwdi day giup nha dau tw xac dinh va
hiéu rd van dé cbt 16i lién quan dén hai linh vuwe rti ro
chinh trong béat ky dy an EB-5 nao: (i) rai ro di tra va (ii)
rai ro tai chinh.
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Tong quan vé Hé thong trung tdm khu vwe EB5 va Chwong trinh EB5

AFFILIATE
NETWORK

Hé théng trung tam khu vwee EB5 (EB5AN) 14 cong ty
tw van EB-5 kiém quan ly quy dau tw toan cau, va Ia
don vi diéu hanh trung tam khu vwe dwoc USCIS cap
phép. EB5AN giGp nha dau tw nwéc ngoai nhan thé
thworng tri nhan (thé xanh) caa Hoa Ky bang cach
dau tw vao nhirng dw an phat trién bat déng san cua
Hoa Ky theo hwéng dan cua Chwong trinh Dinh cw
Dién Dau tw EB-5.

PART}
ﬁﬂ Af‘%%

"!ﬂﬂ U.S. Citizenship
. and Immigration
e = Services

Chwong trinh Pinh cw Dién Dau tw EB-5 la chwong
trinh cta chinh pha Hoa Ky khuyén khich dau tw vao
cac dw an tao viéc lam. Bang cach thwc hién khoan dau
tw EB-5 du diéu kién giup tao ra it nhat 10 viéc lam méi
& Hoa Ky, nha dau tw nwéc ngoai va cac thanh vién
rudt thit trong gia dinh sé da diéu kién nhan thé xanh
vinh vién va chuyén dén Hoa Ky.

AFFILIATE
NETWORK
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Cac Levi ich Thé Xanh va Wu tién danh cho nha dau tw EB-5

Uu tién s0 mét cho tat ca cac Tat ca cac dw an EB5AN deu
nha dau tw EB-5 cua chung toi AFFILIATE dwoc cau truc can than de

|a dwo'c bao dam nhan thé NETWORK dam bao dwoc chap thuan thé
xanh vinh vién. xanh vinh vién.

Nhiéu nha dau tw EB-5 clia chung t6i xem Hoa Ky la canh cira dan dén twong lai tot dep hon cho nguwoi than thong qua
chwong trinh EB-5. Cac nha dau tw EB-5 thwéng theo duoi it nhat mét trong nhirng lovi ich sau ttr thé xanh vinh vién:

® O © & ©

Lam viéc Cw tru Di chuyén Trang thai thwong tru Ty Ié nhap hoc cao tai
linh hoat linh hoat linh hoat nhan cac trweorng hang dau Hoc phi thap hon
Lam viéc hodc bt ddu kinh doanh  Sinh song & bat clr dau tai Hoa Ky; Tw do dén va roi Hoa Ky; khong Sé 1an gia han thé xanh sau méi 10 Tang loi thé gitip con em nhap hoc Tra hoc phi dai hoc va sau dai hoc it
& bét cw dau tai Hoa Ky; thay déi thay déi dia diém bao nhiéu lan tuy yéu cau visa nam la vé han vao cac trwdng cao dang va dai hoc hon dang ké
dia diém bao nhiéu Ian tuy thich thich hang dau
@ Q @ ‘-[E % it
Bao vé cac quy dautw  Ké hoach dw phong cho  Hwéng quyen lgibdo  Dich vu y té chat lwgng Hwéng quyén loi tai Nhan quéc tich Hoa Ky
khé kiem nhirng bat on hiém y té ctua Medicare cao chinh an sinh xa hoi thong qua nhap tich
Bao vé cac quy véi chién [¥{e/e dau Dam bao mot ké hoach dw phong Nhan tr¢ cap bao hiémy té néu quy Coé quyen truy cap cac dich vu cham Nhéan phuc lgi hwu tri dwei hinh Con dwéng tuy chon dé tré thanh
tw thu dong va bao vé tién trinh an toan trong t|nh hudng bat 6n vi ttr 65 tudi tré 1en va da co thé soc strc khée voi cong nghé tién thirc tro cip sau khi déng thué An céng dan Hoa Ky sau 5 nam
nhap cw thanh cong chinh tri hodc bét én kinh té trong xanh it nhat 5 nam tién nhat chi c6 & Hoa Ky sinh xa hoi
gia dinh
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EB5AN: Céng ty quoc gia chuyén quan ly quy va diéu hanh trung
tam vung chi dinh EB-5

1.800+ Nha dau tw dén tlr 60+ Qudc gia da dau tw vao cac Trung tdm vung chi dinh ciia EB5AN

Nha dieu hanh trung tam viing H o ] D
chi dinh EB-5 giau uy tin & kinh A

- 2013 4+ Ty do la
nghlem Puwoc thanh lap Gia tri tai sé%,dang phat trién

I

100%

Lich st duoc USCIS chap
thuan DBon kién nghi

Trung tam vung chi dinh trén
khap 20 tiéu bang duoc USCIS
chap thuan

& Dw an EB-5 da hoan thanh hoac dang
S 1 3 thwe hién; nhiéu mau don 1-526 & I-
— 924 duwoc chap thuan
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.

Nhom diéu hanh tham gia vao hon 3 ty USD hoat dong mua lai va sap nhap doanh

. .
d N

nghiép bang nguon tai chinh di vay, IPO va phat triéen bat dong san thwong mai

e
Samuel B. Michael A Timothy Y.
Silverman Schoenfeld / ‘ Shih, Esq.

Yale Stanford BCG @ E@Eﬁ"ﬂ P — BCG R@Eﬁnﬂ Cravath Yale

Hoi vién quan ly Hoi vién quan ly Péi tac chung

* Dai hoc Yale - Ctr nhan khoa hoc x& hoi nganh . paj hoc North Carolina tai Chapel Hill - Cé nhan - Pai hoc Yale — Clr nhan nganh Khoa hoc May
Kinh té véi chuyén nganh tiéng Quan Thoai khoa hoc x& hoi nganh Kinh t&; ct nhan nganh tinh
Tap doan Boston Consulting (BCG) - Tw vén quan tri doanh nghiép
kinh doanh va chién luoc Tap doan Boston Consulting (BCG) - Tw van kinh

Trwdng Stanford Graduate School of Business - doanh va chién lvoc
Thac si Kinh doanh

 Trweng Luat Pai hoc Duke — Bang Juris Doctor

* Cravath, Swaine & Moore - Cong ty luat hang
dau Hoa Ky lam viéc cung tap chi Fortune 500

Céc nha dau tw clia Hiép hoi Kinh té My - Cang ty
Nguwdi doat gidi 30 Under 30 danh cho Doanh cb phan tw nhan hang dau thi treong tam trung
nhan xa hoi cua Tap chi Forbes

+ DMG Entertainment - C6 van phéap ly cho mét
trong nhirng céng ty giai tri I&n nhat tai Cong

Nguwoi doat gidi 30 Under 30 danh cho Doanh hoa Nhan dan Trung Hoa

nhan xa hoi ctua Tap chi Forbes
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EBS Affiliate Network dieu hanh 14 Trung tdm vung chi dinh
trén khap 20 Tieu bang & Thu dé Washington, D.C.

Thw chap thuan Trung tam
vung chi dinh twr USCIS

Tat ca cac Trung tam vung chi dinh
deu dworc EBSAN sé& hiru va kiem
soat 100%

@ﬁ%%éﬁ% EB5Visalnvestments.com — info@EB5AN.com



(1) S& di trii Hoa Ky Chép thuan mau don 1-924

(2) Tao viéc lam EB-5 day du

(3) CAu truc vén dwoec phan chia ding cach

(4) Chién Iwoc rat lui kha thi

(5) Bao dam va Bao vé

Cac dw an EB-5 chat lwong cao dang c6 san

cho nha dau tw




€@ sS& di tri Hoa Ky Chép thuan mau don 1-924

Tai sao lai quan trong

« Khi nha dau tw nép don 1-526 dé di tri theo Chwong trinh EB-5, S& di trd Hoa Ky phai xac dinh xem dw an
nhan dau tw cé da diéu kién cho chwong trinh EB-5 hay khdng va dw an c6 tao di sb viéc lam can thiét hay
khong.

« Céc dy an co thé nép Bon 1-924 dé xin “chap thuan trwéc” dwoc goi la chap thuan don mau. Tuy nhién, hau
hét cac dv an khéng duwoc chap thuan don mau. Thay vao do, cac dv an thwdng dwoc S¢ di trd Hoa Ky danh
gia trwde tién khi nha dau tw EB-5 dau tién trong mot dw an ndp don 1-526.

 Phan I&n cac dw an chon cach tiép can nay bdi vi viéc dwoc chap thuan don mau rat tdn kém va co thé mat
hon mét ndm. Cac nha dau tw trong dw an néu khéng dwoc chap thuan don mau thi sé chiu rdi ro di trd I&n
hon vi dy an co thé khong duwoc chap thuan cho Chwong trinh EB-5 - phan tich kinh té clia dw an co thé bj tr
chdi, dw an c6 thé cé clu trac khdng dung hoac khéng du diéu kién theo Chwong trinh EB- 5.

« Céc dy an dwoc chap thuan don mau dwoc S& di trd Hoa Ky xem xét va chap thuan trwdce khi bat ky nha dau
tw nao nop don EB-5.

Diéu quan trong can Iwu y la sw chap thuan mau don 1-924 va don 1-924 dung cho chi dinh Trung tam_
Vung khong giong nhau; c§ hai déu dwoc 4p dung bang viéc str dung Mau 1-924, nhwng chi cé sw chap
thuan doon mau chirng t6 rang dw an da dwoc théng qua sw giam sat ky lwéng cua Sé di tru Hoa Ky.
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€@ sS& di tri Hoa Ky Chép thuan mau don 1-924

Cau hoi thwérng gap |

« Céc nha dau tw chon dw an dwoc chap thuan don mau déu hiéu rang, + Dw an EB-5 dia nhan dwoc chap

Lo ich ctia nha dau tw

tai thoi diém déq tw cia minh, S& di tri Hoa Ky da xem xét tai Iié‘u dw thuan don mau c;hu’a? Nha tai tro
an va xac dinh rang ’dl_J’ an tuan thu Chuwong trinh EB-5 v’é hiéu rang dw an phai trwec tiep va trung thwe
phwong phap kinh té dung dé tinh toan viéc lam luén nhat quan vaéi tra 1&i “Co” hoac "Khong” Neu nha
Yéu cau cua S& di tru Hoa Ky. tai tro tuyén bo duJNén da dwoc ‘

« DPon [-526 chi gdm hai loai tai liéu: tai lieu dw an va tai liéu dau tw. chap thuan don mau, hay yeu cau

nha tai tro’ cung cap mot ban sao
thw chap thuan chinh thirc cia S&
di trd Hoa Ky. Bat ky nha tai tro dw
an co uy tin nao ciing cé thé cung
 DPAi v&i cac dw an dwoc chap thuan don mau, Sé di tri Hoa Ky chi cap blrc thw va sé tw hao lam nhw
xem xét thdng tin vé nha dau tw ca nhan va tai liéu vé ngudn von vay.
trong qué trinh xét duyét don 1-526 ctia nha dau tw.

« S& ditru Hoa Ky sé khéng can phéi xem xét lai tai liéu dy an, nghia la
cac nha dau tw khong chiu rui ro rang dw an khong dwoc So di trd
Hoa Ky chap thuan.

- Viéc chap thuan don mau thwéng co thei gian x& Iy nhanh hon doi
v&i don 1-526 vi lwvgng théng tin ma Sa& di trd Hoa Ky xem xét dwoc
giam dang ke.
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@ Tao viéc lam EB-5 day du

Tai sao lai quan trong

» Sau khi S& di tri Hoa Ky da chap thuan mét dy an theo Chwong trinh EB-5 va d4 chap thuan don 1-526 cta nha dau
tw, dw an phai tao it nhat 10 viéc lam trén méi nha dau tw EB-5 dé nha dau tw nhan dwoc Thé xanh.

- Viéc chap thuan don I-526 cho phép nha dau tw nhan dwoc Thé Xanh tam thdi, nhwng dé tinh trang Iwu trd tam tho
tré thanh lwu trd vinh vién, nha dau tw phai ndép Mau don 1-829 hai ndm sau khi Bon 1-526 dwoc chap thuan.

« Pon 1-829 phai chirng minh rang hoat ddng dau tw ciia mét nha dau tw da tao ra 10 viéc lam theo yéu cau cla
Chuwong trinh EB-5.

- Pbi v&i cac du an bat ddng san do céac trung tdm vung chi dinh tai tro, s6 lwong viéc lam du diéu kién theo Chuong
trinh EB-5 dwoc tao ra dwa trén chi phi xay dwng va hoat déng tao ra doanh thu — chr khéng dwa trén s6 lwong
nhan vién W-2 riéng lé.

« Mb hinh sb nhan kinh té khu vwe dwoc chi dinh cho méi 1 triéu dé la von dau tw dwoc dung trong chi phi xay dwng
hoac tao 1 triéu d6 la doanh thu moi.

Do d0, viéc wérce tinh sb lwong céng viéc EB-5 do du an tao ra va giao lai cho nha dau tw EB-5 dwoc tinh toan bang
ngan sach xay dwng cua dv an va doanh thu wéc tinh.

« Néu dv an bat déng san dang trong giai doan phat trién ban dau va khéng tao ra moi céng viéc EB-5 can thiét tai thoi
diém dau tw cha nha dau tw EB-5, nha dau tw phai ddi mat vai rdi ro nhap cw I&n hon vi dw an c6 thé thiéu von, cham
tré trong viéc str dung vén hodc khéng tao doanh thu nhw mong doi — bét ky diéu ndo néi trén déu co thé dan dén
khéng tao dwoc sb viéc lam EB-5 theo yéu cau dé dam bao tat ca nha dau tw EB-5 nhan dwoc Thé Xanh vinh vién.
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@ Tao viéc lam EB-5 day du

Loi ich ctia nha dau tw Cau héi thwong gap |

 Céc du an dang duwoc xay - Dw an da bat dau xay dwng chwa? Nha dau tw nén than trong vé cac dw an chwa khéi
dwng va da dung mét lwong céng xay dwng. Nhiéu nha phat trién qua phu thudc vao vén dau tw EB-5 va sé khéng
vén dang ké - bao gém ca dong thd trwdc khi d@m bao an toan cac khoadn dau tw nay. Trong nhirng trwdng hop
viéc s dung tai tro bac cau - nhw vay, néu dw an khéng tang von dau tw EB-5, du an sé that bai.
dé tao ra nhieu viéc lam cho - C6 tao du viéc lam cho tat ca nha dau tw EB-5 trong dw 4n khéng? Cac dv an an
cac nha dau tw EB-5 tiem toan nhéat sé khdng chi khéi cong xay dwng, ma con tién hanh xay dwng dd nhiéu dé tao
nang. ra cac cong viéc can thiét cho moi nha dau tw EB-5. Cac dw an nhw vay rat hiéu qua

e Cac dv an nay dwgc dam trong viéc loai bo rdi ro nhap cuw.
bao tién d6 hoan thanh va Ty Ié phan tram cta cac cong viéc EB-5 bat budc chi xuat phat tir hoat déng xay
dam bao tao du so cong viéc dwng, chr khong dén tir hoat dong tao doanh thu? Dy an phu thugc cang nhiéu vao
can thiét cho cac nha dau tw chi tiéu xay dwng dé tao viéc lam EB-5, thi cang chic chan rang sb viéc lam EB-5 sé
EB-5 dé dwoc nhan The dwoc tao ra day di. Néu hoat ddng tao viéc 1am EB-5 phu thudc vao doanh thu trong
Xanh vinh viéen. twong lai, rui ro di tri d6i véi nha dau tw EB-5 sé& cao hon b&i vi chi phi xay dwng cla

dw an bat budc phai phil hop v&i ngan sach va doanh thu ciia dw an phai dap rng nhiéu
ky vong. Doanh thu dw b&o thwdng tinh bang ndm va c6 thé khong dw bao hét nhirng
thay dbi trén thi trwong hodc cac yéu td phat sinh khac.

« Néu dw an dang dwoc xay dwng, cé du von dé hoan thanh dw an va tao sé cong
viéc dw kién khéng? Cac nha dau tw nén canh giac véi cac dw an bi tri hodn hodc
dang "xay dwng" trong th&i gian dai. Lich trinh xay dwng phu hop thay dbi tly theo loai
tai san, quy mé va vi tri.
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@ Tao viéc lam EB-5 day du

Lwu y veé tai tro bac cau

* Do thoi gian cho doi lau trong quy trinh EB-5, cac nha tai tro? dw an c6 uy tin va giau kinh nghiém thwong Stp
dung tai trg bac cau cho cac dw an khi kéu goi von dau tw EB-5.

- Viéc tiép can tai tro bac cau la mét chi bao tich cuc thé hién féng‘nhé tai tro dw an co du céng cu tai chinh dé
tai tro cho dw an ma khéng can huy dong tat ca hay bat ky von dau tw EB-5 nao.

» Céch tiép can nay mang lai lgi ich cho nha dau tw EB-5 vi tat ca cac cong viéc tao ra bang céach tai tro bac cau
déu dwegrc tinh vao yéu cau tao viéc lam theo chwong trinh EB-5.

» Théng qua tai tro bac cau, mot sb - hodc tham chi tat ca - cac cdng viéc can thiét cé thé dwoc tao ra trudc khi
bat ky nha dau tw EB-5 nao tién hanh dau tw.

- Trong trwéng hop do, néu duw an cling duoc chap thuén don mau, céc nha dau tw EB-5 c6 thé yén tam rang
dw an da tao ra moi cdng viéc can thiét va da dap (rng tat ca yéu cau doi voi Thé Xanh vinh vién ctia ho ngay
ca truwdce khi dau tw.
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© Caiu tric vén dwoc phan chia ding cach

Tai sao lai quan trong

« CAu trac von cla dy an la nguon tai chinh két hop cia dw an. Doi véi cac dy an bat déng san EB-5, cau truc von
thwong dwoe chia thanh von vay cao cap tlr ngan hang, von tai tro dw an EB-5, thwérng xép & vi tri thir hai véi vai tro
la ng trung gian hodc vén cb phan wu dai va tai tro von cd phan tr nha phat trién.

* Hiéu duwoc von dau tw dwoc ciu trdc nhu thé nao va cé bao nhiéu von da dwoc cung cap gidp cho nha dau tw co cai
nhin sau sac vé rui ro tai chinh ctia modt dw an. Cac rdi ro chinh nhw sau:

- Khéng c6 tai tro tir ngan hang nao dworc rat ra. Mot sé dw an cé thé chi cé thw cam két hodc co thé thiéu tai tro
ngan hang vi ly do nao dé. Trong nhitng trwdng hop nhw vay, cac nha dau tw EB-5 chiju rdi ro rang ngan hang sé
khéng tai tro cho dw an. Néu khdng c¢6 tai tro’ ttr ngan hang, thuworng chiém phan von dau tw I&n trong théa thuan, dw
an co thé that bai.

« Khéng c6 cam két cua nha phat trién. Mot sd nha phat trién dw an co thé khéng cam két vén cd phan cho dén khi
von dau tw EB-5 c6 du va dwoc cam két hoan toan. Diéu nay thé hién rang nha phat trién than trong v&i rii ro cla dw
an va sé chi mao hiém vai tién clia ngwdi khac hoac nha phat trién khéng cé cac lwa chon thay thé va khéng thé
hoan thanh dy an ma khéng co von EB-5.

« S6 lwong von chu sé hiru cia nha phat trién qua nhé. Lam viéc véi cac nha phat trién dw an chi dong gép mot
khoan vén danh nghia cho dw an — nhw 5% tong chi phi — cé thé lam tang cao rui ro di trd 1an rdi ro tai chinh cho
cac nha dau tw EB-5. Cac nha phat trién dé da khéng dam chap nhan rdi ro dé cb gang gidm thiéu rdi ro chung cho
dw an. Ching téi khuyén quy khach nén tim kiém céc dw an co toi thiéu 10% von chl s& hiru dwg'c cam ket tir nha
phat trien.
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© Caiu tric vén dwoc phan chia ding cach

Cau hoéi thwong gip |

« CAu tric von cho dw an EB-5 la gi? CAu trac vén thwong dwoc phan anh trén ty 1& phan

Loi ich ctia nha dau tw

« PAu tw vao mot dy an cod cau

tric tai chinh tét, dworc tai tro
mét phan hoéac toan bd b&i nha
phat trién co uy tin va dwoc
vbn héa cao sé lam tang kha
ndng nha dau tw nhan dwoc
Thé Xanh vinh vién. N6 ciling
lam tang kha nang hoan tra
vén cho nha du tw vao cubi
chu ky khoan vay hoac giai
doan dau tw.

Co hoi rat lui cé san cho cac
dw an da hoan thanh, nhung
v@i cac dw an khéng duwoc
hoan thanh day du ho&c bi dinh
tré sé khong co6 16i thoat thuan
loi cho cac nha dau tw EB-5.

AFFILIATE
NETWORK

trdm va con sb cirng. Vi du, dbi véi modt dw an cé chi phi 100 triéu dé la, mét ciu trac von dién
hinh c6 thé c6 65% tai tro' cao cap (65 triéu dd la), 15% tai tro hang hai EB-5 (15 triéu dé la)
va 20% vbn chi s& hiru ciia nha phat trién (20 triéu dé la). Néi chung, cac nha dau tw EB-5
nén tranh tham gia vao cac dw an cé hon 50% vén dau tw EB-5 trong ciu tric vén va cac dw
an khéng t6i wu héa tai tro ngan hang cda bén thi ba.

Khoan vay cao cap c6 dworc dam bao hay khdng va néu cé, sé tién da dwore rit ra la
bao nhiéu? Lwu y rang cac thw cam két va thu dién ta y dinh khéng rang budc véi nhau. Cac
nha dau tw nén ddm bao rang hop déng cho vay cao cap da dwoc thuc hién véi mot td chire
tai chinh c6 uy tin. Tuy thudc vao loai tai sdn, moét sd nha phat trién co6 thé c6 mbi quan hé
manh mé v&i nguwdi cho vay va chi bao dam khoan vay trong qua trinh sau nay néu ho cé
bang can dbi ké toan day du.

Von chua s& hiru ctia nha phat trién cé6 dwoc cam két khong? Cac nha dau tw nén yéu ciu
cung cap mot ban sao thw cam két vén chi s& hivu tir nha phét trién va cac bang chirng khac
thé hién rang nha phat trién da cam két vén chit s& hiru da néu cho dy an. Néu dat da duoc
mua va hoat déng xay dwng da bat dau trwdc khi cd dau tw EB-5, thi day la mot dau hiéu thé
hién ré rang von chi s& hiru da dwoc cam két.

Lwong von chiu sé hivu ctia nha phat trién cé qua it khéng? Néi chung, vdn chi sé& hiru
cta nha phat trién dwdi 10% cho thay rang nha phat trién khéng chiu rdi ro da dé giam thiéu
rdi ro cho dw an.
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@ chién lwoc rat lui kha thi

Tai sao lai quan trong

« Chién Iwoc rut lui ciia dw an 1a cach du an sé kiém tién sau cung - cu thé 1a, du tién dé tra lai tat ca von dau tw
EB-5.

« Nhiéu dv &n EB-5 duoc céy triic nhw cac dy an bét dong san béi vi dy an bat dong san co tai san cirng nhw
tai san thé chap va mét chién lwoc rat lui twong doi dé hiéu trong mét thi trerd'ng ndi tiéng va tredng thanh.

- Trong khi vdn dau tw vao thj truorng méi ndi, von dau tw mao hiém va dau tw dau co co thé da diéu kién cho
Chwong trinh EB-5, cac loai von nay thuwong khédng phu hop vi rdi ro tai chinh I&n lién quan dén cac khoan dau
tw do.

- D3t co may vao cac dau tw mang tinh dau co thuwdng danh cho nhirng ngudi theo dudi loi nhuan cao, nhwng
cac khoan dau tw nhw vay khéng danh cho cac nha dau tw EB-5 mubn chac chan rang ho nhan dwoc Thé
xanh va bao vé thu nhap trén vén dau tw trong modt khodng thei gian xac dinh.
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@ chién lwoc rat lui kha thi

Loi ich ctia nha dau tw Questions to ask |

« Mot chién lwoc rut lui dwoc xac « Chién lwoec rat lui danh cho dw an va nha dau tw EB-5 14 gi? Cac dy an bat dong san

dinh r6é rang va kha thi la rat thwdng str dung hai loai chién Iwgc rat lui chinh: ban dw an hodc tai tai tro tai san sau khi cac
quan trong dé hoan vén cho nha hoat dong diéu hanh 6n dinh. Trong trwong hop dau tién, nha dau tw can xac dinh kha nang,
dau tw EB-5. Mét nha phat trién thdi gian va gia dw an sau khi hoan thanh dé ban. Bé tai tai tro, cac nha dau tw can xac dinh
cp uy tin v&i thanh tich hoan vén kha nang duw an sé hoat dong tét trong twong lai va tao ra di gia tri.

tot va kha nang rat lui an toan « Néu chién lwoc rat lui xuat phat tir viec ban don vi can ho, gia tri ban dw an sau khi hoan
lam tang kha nang hoan von cho thanh dwoc tham dinh béi bén thir ba la gi? Cac nha tai tro dw an cé uy tin nhan duoc

nha dau twv EB-5. danh gia ctia bén th(r ba cho cac dw an dw dinh ban sau khi hoan thanh.

« Ngoai ra, ké hoach tai trién khai von sau khi ban dw an la gi? Viéc tai phan bd ngudn vén la
mot chd dé quan trong, d&c biét 1a tc nay, vi thoi gian ché doi 1au do ngay chiéu khan dao han
bi thut Iui, do d6, viéc lap mot ké hoach rd rang 1a rat quan trong dé ddm bao an toan khi nhan
Thé Xanh.

« Néu chién Iwore rut lui xuat phat tir viéc tai cap von tir qua trinh hoat déng thi doanh thu
va chi phi dw kién la bao nhiéu? Cac nha phat trién dw an c6 uy tin c6 dy bao tai chinh va
bao cao tai chinh dw kién vé doanh thu va chi phi dwoc hé tro béi cac danh gia va di¥ liéu cua
bén th ba.

« Nha phat trién hoidc nha tai tro dw an da ban hoic tai tai tro cac dw an twong tw trong
qua khr hay khéng va cac dw an trwéec day c6 dap rng muc tiéu tai chinh dw kién cta
ho khéng? Cac nha phat trién dw an cé uy tin da thwe hién thanh céng cac dw an twong tw
trong qua khr v&i cac gia dinh tai chinh than trong da dap rng hoac vwot xa gia ban hoac cac
gia dinh vé chién lwoc rat lui.
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@ Bao dam va Bao vé

Tai sao lai quan trong

« Céc du an co cau truc tot thwdng co nhivng sw ddm bao va bao vé nhéat dinh cho nha dau tw dé han ché rii ro
nhap cw va rui ro tai chinh. Sau day la mét s6 bao dam va bao vé pho bién:

— Cam két hoan tién cho don 1-526 d&m bao rang néu don [-526 cla nha dau tw EB-5 bj tir chdi, ho sé dwoc
hoan tién. Néu khéng co6 sw bao dam nay, thi khi nha dau tw bj ttr chdi, tién von cda ho van dwoc dau tw
trong mot thoi gian dai ma khéng ¢é lgi ich nhan dwoc Thé Xanh va nhan tién 1i rat it hodc khéng ¢ lai.
Khoan hoan tién cho don 1-526 phai xuat phat ttr mot co’ quan virng chac va c¢6 von héa manh, giip dam
béo rang nha dau tw cé thé nhan lai von ngay trong trworng hop bi tlr chdi don 1-526.

— Pam bao hoan thanh dam bao rang nha phat trién sé tai tro cho bat ky chi phi dw an nao vwot qua sb tién
trong ngan sach. Nha phat trién chac chan rang tai tro' tr ngan hang cao cap ludn c6 loai hinh bado dam nay.
Khéng cé nd, bat ky chi phi nao vwot qua ngan sach déu cé thé khién cho dw an bi tri hoan hodc khéng
hoan thanh day du.

— Cac diéu khoan thanh toan dam bao hoan vén trong mét khung thdi gian da dinh. Cac dw an thuwong cé
cac diéu khoan vay, nhwng ching cé thé dwoc phép gia han trong thei gian dai, hodc tham chi vé thoi han.
Céc dw an ciing c6 thé co cac tuy chon chuyén déi von chid sé hiru. Trong nhirng trwdng hop nhw vay, nha
tai tro dw an co thé gitr vén dau tw EB-5 ngay ca khi nha dau tw da nhan dwoc Thé Xanh vinh vién. Cac du
an co cau truc tét thwong yéu cau trd no trong mot khodng thei gian nhat dinh sau khi nha dau tw EB-5 d3
nhan dwgc Thé Xanh vinh vién hodc, tham chi tdt hon, ngay sau khi moi nha dau tw ndp don 1-829.
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@ Bao dam va Bao vé

Loi ich ctia nha dau tw Cau héi thwong gap |

« Bao dam va bao vé déu la vi « Dw an c6 hoan tra day da von dau tw EB-5 néu don 1-526 bi tir choi khéong? Céac dw
loi ich cGia nha dau tw. Khéng an EB-5 manh cé ké hoach ré rang d& hoan vén cho nha dau tw trong trwdng hop bi tr
c6 nhirng ddm béo trén co chéi don 1-526.
thé lam tang mai lo ngai hoac . Dy an c6 dam bao hoan thanh khéng? Viéc bao dam hoan thanh dw an gitp giam rai
thé hién rai ro nhap cw hoac ro tai chinh va rdi ro khong tao du viéc lam vi dw an dwoc hoan thanh toan bo dang gia
rdi ro tai chinh cao. hon dy an dwoc hoan thanh mét phan va moi viéc 1am xay dwng sé dwoc tao ra néu duw

an hoan thanh xay dwng.

« Cac diéu khoan hoan von la gi? Cac dy 4n EB-5 manh c6 thdi han dau tw dwoc xac
dinh ré rang v&i sw linh hoat t6i thieu dé nha phat trien dw an mé& roéng/tri hoan viéc hoan
trd von dau tw EB-5.

» Dieu khoan cho vay la gi? Biéu khoan cho vay can dwoc xac dinh r6 rang va dap (ng
cac yéu cau cua S¢ di tru Hoa Ky de gitr cho von dau tw EB-5 ¢6 rdi ro.

» Co bat ky Iwa chon hoéc kha néng nao khién von vay dworc chuyén doi thanh von
chu s& hiru ma khéng cé sw dong y cia nha dau tw EB-5 khong? Mét sO dy an co
tay chgn chuyén doéi von vay nay co thé gay hiéu lam cho nha dau tw EB-5 tiém nang.
Nha dau tw nén than trong va xac nhan hinh thuc tuy chon chuyén doi hién hanh.

. Dl_,l"én c6 phwong phap bao dam hoac bao vé nao khac? Cac dw an manh cung cap
nhiéu bao dam va cac bién phap bao vé twong tw khac cho nha dau tw EB-5 dé giam rui
ro di tru va rdi ro tai chinh.
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@ Bao dam va Bao vé

Lwu y vé bao lanh tra no goc

AFFILIATE
NETWORK

Mot s6 du an cu thé cé thé ddm bao hoan tra
von dau tw cla nha dau tw EB-5.

Nhirng dam bao nhw vay lam gia tang sw giam

sat tv S& di tru Hoa Ky va tham chi bj tor chéi vi
cac dam bao dé xung dét truc tiép véi yéu cau

"co rui ro" cua Chwong trinh EB-5.

Cac nha dau tw EB-5 nén can than kiém tra cac
khodn bao 1anh hoan von dwoec trinh bay nhw
thé nao va liéu ching cé thé dugc S& di trd
Hoa Ky chap thuan hay khéng.

N6i chung, ching t6i khéng khuyén khich dau
tw vao cac dw an co bao lanh tra no.

EB5Visalnvestments.com

Lwu y vé viéc hoan tra von EB-5 véi tai san bat dong san

» MGt sO dw &n c6 thé trd no bang cach cung cap cho nha dau tw nha &

hodc can hd chung cw. M6t 1an nira, Sé di tri Hoa Ky théng thwong it
chap thuan cac loai hinh trd ng’ nay vi né xung dét véi cac yéu cau co
rdi ro cia chwong trinh.

Trong khi cac dy an nhw vay c6 thé da dwoc chap thuan trong qua
khtr théng qua cau truc dw an théng minh vwot qua dwoc sw gidam sat
cda S& di trd Hoa Ky, S& di tri Hoa Ky gi® day than trong hon nhiéu
khi xem xét cac ké hoach thé-xanh-cho-bat ddong san.

Ngoai ra, trong nhiéu trwdng hop, gia tri thwe té cda bat ky nha &
hodc can hdé chung cw ndo ma nha dau tw EB-5 nhan dwoc co thé it
hon von dau tw cda minh, nghia la nha dau tw ¢é rdi ro nhan Thé
xanh cho mot tai san co gia tri nhd hon sb tién dau tw ban dau.

Chung toi khong khuyén khich dau tw vao céc dw an hiva hen hoan
trd von EB-5 bang mot tai san bat déng san.
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Hyatt Fort Lauderdale — Dw an Can hé chung cw cao cap & Khach san

P diéu kién la viing TEA c¢6 ty 18 that nghiép cao theo cac quy tac hién hanh - dau tw 900 nghin dé la — 13i suat 2,0% cho nha dau tw.

113 Can hé
(Tang 16-46)

Giai tri tién nghi riéng cho
cw dan toa nha va ho boi
trén cao (Tang 16)

238 phong khach san,
trung tam thé duc, khéng
gian hdi nghj va hé boi trén
cao (Tang 8-15)

Nha dé xe
(Tang 2-7)

Sanh doi rong rai,
Khach san, Quan
bar, Nha hang, Mat
bang ban 1é (Tang 1)

Khach san Hyatt & Can hé chung cw cao cap

EB-5 Giai doan Il

Lai suat wu dai cho .~ . -
nha diu tw EB-5 $18,9 triéu, Tong chiphi dy &n

2,0% 8% $226 triéu
| tdng chi phi
Pam bao SET S Pam bao

hoan tién cho

hoan tra von hoan tién cho ohi luat sw va
vay EB-5 don 1-526 ohi USCIS
3 N Pa ky va lap quy
23,8 HoAan thanh cho Khoan vay cao
- cong viéc da dwoc xay dl_l’rl}‘g &R
T tao cho mdi nha theo chiéeu Ngan Hang
dau tw EB-5 doc
e CIBC
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Saltaire St. Petersburg: Can hd chung cw cao cap va Khéng gian ban Ié

Pu diéu kién la vang TEA c6 ty 1& that nghiép cao theo cac quy tac hién hanh - dau tw 900 nghin dé la — I4i suat 2,0% cho nha dau tw.

192 can ho

Cian hé chung cw cao cap va Khéng gian ban lé

. "'» 1
(Tang 6-35)
o 1] Lai suat wu dai
an hé 1 N EB-5 Giai doan | .
o oue i chonha dut 8 Y, Téng chi phi du an
il 6,0% gcenip

Cén ho tiéu chuan
(tang 6-33)

(%

= ===
= 1 B FEECECEEELEELLEL]

|| —"

Vi tri S o [ Dw an da dwoc
i tri ngay am bao hoan p
trung tam thanh  tien cho don USCIS chap

Cac don vi Giai tri tién ich
va Trung tdm thuwong mai

o =

thuan Pon |-

tang 7 X .z - R
(tang 7) pho, giap bién 1-526
924
B?i dau xe
(tang 2-6) 2 n Pa thwc hién
» IEE HEINg) @one Khoan vay Cao £

Sanh doi va Khong gian : o AL i %2,8 _ cap vOi Dang tien hanh
ban I& =, — i cdng viéc cho moi Ngan hang xay dwng
(tang 1) ean T | LA

SaltaireStPete.com nha dau tw Wells Fargo
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Tai sao cac nha dau tw EB-5 kién dinh chon EB5AN?

Chién lwoc clia chung t6i [am gidm rdi ro nhap cw va rdi ro tai chinh cho nha dau tw EB-5

Pam bao hoan von Dw an dwo'c cam két Tao du vige lam chi tir
hoat dong xay dwng

cho Pon 1-526 day du
bon |-526 cua quy vi sé Tat ca cac dw an EB-5 dang Chi riéng hoat déng xay
dwoc chap thuan hoac quy duio’c xay dwng hoac dv dwng da tao du vi‘éc lam dap
Vi sé du’qc hqén tra 100% kién sé nhan tai tro cua trng 100% yéu cau cua dw
von dau tw. ngan hang bén th ba. an EB-5 (M6 hinh RIMS 11).
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Tai sao cac nha dau tw EB-5 kién dinh chon EB5AN? (tiép theo)

Chién lwge clia ching t6i lam gidm rdi ro nhap cw va ri ro tai chinh cho nha dau tw EB-5

Loi nhuan tai chinh B&o cdo tai chinh Nhom phat trién tot

(ETGEN minh bach nhat nganh
Tat ca dw an cla Chung toi giri bao céao tai Chung t6i chi hgp tac voi
EB5AN/Kolter déu cung chinh hang quy dén tat ca cac nha phat trién tw nhan
cap murc lai suat wu dai nha dau tw EB-5 nham c6 tb chirc, c6 bang can dbi
canh tranh cho nha dau tw cung cap t6i da sy minh ké toan minh bach va c6
EB-5. bach vé trang thai dau tw. kinh nghiém v&i nhiéu dy an
EB-5.
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Tap doan Kolter |a cong ty phat trién bat dong san v&i hon 50 dw an
dang hoat déng, co hon 500 nhan vién tai 4 Porn vi kinh doanh

KOLTER

LTER URBAN KOLTER HOSPITALITY 7

Phat trién chung ‘A
cw cao tang va |

be . T L PAu tw va phat

trién khach san

er.

Phat trién 16 dat
| va huy dong von
cho cac nha xay
dwng bén th& ba

Xay nha va xay
dwng cong dong
quy hoach tong &y =
the S I
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Tap doan Kolter 1a nha phat trién tai chinh I1&n manh v&i nhém quan ly
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Introduccion

* Después de explorar varias opciones y determinar que
el Programa EB-5 es el camino adecuado, el
inversionista esta listo para seleccionar el proyecto de
su interés. Escoger el proyecto apropiado es
fundamental para obtener una Green Card y preservar
el capital invertido.

* Nos complace presentar este marco para invertir en
proyectos EB-5.

* Seleccionar y desarrollar la debida diligencia en
proyectos inmobiliarios EB-5 puede ser unatarea
demandante. EB5 Affiliate Network y
USAdvisors.org son el aliado perfecto para esta tarea,
pues cuentan con afos de experiencia evaluando
cientos de proyectos. Ellos han resumido el proceso en
una lista de 5 temas clave. Cada tema contempla
elementos de los dos factores de riesgo mas relevantes
en cualquier proyecto EB-5: (i) riesgo de inmigracion, y
(if) riesgo financiero.
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Acerca de EB5 Affiliate Network y resumen del programa EB-5

AFFILIATE
NETWORK

EB5 Affiliate Network (EB5AN) es un operador de
centros regionales autorizado por el USCIS, una firma
de consultoria EB-5y un administrador de fondos de

inversion global. EB5AN ayuda a los inversionistas
extranjeros a obtener la residencia permanente de los
EE. UU. (tarjetas verdes) a través de inversiones en
proyectos de desarrollo inmobiliario de los EE. UU.
Dentro de los lineamientos del Programa de
Inversionistas Inmigrantes EB-5.

s U.S. Citizenship
|-\l | and Immigration
we/ Services

El Programa de Inversionistas Inmigrantes EB-5 es un
programa del gobierno de EE. UU. que fomenta nuevas
inversiones en proyectos de creacion de empleo. Al
realizar una inversion EB-5 elegible que crea al menos
10 nuevos empleos en los EE. UU,, el inversionista
extranjero y sus familiares inmediatos son elegibles
para recibir tarjetas verdes permanentes y trasladarse a
los EE. UU.

AFFILIATE
NETWORK
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Prioridades del inversionista EB-5y beneficios de |la tarjeta verde

La prioridad nimero uno Todos los proyectos EBSAN

ara todos nuestros estan estructurados de
g AFFILIATE manera conservadora para

IECSICnLSIES [HE-5 £ NETWORK garantizar la aprobacion
permanente de la tarjeta

asegurar una tarjeta
verde permanente. verde.

Muchos de nuestros inversionistas EB-5 ven a los Estados Unidos como oportunidad a un futuro mejor para sus familias a través del
programa EB-5. Nuestros inversionistas EB-5 generalmente buscan al menos uno de los siguientes beneficios permanentes de la tarjeta

= -

Flexibilidad de Flexibilidad de Flexibilidad Estatus de residente Mayores tasas de admision Menores costos
empleo residencia de viaje permanente en las mejores escuelas de matricula
Trabajar o iniciar un negocio en cualquier Vivir en cualquier lugar de los EE. Salir e ingresar a los Estados Renovar su tarjeta de residencia  Aumentar las probabilidades de que Pague significativamente menos por la
lugar de los EE. UU .; cambiar de UU .; cambiar de ubicacién tantas  Unidos libremente; no se requiere cada 10 afios indefinidamente los hijos ingresen a las mejores matricula de los nifios para la
ubicacion tantas veces como quieras veces como quieras visa universidades y escuelas de universidad y la escuela de posgrado
posgrado.
@ Q @ ‘-[E % i
Salvaguardar los fondos de Plan de respaldo para la Beneficios del Medicare Beneficios financieros del Ciudadania estadounidense a
inversion ganados con esfuerzo inestabilidad y seguros médicos Cuidado de salud superior Seguro Social través de la naturalizacion
Proteja los fondos con una inversion Asegure un plan de respaldo para Reciba beneficios de seguro de Obtenga acceso a los servicios de  Recibir beneficios de jubilacion en ~ Camino opcional para convertirse en
pasiva y un exitoso proceso de un refugio seguro en situaciones de  salud si tiene al menos 65 afios y atencion médica mas avanzados  forma de ingresos suplementarios ciudadano estadounidense después de
inmigracion. inestabilidad politica o volatilidad ha mantenido su tarjeta de tecnoldgicamente solo disponibles  después de contribuir al programa 5 afios
econdmica en el hogar residencia por al menos 5 afios en los EE. UU. de Seguridad Social
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EB5AN es un operador nacional de centros regionales EB-5 y administrador de fondos
Mas de 1,800 inversionistas de mas de 60 paises han invertido en los centros regionales de EB5AN

Operador del Centros Regionales B a8 - D

EB-5 establecido y -
- +
% p 1= 1 tad 2 ztglggic% $Iin§elnlo!elsgr20

'

i

100%
Centros regionales aprobados Historial de aprobacion de
por USCIS que cubren 20 peticiones adjudicadas del
estados USCIS

Proyectos EB-5 completados o en
curso; Mdultiples aprobaciones de
peticiones |-526 y ejemplares 1-924
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Nuestro equipo ha trabajado en transacciones por mas de $3 billones de
dolares, incluyendo compras apalancadas, IPOs, y desarrollos inmobiliarios

Michael A Timothy Y.
Schoenfeld / ‘ Shih, Esq.

Samuel B.
Silverman

Yale sanford BOG 2 [ [ ] ... Cravath  Yale

Managing Partner Managing Partner Managing Partner

* Yale University — B.A. en Economia con  University of North Carolina at Chapel Hill — * Yale University — B.S. en Computer Science

énfasis en chino mandarin B.A. en Economia; B.S. en Administracion - Duke University School of Law —

Boston Consulting Group (BCG) — Business « Boston Consulting Group (BCG) — Business Juris Doctor

and strategy consulting and strategy consulting Cravath. Swaine & Moore — Firma de

Stanford Graduate School of Business — * AEA Investors — Fondo de Private Equity abogados lider en Estados Unidos
M.B.A. lider en middle markets

DMG Entertainment — General Counsel para
Escogido en la lista “30 Under 30” de la » Escogido en la lista “30 Under 30” de la una de las mayores compaiiias de
revista Forbes, por emprendimiento social revista Forbes, por emprendimiento social entretenimiento en China
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EBS Affiliate Network opera 14 centros regionales con
cobertura geografica de 20 estados y Washington, D.C.

Cartas de aprobacion de USCIS
De los Centros Regionales

Todos los centros regionales son
100% propiedad de EB5AN y estan
controlados 100% por EB5AN
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@ “Exemplar approval” |-924 por el USCIS

@ Creacion de empleos EB-5

@ Estructura de capital adecuada

@ Estrategia de desinversion factible

(5) Garantias y protecciones

Proyectos EB-5 de alta calidad disponibles para
inversion




0 “Exemplar approval” 1-924 por el USCIS

Por qué es importante |

« Cuando un inversionista diligencia el formato 1-526 para emigrar con el programa EB-5, el USCIS debe
determinar si el proyecto receptor de la inversion clasifica y genera los empleos requeridos

» Los proyectos inmobiliarios pueden diligenciar el formato 1-924 para aplicar a una preaprobacioén conocida
como “exemplar approval”’. Sin embargo, la mayoria de proyectos no siguen este camino y prefieren ser
evaluados por el USCIS cuando el primer inversionista EB-5 envia la peticion 1-526

« Esto ocurre porgue el “exemplar approval” es costos y puede tomar mas de un afno. Los inversionistas en un
proyecto sin “exemplar approval” enfrentan un mayor riesgo de inmigracion porque es posible que el proyecto
no sea aprobado (e.g. analisis econdmico rechazado, estructuracion inadecuada)

» Los proyectos con “exemplar approval” son revisados y aprobados por el USCIS antes que los inversionistas
diligencien las peticiones EB-5

Es importante destacar que el “exemplar approval” es diferente de la designacién del Centro Regional en
el formato 1-924. Se aplica a ambos con la forma [-924 pero solamente el “exemplar approval” indica que
el proyecto ha pasado por el escrutinio el USCIS
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0 “Exemplar approval” 1-924 por el USCIS

Beneficios para el inversionista | Preguntas clave |

* Los inversionistas en proyectos con “exemplar approval” saben que, « ¢El proyecto EB-5 ya recibi6
al momento de invertir, el USCIS ya analizo la documentacion y “exemplar approval” por parte del
determino que el proyecto cumple con los requisitos del programa. Asi USCIS? El promotor del proyecto
mismo, saben que la metodologia utilizada para estimar la creacion debe ser directo y honesto
de empleos en el proyecto es adecuada respondiendo “Si” o “No”. Si el

- El formato 1-526 solamente contiene documentacion del inversionista EEneLy afirma que el PIEHEED
y el proyecto tiene “exemplar approval” el

Inversionista debe solicitar una
copia de la carta oficial del USCIS
otorgando esta condicion. Cualquier
promotor reconocido esta en la
« Para proyectos con “exemplar approval’, el USCIS solo revisa capacidad de entregar dicha carta
informacion individual del inversionista y el origen de sus recursos al
momento de adjudicar las peticiones 1-526

« ElI USCIS no necesita volver a revisar la documentacion del proyecto,
lo que significa que el inversionista no enfrenta el riesgo de
desaprobacion del mismo por parte del USCIS

« El “exemplar approval” generalmente implica un proceso mas rapido
para peticiones 1-526 porque la cantidad de informacion que analiza el
USCIS es sustancialmente menor
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@ Creacion de empleos EB-5

¢,Por qué es importante?

Despues que el USCIS aprueba un proyecto bajo el programa EB-5 y acepta formatos 1-526, el proyecto debe crear
por lo menos 10 empleos por cada inversionista EB-5 para otorgar Green Cards permanentes

La aprobacion del formato 1-526 otorga al inversionista una Green Card temporal. Para que la categoria temporal se
vuelva permanente, el inversionista debe completar la forma 1-829 dos afos después de la aprobacion del I-526

El formato 1-829 debe demostrar que la inversion ha creado efectivamente los 10 empleos requeridos

Para proyectos inmobiliarios patrocinados por Centros Regionales, el nimero de empleos creados aceptados por el
programa EB-5 se determina a partir de los gastos de construccion y la generacion de ingresos. Nunca considera el
ndmero de trabajadores W-2

Los Multiplicadores Econdmicos Regionales, o “Regional Economic Multipliers”, se asignan por cada $1 millén de
dolares invertido en costos de construccion, o por cada $1 millon de délares generado como nuevos ingresos

Por lo tanto, la estimacion de los empleos EB-5 creados y la asighacion de inversionistas se determina a partir del
presupuesto de construccion y la proyeccion de ingresos del proyecto

Si un proyecto inmobiliario se encuentra en etapa temprana de desarrollo y todavia no ha creado todos los empleos
requeridos al momento que los inversionistas EB-5 inyectan sus recursos, el inversionista enfrenta un mayor riesgo
de inmigracion. Esto porque el proyecto puede contar con capital insuficiente, tener retrasos invirtiendo dicho capital,
0 no alcanzar los ingresos esperados. Cualquiera de los anteriores puede resultar en incapacidad para crear el
nimero de empleos EB-5 requeridos para asegurar Green Cards permanentes
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@ Creacion de empleos EB-5

Pros para inversionistas Preguntas clave

* Proyectos que estan bajo * ¢Yainicio la construccion del proyecto? Los inversionistas deben ser cautelosos
construccion y han invertido sobre proyectos que no estan en construccion. Muchos desarrolladores que dependen
recursos sustanciales de capital EB-5 solo construyen hasta asegurar a los inversionistas. En estos casos, si
(incluyendo “bridge financing”), el desarrollador no consigue el capital EB-5 necesario, el proyecto puede fracasar
han creado un namero de « ¢Yafueron creados los empleos EB-5 requeridos? Los proyectos con menor riesgo
empleos importante para son aquellos cuya construccion ha avanzado lo suficiente para crear los empleos
posibles inversionistas EB-5 requeridos por los inversionistas EB-5. Proyectos con estas caracteristicas eliminan el

- Estos proyectos ofrecen riesgo de inmigracion
Menos riesgo y aseguran que « ¢Qué porcentaje de los empleos EB-5 proviene de construccion y no de
los empleos EB-5 requeridos generacion de ingresos? Son preferibles proyectos con mayor dependencia de gastos
seran creados para que los de construccion para crear los empleos EB-5 porque tienen mas certeza de alcanzar la
inversionistas reciban Green meta. Depender de proyeccion de ingresos implica mayor riesgo de inmigracion para los
Card permanentes inversionistas EB-5 porgue se necesita no solo que el gasto iguale al presupuesto sino

gue los ingresos cumplan las expectativas. Los ingresos proyectados tienen mayor
incertidumbre y son vulnerables a factores como cambios en el mercado

» Si el proyecto esta en construccioén, ¢cémo saber si existe suficiente capital para
completarlo y crear los empleos requeridos? Los inversionistas deben ser
cautelosos de proyectos con retrasos 0 que han estado en etapa de construccion por
mucho tiempo. Los tiempos de construccion varian por activo, tamafio y ubicacion
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@ Creacion de empleos EB-5

Aclaracion sobre “bridge financing”

« Dados los largos tiempos de espera del programa EB-5, promotores con experiencia generalmente ofrecen
“bridge financing” para proyectos mientras se consiguen los inversionistas

» El acceso a “bridge financing” es una buena senal que el promotor cuenta con los recursos necesarios para
fondear el proyecto sin necesidad de capital EB-5

» Esta estrategia beneficia a inversionistas EB-5 porque todos los empleos creados por el “bridge financing”
cuentan también para los requisitos del programa

« Através del “bridge financing”, algunos o inclusive todos los empleos EB-5 requeridos son creados inclusive
antes que los inversionistas depositen sus recursos

 Si el proyecto también recibe “exemplar approval’, los inversionistas EB-5 pueden asegurar que el proyecto ha
alcanzado la creacion de empleos necesaria y cumple con todos los requisitos para otorgar Green Cards
permanentes, inclusive antes de invertir su capital
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@ Estructura de capital adecuada

¢,Por qué es importante?

El capital para un proyecto corresponde a la suma de las diferentes fuentes de financiacion. Para proyectos
inmobiliarios EB-5 este monto generalmente se divide en (i) préstamo bancario, (ii) inversion EB-5 (con menos
seniority que la deuda bancaria, por ejemplo mezzanine o preferred equity), y (iii) recursos propios del desarrollador

Entender la estructura de capital y cuantos recursos han sido obtenidos efectivamente, ofrece una buena lectura del
riesgo financiero del proyecto. Los principales riesgos son:

Inexistencia de financiamiento bancario. Algunos proyectos solamente obtienen una carta de compromiso o
simplemente carecen de financiacion bancaria. En estos casos, los inversionistas EB-5 se exponen a que el banco
no financie el proyecto. Sin deuda bancaria, que representa la mayoria del capital, es muy probable que el proyecto
fracase

Inexistencia de capital del desarrollador. Algunos desarrolladores no comprometen recursos propios hasta que se
consiga la totalidad de inversionistas EB-5. Esto indica que el desarrollador es consiente de los riesgos del proyecto
y solamente invertira si consigue recursos de terceros como capital EB-5

Capital del desarrollador es insuficientes. Trabajar con desarrolladores que contribuyen con un bajo porcentaje
del capital, por ejemplo 5% del monto total, incrementa los riesgos de inmigracion y financiero para los inversionistas
EB-5. Estos desarrolladores no asumen el riesgo necesario en el proyecto. Recomendamos a inversionistas EB-5
buscar proyectos donde el desarrollador invierta recursos propios que representen al menos 10% del costo total del
proyecto
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@ Estructura de capital adecuada

Pros parainversionistas Preguntas clave

* Invertir en proyectos « ¢Como es la estructura de capital en un proyecto EB-5? Generalmente se ilustra en

estructurados
adecuadamente, que estan
fondeados total o parcialmente
por desarrolladores
reconocidos, mejora la
probabilidad para que los
inversionistas EB-5 consigan
su Green Card permanente.
Esto también aumenta la
probabilidad que el capital sea
devuelto al final del periodo de
inversion

Existen oportunidades de
desinversion para proyectos
completados; esto no aplica
para proyectos en ejecucion o
estancados

AFFILIATE
NETWORK

montos totales o porcentajes. Por ejemplo, para un proyecto que cuesta $100 millones,
una estructura de capital adecuada contempla 65% de deuda bancaria ($65 millones),
15% de financiacion EB-5 estructurada como mezzanine ($15 millones), y 20% de
recursos propios del desarrollador ($20 millones). Inversionistas deben evitar proyectos
gue dependan mas del 50% de recursos EB-5, y estructuras sin préstamo bancario

¢,Qué porcion del préestamo bancario ha sido desembolsada? Las cartas de
compromiso de los bancos no son vinculantes. Los inversionistas deben asegurarse gque
los préstamos bancarios se ejecuten con instituciones reconocidas. Segun el tipo de
activo, algunos desarrolladores con suficientes recursos propios tienen buenas
relaciones con bancos reconocidos y solamente aseguran el crédito a medida que
avanza el proyecto

¢ El desarrollador ha invertido capital propio? Los inversionistas pueden solicitar una
copia de la carta de compromiso de capital del desarrollador, y cualquier otro tipo de
evidencia que demuestre que este invertira recursos propios en el proyecto. Cuando el
terreno se compra y la construccion empieza antes de conseguir inversionistas EB-5, se
considera una buena sefal que el patrimonio del desarrollador ya ha sido invertido

¢ Es suficiente el aporte del desarrollador? Aportes menores al 10% del costo total
indican que el desarrollador no esta suficientemente expuesto al riesgo del proyecto
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@ Estrategia de desinversidn factible

¢ Por qué es importante?

» La estrategia de desinversion ilustra como los inversionistas obtendran retornos en un proyecto.
Especificamente, como se obtendran suficientes recursos del proyecto para devolver el capital invertido a los
iInversionistas EB-5

» Los proyectos inmobiliarios son los preferidos en el programa EB-5 porque contienen activos tangibles que
pueden ser dados en garantia y son relativamente simples de monetizar en mercados desarrollados

 Si bien inversiones mas especulativas (e.g. venture capital) pueden calificar al programa EB-5, generalmente
no son adecuadas por su mayor riesgo financiero

* Inversiones especulativas tienen sentido para aquellos que buscan retornos sustanciales. Esto no aplica para
inversionistas EB-5 que solamente quieren asegurar su Green Card y preservar el valor de su inversion en un
periodo de tiempo predeterminado
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@ Estrategia de desinversidn factible

Pros parainversionistas Preguntas clave

* Una estrategia de desinversion
definida y factible es muy
Importante para que los
inversionistas EB-5 reciban de
vuelta su capital. Un
desarrollador reconocido con
trayectoria comprobada
desinvirtiendo y retornando
capital, aumenta la probabilidad
para que inversionistas EB-5
consigan su proposito
satisfactoriamente

¢,Cual es la estrategia de desinversidon para el proyecto EB-5y sus inversionistas? Los
proyectos inmobiliarios generalmente tienen dos estrategias de desinversion: vender o
refinanciar el proyecto una vez se alcanza una operacion estable del activo. En el primer
caso, los inversionistas deben determinar la probabilidad, horizonte de tiempo, y precio para
vender el activo. Para la refinanciacion, los inversionistas deben determinar la probabilidad
gue el proyecto sea operado adecuadamente y genere suficiente valor

Si la estrategia de desinversion depende de venta de unidades, ¢ cual es el valor de
venta tasado paraterceros una vez completado el proyecto? Promotores reconocidos
utilizan valoraciones de terceras partes para este proposito

¢,Cudl es plan para reinvertir el capital después de la venta de unidades? Este es un
tema importante, especialmente ahora que los tiempos de espera para aprobaciones de
visado son sustanciales. Tener un plan definido es critico para asegurar la Green Card

Si la estrategia de salida consiste en refinanciar la operacion, ¢cuales son los ingresos
y costos esperados? Desarrolladores con trayectoria tienen proyecciones financieras y
estimaciones proforma que estan soportadas por apreciaciones y datos de terceras partes

¢ Tiene el desarrollador o promotor del proyecto experiencia previa vendiendo o
refinanciando proyectos similares? ¢Estos proyectos alcanzaron sus metas
financieras? Desarrolladores reconocidos han ejecutado proyectos similares con supuestos
financieros conservadores, que alcanzaron o excedieron las metas establecidas en términos
de precio de venta o estrategia de desinversion
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@ Garantias y protecciones

¢ Por qué es importante?

Proyectos bien estructurados generalmente contemplan ciertas garantias y protecciones para los inversionistas
gue acotan los riesgos de inmigracion y financiero. Las mas comunes son:

« Garantia de devolucion I-526. Asegura que, en caso que la peticion 1-526 de un inversionista sea denegada,
se le devuelva su inversion. Sin esta garantia, una negacion implicaria que el capital del inversionista estuviera
invertido por un periodo considerable con bajos retornos y sin ningun beneficio migratorio. La garantia debe ser
otorgada por una entidad reconocida que cuente con suficientes recursos

« Garantia de terminacion del proyecto. Asegura que el desarrollador sera responsable de fondear cualquier
costo del proyecto que exceda el presupuesto. Los desarrolladores que obtienen préstamos bancarios siempre
deben ofrecer esta garantia. Sin esta, cualquier sobrecosto resultaria en retrasos

« Terminos de repago. Aseguran la devolucion de la inversion en un periodo de tiempo predeterminado. Los
proyectos generalmente tienen créditos con horizontes de tiempo especificos, que en algunos casos permiten
extensiones considerables, inclusive indefinidas. También deben tener opciones de conversion a participacion
accionaria. El promotor del proyecto debe poder conservar el capital EB-5 inclusive después que los
inversionistas reciban su Green Card permanente. Proyectos bien estructurados generalmente requieren
repagos dentro de un periodo establecido después que el inversionista ha recibido su Green Card permanente,
o inclusive después de diligenciar el formato 1-829
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@ Garantias y protecciones

Pros parainversionistas Preguntas clave

- Las garantias y protecciones » ¢El proyecto devuelve la totalidad de recursos a inversionistas EB-5 si la peticion
existen para beneficiar al |-526 es denegada? Proyectos confiables tienen un camino claramente definido para
inversionista EB-5. La devolver lo invertido en caso que la peticion I-526 sea denegada
ausencia de estas puede - ¢Existe garantia de terminacién del proyecto? Esta garantia reduce el riesgo
significar mayores riesgos de financiero y de creacion de empleos porque un proyecto terminado tiene mas valor que

Inmigracion o financiero uno completado parcialmente. Todos los empleos de construccién se crean si el

proyecto completa la fase constructiva

» ¢Cuales son los términos de repago? Proyectos confiables tienen un horizonte de
inversion claramente definido, con restricciones para el desarrollador en caso que quiera
extender o demorar el pago a los inversionistas EB-5

« ¢Cual es el periodo de pago del préstamo? Debe ser definido claramente y satisfacer
los requerimientos del USCIS para considerar la inversion EB-5 “at risk”

« ¢Existe alguna opcidn para convertir el préstamo en participacion accionaria en el
proyecto sin el consentimiento de los inversionistas EB-5? Algunos proyectos
tienen este tipo de opcion, que puede ser engafiosa para los inversionistas. Estos deben
ser cuidadosos y confirmar la presencia de opciones de conversion antes de invertir

« ¢Qué otras garantias ofrece el proyecto? Proyectos confiables ofrecen multiples
garantias y protecciones para reducir el riesgo de los inversionistas
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@ Garantias y protecciones

Aclaracion sobre garantias de Aclaracion sobre repago del capital

con un bien inmueble

repago del capital

« Algunos proyectos pueden garantizar el repago del « Algunos proyectos pueden repagar al inversionista con
capital colocado por inversionistas EB-5 casas o unidades en un condominio. Nuevamente, el
USCIS generalmente desaprueba estas garantias

» Estas garantias pueden resultar en mayor escrutinio Sl e o _
porque afectan la categoria “at risk” del capital invertido

por parte del USCIS e inclusive rechazos, porque
entran en conflicto con el requisito “at risk” que el » Es probable que este tipo de proyectos hayan sido
capital invertido debe cumplir en el programa EB-5 aprobados en el pasado por falta de escrutinio del
USCIS, pero ahora esta entidad es mucho mas
cuidadosa y estricta

* Los inversionistas EB-5 deben analizar
cuidadosamente la redaccion de estas garantias y la
posibilidad de ser aceptadas por el USCIS « Asi mismo, en muchos casos, el valor real de una casa

0 unidad en un condominio puede ser sustancialmente

menor al monto colocado por el inversionista EB-5. El

inversionista estaria arriesgando su Green Card por un
activo que vale menos que la inversion inicial

« Generalmente, no recomendamos proyectos de
inversion con garantias de repago

* No recomendamos invertir en proyectos que prometen
bienes inmuebles como repago de la inversion EB-5
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Hyatt Fort Lauderdale: proyecto de condominio y hotel

Califica como una TEA de alto desempleo bajo las reglas actuales— inversion de $ 900K — retorno 2.0% para el inversionista.

Condominios de lujo y hotel Hyatt

Para el,
inversionista EB-5, Fase Il EB-5 Costo total del

un retorno preferido $18 oM. 8% proyecto
" )

113 residencias
(niveles 16-46)

Amenidades
residenciales privadas y
plaza de piscina elevada

s e
m'..‘.- =
R A R R B B R SR

del

wwWe

(nivel 16)

238 habitaciones de hotel,
gimnasio, espacio para
reuniones y piscina
elevada (niveles 8-15)

2.0%

Garantia de

del costo total

Garantia de
reembolso por

$226M

Garantia de
reembolso de
honorarios de

reembolso del

SR WY WET VR W WD W WD WD R WY OWRDOWRIWR W W W

R

. negacion del I-
prestamo EB-5 J 56 abogadosy
= USCIS
Garaje - —
niveles 2—-7 G m— _
( ) i " g 23 8 Construccion Préstamo senior
Gran vestibulo, 4 ke |_ P empleos y.a creado vertical firmado Yy financiado
hotel, bar, {0 e g g1, [
restaurante y local o pdia _Cada completada CIBC Bank
comercial (nivel 1) Inversionista EB-5
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Saltaire St. Petersburg: condominios de lujo y locales comerciales

Califica como una TEA de alto desempleo bajo las reglas actuales— inversion de $ 900K — retorno 6.0% para el inversionista.

192 residencias

(niveles 6-35)

Unidad de penthouse
(niveles 34-35)

Unidades estandar
(niveles 6-33)

Servicios y
unidades de plaza
(nivel 7)

Garaje de
Estacionamiento
(niveles 2-6)

Local comercial y
lobby
(nivel 1)

dg— .
= ] T Para el,

% ] e inversionista EB-5,
| e R Py 5 un retorno
g [y referido del
|t g P
|8 L] ][]
== 6.0%
| T | T ]

i ([om ]
E i Ubicacidn

i i |

1 FER? i ¥ 7 .

d=L e céntrica

e

i frente al mar

Creacion total de
empleo

B 32.8
N s iac =t EL L

empleos por
inversionista

— Condominios de lujo y locales comerciales

Fase | EB-5 Costo total del
$10.1M, 4% proyecto
del costo total $227.4|\/|

Garantiade Ejemplar 1-924
reembolso del Proyecto
por negacion Aprobado por
del 1-526 USCIS

Préstamo senior La

ejecutado con construccion
Wells Fargo ya esta en
Bank marcha.
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¢,Por que los inversionistas EB-5 eligen siempre EBSAN?

Nuestras estrategias reducen los riesgos de inmigracion y financiero para los inversionistas EB-5

Garantia de reembolso Proyectos totalmente Creacion de empleos
por negacion del I-526 comprometidos garantizada por la

construccion

Su peticion 1-526 sera Todos los proyectos EB-5 La creacion de empleo solo
aprobada o se le de Kolter tienen o se espera a partir de la actividad de
reembolsara el 100% de su gue obtengan construccion (modelo RIMS
inversion. filnanciamiento bancario de II) cumple con el 100% del
terceros requisito EB-5
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¢.,Por qué los inversionistas EB-5 eligen siempre EBSAN? «on)

Nuestras estrategias reducen los riesgos de inmigracion y financiero para los inversionistas EB-5

Convincente retorno Informes financieros El mejor equipo de

financiero transparentes desarrollo en su clase
Los proyectos EB5AN / Todos nuestros Nos asociamos solo con
Kolter brindan a los i Inversionistas EB-5 reciben desarrolladores privados
Inversionistas EB-5 iInformes financieros Institucionales y bancos con
retornos preferenciales trimestrales que solidos balances y amplia
competitivos. proporcionan la maxima experiencia en proyectos
transparencia sobre el EB-5.

estado de la inversion.
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The Kolter Group: una empresa de desarrollo inmobiliario
con mas de 50 proyectos activos y mas de 500 empleados
en 4 unidades de negocios

KOLTER

KOLTERHOSPITALITY l
Desarrollo de g™ T3 3w . ;'_";; “ L] Hig ‘

condominios .
residenciales de @i &
gran altura y s
relleno urbano

= Desarrollo e
lhml inversion
. .'iw w hotelera

Desarrollo @ Desarrollo de
comunitario lotes y banca de
planificado y § | lotes para
construccion de | constructores
viviendas 3§ terceros.
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The Kolter Group: un desarrollador financieramente solido con un
galardonado equipo de administracion experimentado y estratégico

® - ®

Reputacionaly Galardonado . Enfocado en las Experto y cohesivo equipo de
financieramente estrategias . gestion experimentado en el

solido ciclo econémico

* No ha incumplido con  Uno de los 25 mayores : * Enfocado en satisfacer * Mas de 200 afos de experiencia

ningun solo préstamo  :  constructores privados : las necesidades de : acumulada en bienes raices
bancario, dando acceso :  de casas en los EE. . vivienda creadas por el :+ Mas de $ 15 mil millones de valor
a proveedores de © o UU. : envejecimiento de la :  esperado de transacciones
deuda de primer nivel : + Premio al Desarrollador :  poblacién de los EE. © residenciales, comerciales y de

- Los socios de capital : de Hotelesde Hyatty : UU.ylamigracional : hospitalidad
incluyen los principales @  premio al Socio . Cinturdn del Sol . « El mandato promedio de liderazgo es
fondos de inversiony @  Estratégico del Afo . de mas de 14 afios en la empresay

las oficinas familiares . mas de 25 afios en bienes raices.
gue figuran en Forbes : :
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Comuniguese con nosotros para
programar una llamada para
analizar los proyectos EB-5

aprobados y disponibles.

Q Teléfono: 1-800-288-9138

‘»Ei Correo electréonico: info@EB5AN.com

8 www.EB5AN.com and

www.EB5Visalnvestments.com
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5 MYHKTOB, KOTOPbIE UMEIOT SHAYEHUE - MEXAHU3M
WHBECTUPOBAHUWA B EB-5 NMPOEKT

AHIMMUNCKUA



BBenoeHue

* [locrne TOro Kak MHBECTOP U3y4ns1 BCe BapuaHTbl U NpuLLen K
BbiBOAY, 4TO [Nporpamma EB-5 — npaBunbHOe Anga Hero
peLueHne, OH rotToB NPUCTYNNTL K noucky EB-5 npoekTa.
BbIOop npaBuibHOro NpoekTa UMEET KpanHe BaXKHOe
3HadyeHne gna nonyydeHns 'puH-kapTbl U NpU 3TOM
3aluiaeT Kkanutan nHeecrTopa.

* Msbl pagbl npeacrtaBuTb MHBECTOPAM, paccMaTpuBaowmm
BO3MOXHOCTb EB-5 nisectnposaHus, mexanmam EB-5
NHBECTUPOBaHUS.

* Bbibop 1 npoBepka EB-5 npoekToB HEABUXNMOCTN MOXET
ObITb O4EHb CIOXHOW 3agaden. NpuMeHnB MHOIONETHUI
onbIT paccMoTpeHuns coteH npoektos, EBS Affiliate Network
n USAdvisors.org npeactaBuiv 3TOT CIIOXKHbIA NpoLece B
BUAE CNucka, COCTOALLEro U3 NATU NYHKTOB, KOTOPbIE
HeobxoaMMo MMETb B BNy NOOOMY YerioBEKY, ndyyatoemy
EB-5 npoekT. B kKaxXgom 13 3TUX NYHKTOB OnpenenseTcsd u
nogpobHO paccmaTpmBaeTcs OCHOBHas npobrema,
CcBsi3aHHas C ABYMSA OCHOBHbIMU KaTeropusimm puckos
noboro EB-5 npoekTa: (a) MMMUIpaUUOHHBIMW PUCKaMKU K
(6) nHaHcOBbIMM pUCKaMu.
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O komnaHuu EBS Affiliate Network u EB-5 nporpamme

e, U.S. Citizenshi

;.?"."'?' a %) P

ﬁ%%lL IéEIE( o\ .. 2N ‘and Immigration
5 t*n.-_fj: !'n:,r_ D Eﬁ@{g\'*’ S erVi Ce S

EB-5 AMMurpaumoHHasa nporpamMmma anst UHBECTOPOB —
nporpamma npasutenbcTtBa CLUA, KoTopas npuBrnekaeT
HOBble MHBECTULIUM B NPOEKTbI, co3aarowme padboune
MecTta. Bnoxus coorBetcTBylOWME TpeboBaHUAM EB-5
nporpamMMbl MHBECTULIMU, pe3ySibTaTOM KOTOPbIX CTaHeT
co3paHue 10 pa6ounx mect B CLUA, MHOCTpaHHbIN
MHBECTOP U ero unu eé Gnmxkanumne YrieHbl CeMbU MOryT
NOMY4YUTb MOCTOSIHHbIE FPUH-KaPTbl U BO3MOXHOCTb
nepeexatb B CLUA.

KomnaHusa “EBS5 Affiliate Network” (EB5AN) — ato

yTBepxaeHHbIN USCIS onepaTtop perMmoHanbHbIX LLEHTPOB,
dupma, npegoctaBnaoLas KOHCYNbTaLMOHHbIe YCIyr no
nporpamme EB-5, a Takxke rnob6anbHbIN MEeHeaXep
MHBeCTULMOHHbIX poHaoB. EBSAN nomoraet nHocTpaHHbIM
WHBECTOpaM Mosly4YUTb NOCTOAHHbLIA BUA Ha XUTENbCTBO B
CLWA (rpuH-kapTy) nocpeaCTBOM MHBECTUPOBaAHUS B MPOEKThI
HeaBuwxumocTtu B CLUA c cobniogeHnem tpe6oBaHnn EB-5
UMmMurpaumoHHou nporpammbl ANsi UHBECTOPOB.

@AFFILIATE EB5Visalnvestments.com — info@EB5AN.com
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MpuoputeTbl EB-5 nHBecTopa n npenmyuiectBa rpuH-KapThbl

Bce npoekTtbl EBSAN nmetror

maBHOM NpuopuTeTHOMN
KOHCepBaTUBHYIO CTPYKTYpY,

3agayeun Hawmx EB-5 AFFILIATE

WHBECTOPOB AIBNsieTcs NETWORK 4TO AaeT rapaHTuio
nony4eHue rpuH-KapTbl.

0400peHnAa NOCTOAHHOWU FPUH-
KapTbl.

MHorune u3 Hawmx EB-5 nHBectopoB paccmaTpuBaloT EB-5 nporpammy Kak MOCT B Jiyvllee dyayuiee, KOTOpoe MHBECTOpPbI
cMmoryT obecneunTtb ana ceomx cemen B CLUA. O6bIvHO Hawm EB-5 HBeCTOpbl HAAEKTCA NONYYUTb, KAK MUHUMYM, OOHO U3
HMXenepeyucrieHHbIX NpenMyLlecTB NPUH-KapThbl:

® ©0 O & ©

CBobopa CBobopa CBobopa CtaTyc NOCTOSAHHOrO LLaHc nocTynneHus B Bonee HM3Kasa cTOMMOCTb
pr,qOYCTpOVICTBa npoXuBaHUA nepeaBuXxeHunsA pe3ngeHTta Jyylwiune yHuBepcuTtTeTbl oqueva
YcTpovitecb Ha paboTy unm XKusute B ntobon yactu CLUA; CBoboaHo yeaxanTe u npuexante OBHOBRAWTE rpUH-KapTy Kaxasle 10 [MoBbICbTE LWAHCHI AeTen Ha [MnaTnTe HaMHOro MEHbLLYI CyMMY
OTKpoWTe BusHec B nobor Yactu nepeesxanTte Tak 4acTo, Kak B CLUA; 6e3 BU3bI net 6eCKkoOHEYHOe 4YMCIo pas NMOCTYNIIEHME B NyYLUME KOJNEOXMN 3a o0yyeHue geTen B Kommegxe un
CLUA; nepeeaxanTte Tak 4acTto, kak xo4yeTcH N YHUBEPCUTETHI yHuBepcuteTe
xo4etcs
@ Q @ ‘-[E % i
3awmTa 3apaboTaHHbIX 3anacHou nnaH Ha crnyyan MepguumnHckoe Bbicokuu ypoBeHb MpenmyLiecTBa NpaxpaHcTtBo CLUA 4yepes
MWHBECTULMOHHbLIX CpeacTB HecTabunbHOCTU CTpaxoBaHue 3apaBoOXpaHeHuUs COLlMaHbHOVI 3alnTbl HaTypanu3auuio
3awuuianTe cpeacTea NacCuBHLIM 3anacHon nnaH no co3gaHuto MonyuuTe npeumyLllecTea MonyunTe gocTyn kK caMbiM [eHCcroHHbIe BbinnaThl B oopme Yepes 5 neT Bbl CMOXETE, ecnu
WHBECTMPOBAHNEM U YCMELUHbIM ybexviua goma B crnyyae MeAMNLMHCKOrO CTPaxoBaHUs, ecrnm TEXHOMOMMYHBIM U NPOABUHYTHIM [AOMNONHMTENBHOro A4oXoAa nocne 3axoTuTe, CTaTb FPpaxAaHUHOM
npoLeccoM uMMUrpauumn NOJSINTUYECKOM NN S3KOHOMUYECKON  Bam 65 nnuv Gonblue neT, 1 Ballen ycnyram B ccpepe BHECEHUS BKraja B nporpammy CWA
HecTabunbHOCTH rPVH-KapTe MUHUMYM 5 neT 30paBOOXpPaHEHNs!, AOCTYMHbLIM CouwnanbHon 3awuTl

Tonbko B CLUA
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EBSAN: HaunoHanbHbIV onepaTtop EB-5 permoHanbHbIX LLEHTPOB U MeHeakep hoHAoB
1 800+ nHBecTopoB 13 60+ CTpaH y>Xe MHBeCTUpOBanun Yepes permoHanbHble LeHTpbl EBSAN.

— ] —
HageXXHbi U ONbITHbLIN m D
onepatop EB-5 permoHanbHbIX
LIeHTpOB

$4 mnppa+

B cTposilumxca obbekTax

v

W

14 100%

yTBepXaeHHbIX USCIS [MokasaTens ogobpeHus
pernoHarbHbIX LEHTPOB C NeTULNIN, PACCMOTPEHHbIX
oxBatom 20+ wTaTtoB USCIS

3aBepLUEHHbIX 1 gencTsytowmnx EB-5
LS 1 3 NPOEKTOB; MHOXECTBO OA0OPEHHbIX
— USCIS netnumn 1-526 n goopm 1-924
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PykoBoauTenu KoMmnaHuu y4yactBoBanm B caenkax no ouHaHCUpyeMbIM
BblKynam, NepBUYHbIM NYyONUYHbLIM NPeanoXXeHUsAM U CTPOUTENbCTBY
HeABWXUMOCTU Ha cymmy bonee $3 mnpa

i
. : P TumoTtmn W.
Camioanb b. Mawukn : A
: Linx,
CunbBepmMeH .
acKkBaunep

Yale Stanford BCG @ E@Eﬁ"ﬂ P — BCG R@ﬁfﬁﬂ Duke Cravath Yale

UNIVERSIT

YnpaBnsawwmmn napTHep Ynpaenswowun naptTHep YnpaBnsawowmm napTHep
Wenbckuin yHueepeuteT — CTeneHb 6akanaspa * YHuBepcutet CeBepHon KaponuHbel B Yanern- * WMenbckuit yHusepcnteT— CTeneHb 6akanaspa
MO 9KOHOMUKE C YNOPOM Ha KUTANUCKUN A3bIK Xunn — CteneHb 6akanaBpa no 9KOHOMUKE U No HdopmaTuke
Boston Consulting Group (BCG) — KoHcanTuHr ynpaeneHuto GusHecom KOpunaunyeckasa wkona YHmeepcuteta [Jbtoka —

no Bonpocam BusHeca u cTpaTernn Boston Consulting Group (BCG) — KoHcanTuHr BakanaBp npaBa

Bbicwas wkona 6usHeca npu CTaHdOpOCcKOM Mo Bonpocam busHeca u cTpaterui Cravath, Swaine & Moore — KpynHeniwias
yHuBepcuteTe — CTeneHb marnctpa busHeca AEA Investors — Begyuwiaa komnaHus no dupma CLUA, paboTtatoLiasi co CIMCKOM
MoGeauTens B kateropun «CouparnbHoe yrnpaBneHuio YacTHbIMU NHBECTULIMAMMU Fortune 500

npeanpuHUMaTENbCTBO» B PEUTUHIE XXypHana Mobegutens B kateropun «CoumanbHoe DMG Entertainment — MaBHbIN FOPUCKOHCYNbLT

Forbes «30 go 30» npeanpuHMMaTenbLCTBO» B PEUTUHIE XypHana OLHOW N3 KPYMHENLLMX KOMNAHUN NHOYCTPUK
Forbes «30 go 30» passneyeHnin B KHP
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EBS Affiliate Network ynpaBsnsieT 14 permoHanbHbIMU
LeHTpaMu c reorpacdgpuvyeckmm oxsatom 20+ LuTaToB U
BawuHrroHa, O.K.

NMucobma USCIS 06 ogobpeHnn
permoHanbHbIX LEHTPOB

Bce pervoHanbHbIe LEeHTPbI Ha
100% npuHagnexart u
KoHTponupyrotca EBS5AN
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@ OpobpeHue 1-924 dopmbl npoekta USCIS

@ Co3paHue Heobxogumoro KkonuvectBa EB-5
pabo4yunx mect

@ Hapnexawas CTPYKTYpPa Kanutara
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0 Opnobpenue 1-924 ®opmbl npoekta USCIS

Noyemy 3TO MMeeT 3HaYeHUe

« Koraga nHeectop nogaet netmumio no doopme 1-526 ¢ uensto ummurpauum no MNporpamme EB-5, USCIS Heobxoaumo
YCTaHOBUTb, NOAXOAUT N LeneBon nNpoekT nog TpeboBanHus MNporpammel EB-5, n cnocobeH nn oH co3gatb Heobxoanmoe
KonnyecTBo paboumx MecT.

* [lpoekTbl MmoryT nogasatb B USCIS ®opmy 1-924, yTobbI NonyynTb «npegBaputesricHoe ogobpeHney, N3BECTHOE Kak
onobpeHune popmbl npoekta. OgHako OONLLIMHCTBO NPOEKTOB HE 0bpaLlatoTcs 3a nonyyvyeHneM npegBapuTeribHbIX
onobpeHun. Bmecto atoro, USCIS Hepenko BnepBble paccMaTpuBaeT NPOEKT, NosfyyYnB netuumio no dopme 1-526 ot nepBoro
EB-5 nHBecTtopa npoekTa.

« bonbluaga YacTb NPOEKTOB BbIOMPAKOT 3TOT NOAX04 NOTOMY, YTO NOSTy4YeHne npeasapuTenbHOro ogqobpeHns obxoanTcs
HeJeLweBo, N Ha ero nonyvyeHne MoxeT yntu bonee roga. MIHBeECTOpbI NPOEKTOB, HE UMEKLLMX NpeaBapuUTENbHOro
onobpeHus, nogBepKeHbl ropasao donblemMy UMMUTPaLMOHHOMY pUCKY, Tak kak USCIS moxeT He ogoBbpuTb NpoeKkT angd
[Mporpammbl EB-5: MOXET BbITb OTKITOHEH 3KOHOMUYECKUNIA aHaNM3 NPOEKTa, NPOEKT MOXET MMETb HEMOAXOAALLYIO CTPYKTYPY
NN NO KakuM-Nnbo Apyrum npuymHam He nogxoamtb nof TpebosaHus Nporpammbl EB-5.

» [lpoekTbl, UMelLLne NpeaBapuTenbHoe ogobpeHne, yxxe npowsn NpoBepky 1 nonyymnu ogobperne USCIS go Toro, Kak
MHBECTOPLI Ha4Yanu nogaeatb cBou EB-5 netnunw.

BaXHO noHMMaTb, YTO oaobpeHue 1-924 chopmbl NpoeKkTa u yTBepxaeHne PermoHanbHoro ueHtpa no copme 1-924 —
He O4HO U TO Xe: ANS NMOoJSIyYeHUs U Toro, n Agpyroro ncnorsnb3lyetca cpopma 1-924, ogHako TONbKO npeaBapuUTenbHoOe
oanobpeHune chopmbl NPOEKTa O3HAYaEeT, YTO caM NPOeKT npowen nposepky B USCIS.
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@ Opnobpenue 1-924 ®opmbl npoekta USCIS

MpenmyuwecTBa Ansa MHBecTopa O yem cTOMUT CNpPOCUTHL |

* Monyuun nu EB-5 npoekT

AFFILIATE
NETWORK

NHBecCTOpLI, KOTOpblE BbLIOMPAOT NPOEKTbl C 0O40OpPEeHHOM (opmMon MNpPoeEKTa,
y)Xe Ha MOMEHT BnoXeHus wuHBecTuumm 3Hatot, yto USCIS paccmoTtpena
OOKYMEHTAaLMUIO NPOEKTa M yCTaHoBUMA, YTO OH COOTBETCTBYET TpeboBaHUSM
[Mporpammbl EB-5, M 4TO wucnonb3oBaHHas B HeEM MeTOAMKa MnodcyeTa
co3gaBaeMblx paboumx MecT ygoBneTBopsieT TpedoBaHmsam USCIS.

[MeTnumnsa no dopme [-526 cooepXUT TONLKO ABa TUMa AOKYMEHTOB: NPOEKTHYHO
OOKYMEHTaUMio 1 OOKYMEHTblI MHBECTOopA.

USCIS He Hy>XHO OyaeT elle pas u3yyaTb MPOEKTHY AOKYMEHTaUNI0, a 3Ha4YnT
MHBECTOPY HE HYXXHO ornacaTtbCsl TOro, YTo NpoekT He byaet ogobpeH USCIS.

B cnyyae c npoektamu, UMEWMMU nNpeaBapuTenbHOe opobpeHue, npu
pacCMOTPEHUN NETULMN MHBECTOPOB no dopme 1-526 USCIS byaeT npoBepsiTb
TOSIbKO JINYHYK WMH(POpPpMaLUO WMHBECTOpPa U OOKYMEHTbl, MoATBepXxharLime
MCTOYHMK NPOUCXOXKOEHNA OEHEXHbLIX CPEACTB.

Hanunune npeaoBaputenbHOro ogobpeHusi oOblYHO MPUBOAUT K COKPALLEHMIO
CPOKOB paccMOTpeHus netuunmr no opme 1-526, Tak kak 06 bem nHopmaumu,
KoTopyto Heobxoanmo nayunte USCIS, cylecTBEHHO yMEHbLUAETCA.

npeaBaputeribHoe ogobpeHune
¢opmMbl npoekta? CnoHCop npoekTa
OOIMKEH ObITb OTKPLITBIM N YECTHBIM,
oTBevas nmoo «[a», nnbo «Het». Ecnin
CMOHCOP YTBEPXKAOAET, YTO Y NPOEKTa
eCTb npeasapuTenbHoe ogobpeHmne,
NoNpOCKTE NokasaTb BaM KOMUIO
ohuuymanbHOro Nnucbma o
npeaBapuTenbHOM ogodpeHnn doopmel
npoekTta ot USCIS. Jltobon yBarkaembii
CMOHCOP NPOEKTa CMOXET
NpeaocTaBUTb Takoe MUCbMO U C
ropaoCTbio 3TO cAeNnaeT.
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9 CospaHue Heobxoaumoro konnyectea EB-5 pabounx mect

Noyemy 3TO MMeeT 3HaYeHUe

* [locne Toro kak USCIS ogobpuna npoekt ans ydactuna B lNporpamme EB-5 v npuHana netnumm nueectopos no oopme 1-526, npoekTty
HeobxoauMo co3gaTh, No MeHbLluen Mmepe, 10 paboumnx mect Ha EB-5 nHBectopa, 4ToObl KaXKabli MIHBECTOP CMOT NOMYYUTb CBOK MOCTOSIHHYHO
[puH-KapTy.

*  OpobpeHune netmuunm no gopme 1-526 gaet MHBECTOPY NPaBO NOSMYYUTb BPEMEHHYIO [PUH-KapTY, 0AHAKO ANsl Nony4YyeHnsa ctatyca NOCTOAHHOIo
pesnaeHTa Yepes ABa roga nocne ogobperHus netuummn no doopme 1-526 nHeectopy Heobxoaumo nogatb B USCIS netmuumio no popme 1-829.

 [etuumsa no dopme 1-829 gomkHa NokasaTb, YTO BNOXEHUSA MHBECTOpa NpuBenn Kk cosaaHuto 10 paboyunx MecT, Kak Toro Tpebyet MNporpamma
EB-5.

* YT10 KacaeTcs NPOEKTOB HEABUMKMMOCTM, CMIOHCOPaMM KOTOPbIX BbICTYNAT pernoHanbHble LeHTPbI, KONMMYecTBO noaxoasaiwmx nog TpebosaHus
nporpammbl EB-5 pabo4nx MecT paccuntbiBaeTcsl Ha OCHOBAHUM MOHECEHHbIX PacX0A0B HAa CTPOUTENLCTBO U MOMYyYEeHHOro 40oX04a, a He Ha
OCHOBaHuM Yncna nHanemayanbHbix W-2 paboumx.

* 3a kaxabin $1 munnuon MHBECTULIMOHHOIO KarnuTtarna, notpa4eHHoro Ha CtTpouTernbCTBO, UIN $1 munnuoH noJsiy4eHHoro goxoga, Ha3Ha4akoTcA
permoHasibHble SKOHOMUYECKNE MYIbTUTIJITMKATOPbI.

« Takum oGpa3som, oxunagaemoe konmyectTso EB-5 paboymx MecT, KoTopble OyayT co3aaHbl B paMKkax NpPoekTa 1 pacnpeneneHbl Mexay
MHBECTOpPaMM, pacCcYMTbIBAETCS NOCPEACTBOM UCMONb30BaHUSA OlomKeTa Ha CTPOMTENLCTBO NPOEKTA U NPOrHO3NPYEMOro Aoxoaa.

 Ecnu NMPOEKT HeABMKXNMOCTU HaxXoauUTCA Ha paHHUX CTaauAX CTPOUTESNbCTBA U eLe He co3aall Heobxoanmoro konuyectea EB-5 pa6oqu MeCT
Ha MOMEHT BIOXeHUA nHeectmumn EB-5 MHBECTOPOM, MHBECTOP NoaBepXeH ropasno 6OJ'IbLIJeMy MMMUTPaLLMOHHOMY PUCKY, TaK KaK NMPOEeKT
MOXET UMETb HEAOCTATOYHbIN KanuTtan, MoXeT CTOJIKHYTbCA C 3aep>XKaMU B MNMoJjtydeHnn JOnOJSIHUTENbHOIO Kanutarsia Uin MOXeET He
obecneunTb noJtydeHnd 3arnjiaHnpoBaHHOIo A4o0Xo4a — a BCE 3TO MOXKET NMPUBECTU K TOMY, YTO NMPOEKT HE CMOXET CO30aTb CTOJIbKO EB-5
pa6oq|/|x MECT, CKONbKO Heobxoaumo Aans Toro, 4Tobsl Bce EB-5 MHBECTOPbI NOoJTy4niiM CBOU NOCTOAHHbIE rpVIH-KaprI.
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9 CospaHue Heobxoaumoro konnyectea EB-5 pabounx mect

MpenmywectBa gna

WHBecTopa

[MpoeKTbl, KOTOPbIE HAaXOAATCA B
cTagun CTpOUTENbCTBA U YXKe
noTpaTUnN CyLWeCcTBEHHbIN O6beEM
Kanutana, BKnto4as
NCMNONb30BaHNE MNPOMEXYTOYHOIo
oMHaHCNPOBaHMS, yXXe co3aanm
onpeneneHHoe Kornmnm4ecTso
pabo4ynx mect angd
noteHumanbHbiX EB-5
WHBECTOPOB.

Takue NpoeKTbl ABMSATCA
6Ge3onacHbIMU U rapaHTUPYIOT, YTO
Oynet cosgaHo Heobxoanmoe
KONn4yecTBo paboymx MecT Ans
EB-5 nuBectoposB, 1 OHU CMOryT
NONYYnUTb CBOWU MNOCTOSIHHbIE [PUH-
KapThbl.

AFFILIATE
NETWORK

O yem cTONUT CNPOCUTDL

Havanocb nu CTpouUTEeNIbCTBO npoeKTa? MHBeCTOpaM CTOUT C OCTOPOXHOCTbIKO OTHOCUTbLCA K
NPoEeKTaM, CTPOUTESIbCTBO KOTOPbIX eLle He Ha4yalloChb. MHorue AeBerionepckne KoMmnaHmm 3aBUCAT
ot EB-5 kanutana n He Ha4HYT 3aKnagbiBaTb (_byH,EI,aMeHT, NOKa HeE MNMpPUBIEKYT 3TN NHBECTULINN. B
TaKnX crydasnx, eCri NpoeKkTy He yaaeTcCHd NnpuBrieyb Heobxoaumbin EB-5 kanutan, NPOEeKT
3aBepLiaeTcd.

Bbino nu B paMKax npoeKkTta co3aaHo HeobGxoaumoe ans Bcex EB-5 MHBECTOPOB KOJNMNYEeCTBO
paﬁotmx mMecT? CamblM Be30nacHbIM NPOEKTOM ABJIAETCA TOT, KOTOprﬁ He TOJ1IbKO HaxoaunTCA B
cTaaunm CTpouTesibCTtBa, HO U yXKe co3garl Heobxoanmoe ans Bcex EB-5 MHBECTOPOB KONMM4YEeCTBO
pa6oql/|x MecT. Takue MPOEKTbIl rAPaHTUPOBaAHO NCKJTIOYaOT BCE NMMUTPALIMOHHbIE PUCKHW.

Kakon npoueHT Heob6xoanmbix EB-5 pabounx mMect npMxoamTcs TONMbKO Ha CTPOUTENbLCTBO,
6e3 y4yeTa nony4yaemoro goxoaa? Yem 6onblue NPOEKT ONMpPaEeTcHa Ha CTPoOUTENbHbIE pacxoabl Npu
noacyerte konmnyecTsa co3fgaBaemMbix EB-5 pabounx MecT, TeM curnbHee yBEPEHHOCTb B TOM, YTO
aocTtatodHoe konnvectso EB-5 pabounx mect 6yaet cosgaHo. Ecnun cosganune EB-5 paboynx mecTt B
3Ha4YUTENBLHOWM CTENEHM onMpaeTca Ha byaylime OoXo4bl, UMMUIPpaLMOHHbBIN puck ana EB-5
WMHBECTOPOB OyAET Bbllle, Tak Kak He TONbKO pacxodbl HAa CTPOUTENLCTBO LOMKHbI COOTBETCTBOBATL
GromxeTy, HO 1 Byaywmnnm aoxon A0MKEH COOTBETCTBOBATL NPOrHo3am. [loxoabl NPOrHo3mMpyoTCs Ha
rogbl Bnepes n He MoryT y4uTbiBaTb BCE U3MEHEHUNSA Ha PbIHKE UIn apyrne oakTopsbl.

Ecnu NnpoekT y)XXe HaxoguTcs B CTaAUU CTPOUTESNILCTBA, UMEEeT JIn OH A4OCTaTOYHbIN KanuTan
ANs 3aBepLUeHNA NPOoeKTa U CO34aHUA UTOroBOro KoyfiM4yecTBa NPOrHo3uMpyembix pabounx
MecT? VIHBeCcTopaM CTOMT onacaTbCsl MPOEKTOB, KOTOPbIE OTKNaAbIBalOTCS UMM HAXOASATCH «B CTaaun
CTPOMTENBLCTBA» YXXe NPOAOCIKUTENBHbIN Nepunod BpemeHn. CoOTBETCTBYHOLLIME CPOKM CTPOUTENLCTBA
OTNNYaOTCH B 3aBUCUMOCTU OT TUNa oObekTa, ero pasmepa v pacrnonoXeHus:.
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9 CospaHue Heobxoaumoro konnyectea EB-5 pabounx mect

O npomeXyTo4yHOM (hMHAHCUpPOBaHUMU

* YyntbiBas gnuTternbHble Nepnoabl OXXngaHus, ¢ KoTopbiMu cesasaH EB-5 npouecc, sacnyxmnsatouwme nosepus m
OMbITHbIE CMOHCOPbLI NPOEKTOB YAaCTO UCMOSb3YIOT NPOMEXYTOYHOE DUHAHCUPOBAHUE B CBOUX MPOEKTaX BO
Bpems npuenevyeHna EB-5 kanutana.

« [locTyn K NPOMEXYTOYHOMY (DMHAHCUPOBAHMUIO ABISIETCA NONOXUTENbHbLIM NOKa3aTenem TOoro, YTo y CroHcopa

NpoeKTa eCcTb pMHaHCOBbIE cpeacTBa ANa PMHAHCMPOBaHUSA NpoeKkTa aaxe 6e3 npusnevyeHusa EB-5 kanutana
MNOSIHOCTLIO UITN YaCTUYHO.

« 3JTOT noaxon dbnaronpuATCTBYET MHBECTOPAM, Tak Kak Bce paboyme mecrta, Co3aHHble C NPUBMEYEHNEM
MPOMEXYTOYHOro (hHAHCMPOBAHNS, TaKKe YYMUTbIBAKOTCA Npu nogcyeTe Heobxoanmbix EB-5 pabounx mecr.

« Bnarogapsi npoMeXxyTodHOMY PMHAHCMPOBaHWUIO, HEKOTOPbLIE, UMK AaXe Bce, HeobxoauMble paboyne mecTa
MOryT ObITb CO3AaHbI eLle A0 Toro, kak EB-5 nHBecTopbl HA4YHYT BKNaAbiBaTb CBOUM MHBECTULINN.

* B Takmx cnyyasax, ecnv npoekT Takxke nony4vunn npegsaputenbHoe ogobpeHne gopmel npoekta, EB-5
NHBECTOPbI MOryT BbITb YBEPEHBI B TOM, YTO MPOEKT Y>KE co3aan Heobxoanmoe KONM4ecTBo paboumx MecT u
yOOBMETBOPSIET BCEM TpeboBaHUAM A5 MONYYEHUSA MOCTOAHHbLIX [PUH-KapT MHBECTOpPaMU eLLE A0
NHBECTUPOBAHUS B MPOEKT.
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© Haanexawas cTpykTypa kanuTana

Noyemy 3TO MMeeT 3HaYeHUe

« CTpyKTypa KanuTtana npoekta COCTOUT U3 UCTOYHMKOB ero gomHaHcupoBaHus. Yto kacaetca EB-5 npoekToB HEABUXNMOCTN,
CTPYKTYpa KanuTtana obbl4HO AeNNTCA Ha OCHOBHOW KpeauT 6aHka, EB-5 puHaHcupoBaHme, 00bI4HO pacnonaraeTcst Ha BTOPOM
MECTE Kak ME30OHUHHbIN KpeauT Unu NpuBUNErMpoBaHHbIE akUuK, a Takke dMHaHCMpOBaHNE 3a CHET COOCTBEHHbIX CPEACTB
3acTponLmka.

 [loHMMaHue CTPYKTYpbl KanuTana 1 Toro, kakasi YacTb (oMHaHCUPOBaHUSA yxe obecnedeHa, AaeT npeacTaBneHne 0 PUHaAHCOBbLIX
puckax npoekta. OCHOBHbIE PUCKM BKIOYAKOT CreayoLlme:

« OTtcyTcTBMe DaHKOBCKOro cpuHaHcupoBaHUs. HekoTopble NPOEKTbl MOTYT MMETb TONMbKO MMCbMO 06 06sA3aTensbcTBe 6aHka
NpenocTaBuUTb CPEACTBA UM MOTYT HE MMETb 6aHKOBCKOro oMHaHCMpoBaHMs BOOOGLLLE MO APYrMM nNpuyYnHam. B Takux cnydasx, EB-5
MHBECTOPbI HECYT PUCK TOro, YTO BaHK He ByaeT puHaHCUpoBaTb NPOEKT. be3 6aHKOBCKOro oMHAHCMPOBAHUS, Ha OO0 KOTOPOro, Kak
npaBuno, NpuxoauTcs bonblUasi YacTb KanuTana NpoekTa, MPOEKT ¢ OOMbLLOW A0Nen BEPOATHOCTU ByaeT CBEPHYT.

* He ncnonb3yrTca cobcTBeHHbIe cpeacTBa 3acTpoulmka. HekoTopble 3aCTPOMLLMKA MOTYT OTKa3blBaTbCS BK1adblBaTb
cobCTBEHHbIE CpeacTBa Ao Toro, Kak EB-5 kanuTtan npueneveH n BNOXeEH B NOSTHOM o0beMe. OTO MOXKET yKasblBaTb Ha TO, YTO
3aCTPOMLLMK OnacaeTcs PUCKOB, C KOTOPbLIMWU COMPSXKEH MPOEKT, U CTAHET PUCKOBATb TOSTbKO AEeHbramu Apyrux Jitogen, UM Ha To, 4YTo
3aCTPOMLLMK HE MUMEET anbTepHaTMB 1 HE MOXET 3aBepLUNTbL NpoekT 6e3 EB-5 kanutana.

* [lonsa coGCTBEHHbIX CPeACcTB 3aCTPOMLLMKA CrnULLKOM Marna. PaboTa ¢ 3acTponLwmMKOM, KOTOPbINA BKNaablBaeT TONbKO KaKyto-ToO
HOMMHAarbHY CyMMY COBCTBEHHOIO KanuTana B NPoekT, Hanpumep, 5% o6Lnx pacxogoB, MOXET NOBbILWATb KaKk UMMUTPaLNOHHbIN,
Tak u omHaHcoBbIN puck ans EB-5 nHeectopoBs. Takme 3acTponLLMKK HEe BepyT Ha cebsl AOCTATOUHbIN PUCK, YTOObI NONbITaTbCA
CBECTU Ha HET NN CHU3UTb 0OLLMIA YPOBEHDb pucKa npoekTa. Mbl pekomeHayeM nckatb NPOeKTbl, 0NA COOCTBEHHbLIX CPEACTB
3acTpouLLmMKa B Kanutarne Kotopbix He MeHbLue 10%.
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© Haanexawas cTpykTypa kanuTana

MpenmywectBa gna

WHBecTopa

MHBecTMpoBaHue B NPOEKT C
Hagnexallen CTpyKTypoun kanutana,
KOTOPbIN MOSTHOCTBIO NN YaCTUYHO
dUHaHCMpyeTca 3acnyXmnBaroLwmm
[0OBepUst 3aCTPOULLIMKOM C
ycTOM4MBbIM (PMHAHCOBbLIM
NonoXXeHnem, NoBbICUT BEPOSATHOCTb
TOro, YTO MHBECTOPbI NOsy4aT CBOU
NOCTOSAHHbIE [PUH-KapTbl. OTO Takxke
NoBbILLAET BEPOATHOCTb TOrO, YTO
KanuTan uHeecTopa byaet
BO3BpaLLIEH B NOSTHOM 0ObeMe B
KOHLIe KpeaUTHOro nnu
WHBECTULMNOHHOIO nepuoaa.

3aBepLUEHHble NPOEKTbI NpeasiaratoT
BO3MOXHOCTM BbiXoda, ogHakKo
He3aBepLUEeHHbIe Unu
3aMOpPOXEHHbIEe NMPOEKTbl HE UMEIOT
BbIFOAHbIX BapnaHTOB Bbixoda Ans
EB-5 nHBecTOpOB.

AFFILIATE
NETWORK

O yem cTONUT CNPOCUTDL

KakoBa cTtpykTtypa kanutana EB-5 npoekra? CTpykTypa Kanutana obbl4HO OTpaXkaeTcsa v B NPOLEHTax, U B
TOYHbIX UMdpax. Hanpumep, TUNMYHas cTpykTypa npoekTa, obliias cToumocTb koToporo coctasnset $100
MWUITIMOHOB, MOXET UMEeTb crieaytowni Bua: 65% ocHoBHoe chmHaHcupoBaHue ($65 munnuoHos), 15% EB-5
Me30HWUHHbIN aonr ($15 munnmoHoB) 1 20% cpeactea 3acTpoinimka ($20 munnroHoB). B obuwem u uenom,
EB-5 nHBectopam ctouT nsberatb NpoekToB ¢ gonen EB-5 nHeectupoBaHus B kanutane 6onee 50%, a Takke
NPOEKTOB, KOTOPbIE HE NCMONb3YT BaHKOBCKOE (PMHAHCUPOBAHUE TPETLEN CTOPOHDI.

BbIn N1 nonyyeH OCHOBHOW KpeauT, U ecnu Aa, To Kakas cymma 6bina nonyyeHa? [omMHUTE O TOM, YTO
nMcbma-06sA3aTenbCTBa U NCbMa-HaMepeHUsl He HaknaablBaloT Ha CTOPOHbI HUKaKNUX 006A3aTenbCTB.
NHBecTopam Heobxoanmo yb6eamTbecs B TOM, YTO COrMalleHne o NpeaocTaBneHn OCHOBHOIO KpeauTa bbino
NoANMCcaHo C 3acnyXXuBaloLWuM oBepust PUHAHCOBLIM yypexaeHneM. B 3aBncumocTn ot knacca o6bekTa,
HEKOTOpble 3aCTPOMLLMKM MOTYT UMETb KPENKMe NapTHEPCKME OTHOLLEHUS C 3aMMogaBLaMn U peLuakoT
MONy4YnTb KpeauT Nno3xe B NpoLecce peanusauum NpoekTa, Npy YCNoBUM HaNMUns OOCTaTOYHbIX COOCTBEHHbIX
CpeacTs.

Bbinu nu BNoXxeHbl B NPOEKT COGCTBEHHbIE CpeAcTBa 3acTpourwuka? MiHeectopam Heobxoammo
3anpocuTb KONUIO NUCbMa-oba3aTenbCcTBa O BMOXEHUN COBCTBEHHbIX CPEACTB OT 3aCTPONLLMKa 1 Apyrue
AokasaTtenbCTBa TOro, YTO 3aCTPONLLMK BOXWUIT yKa3aHHYIO CyMMY CpeacTB B NPOeKT. Ecnn nokynka 3semnu u
Havarno cTpouTenbCcTBa npeawectsosanu EB-5 nHBecTupoBaHMio, 3TO C BbICOKOW 40MNEN BEPOSATHOCTHU
FOBOPUT O TOM, YTO CpeacTBa 3acTpONLLMKa BbINN BOXEHDI.

He siBnsieTcA nu gonsa co6CTBEeHHbIX CPeACTB 3aCTPOMLUMKA B CTPYKTYpe Kanutana CruvLIKOM
ManeHbkon? O6bI4HO, ecnn gonsa cobCTBEHHLIX CPEACTB 3acTponLmKa B KanuTtane coctasnseT meHee 10%,
9TO yKa3blBaET Ha TO, YTO 3aCTPOMLLMK HE B35S Ha cebs AOCTATOUHbIA PUCK ON1S1 CHUXKEHUSA 00LLero pucka
npoekTa.
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@ npaKTVI‘-IeCKVI ocyuiecrBnumMmasn CTpatTernd BbixXoada

[Nloyemy 3TO MMeeT 3HaYeHuUue

» [lpoekTHas cTpaTerns Bbixoga — 3TO, MO CYTU, TO, KaK NPOEKT OyaeT 3apabarbiBaTb A€HbIN, B YACTHOCTU, —
Kak OH 3apaboTaeT AOCTaTOYHO AeHer Ang Toro, YTodbbl BepHYTb EB-5 nHBECTUUMOHHBINM KanuTan.

* MHorne EB-5 npoekTbl npeactasnsoT cob0oM NPOEKTbl HEABMKUMOCTU, MOTOMY YTO Takue NPOEKTbl UMEKT
TBepAble aKTUBbI B Ka4eCcTBe 0DecrneyvyeHust No KpeaguTy, a Takke NOHATHYIO CTpaTernto Bbixoga Ha XOpPOLLO
N3BECTHOM W1 Pa3BUTOM PblIHKE.

« HecmoTps Ha TO, YTO MHBECTULINN B HOBbIE PbIHKWN, BEHYYPHbIN KanuTan u cnekynsaTUBHbIE MHBECTULMW MOTYT
noaxoauTtb Ans MNporpammbl EB-5, oHM 00bIYHO He ABMASAOTCA cambiM NyYLUUM peLleHnemM us-3a bonee
BbICOKOro hoMHaHCOBOrO PUCKa, C KOTOPbIM OHW CBSI3aHbl.

« CnekynsaTUBHbIE MHBECTULIMM UMEIOT CMbICI ANSA TEX, KTO CTPEMUTCS NOMY4YnUTb OOMbLUME BbiNMAaThl, HO Takne
NHBECTULIMN HE UMEIOT CMbICNa AN TEX UHBECTOPOB, KOTOPbIE XOTAT NONy4YnTb [PUH-KapTbl 1 rapaHTUPOBaTb
BO3BpaLleHMEe CBOUX NMHBECTULINI Yepes onpeaeneHHbIn Nepnog BpeEMeEHN.
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@ npaKTVI‘-IeCKVI ocyuiecrBnumMmasn CTpatTernd BbixXoada

MpenmywectBa gna

O yem cTONUT CNPOCUTDL

MHBecTopa

* YeTko onpeneneHHas U NpakTU4ecku « KakoBa cTparternsa Bbixoga ansa EB-5 npoekra n EB-5 niBectopoB? B npoektax HeaBMXUMOCTU OBbIMHO
OoCyLlecTBMMas cTpaTterms Bbixoa NCNonb3ylTCA ABa OCHOBHbIX TUNa CTpaTeErMin BbixoAda: NpoAaka NpoeKkTa unm pedomHaHCMpoBaHMe akTnea
UMEET KNYEBOE 3HaYeHne ans nocne crabunmsauuun pabotsl. B nepBom cryvae, MHBeCTopam HeoOXOANMO onpenennTb BEPOATHOCTb,
Bo3BpaweHus EB-5 kanutana BPEMS U LeHY Npogaxun 3aBepLUeHHOoro npoekTta. B cnyyae ¢ pemnHaHcnpoBaHnemM, HBeCcTopam HeobBXxoamMmo
nHBecTopa. Pabora c onpeaennTb BEPOSATHOCTb TOro, YTO NPOEKT Byaet paboTtaTb Hagnexalmm obpasom 1 NPUHOCUTb
3acrny>xmBaroLmm goBepUs AOCTaTOYHbIN A0XOA.

3aCTPOULLMKOM C OMbITOM BbINnaTt U
BbIXO4O0B MOBbILIAET BEPOATHOCTb
TOro, YTO BIIOXXEHHbIN MHBECTOPaMU
EB-5 kanutan 6yget um B ntore
BO3BpALLIEH.

 Ecnu cTtpateruns Bbixoga cBfi3aHa € NnpoAaxen o0bLeKTa, KakoBa pacCYMTaHHasA TPeTben CTOPOHOMN
oXmpgaemasi CTOMMOCTb NMPOeKTa nocrie 3aBeplleHus? 3acnyxuearowme JOBEPUSA CNOHCOPbLI MPOEKTOB
nosny4arT OLEHKY CTOMMOCTM NPOEKTOB, NPeAHa3Ha4YeHHbIX 41 NPOAaXM NOCne 3aBepLUeHns, y TPETbUX
CTOPOH.

+ Kpowme TOro, KakoB nnaH no nepepacnpenerieHMIo Kanutana nocre npogaxu oébekra?
[MepepacnpeneneHune kanuTtana sBNseTca BaXXHOM TEMOWN, 0COBEHHO cenvac, BBUAOY ANUTENbHbIX NEPUOAO0B
OXMAAHUS N3-3a COKpaLLEHMS KBOT Ha Bbl4ady BM3, NO3TOMY HanmMyume YeTKOro nnaHa KkpanHe Heobxoammo
OS5 rapaHTUM yCNeLHOoro nonyyYeHnsa MpuH-kapThbl.

« Ecnu ctpaTterns Bbixoaa cBsizaHa ¢ pepmHaHCMpoBaHMeM nocrie crabunusaumm pabotbl 06bEKTa,
KaKoBbIl MPOrHo3supyemMbie AoxoAbl U pacxoabl? 3acnyxusawLline aoBepusi paspaboTynkm NpoeKkToB
MMeT PUHAHCOBbIE NPOrHO3bl 1 NPOOPMbI C MHpOopMaUUnen 06 OXXngaemblx 4OXoAaX U pacxonax, KoTopble
NoAKpenneHbl OLUEHKaMU 1 AaHHBbIMU TPETbUX CTOPOH.

« EcTb nu y 3acTponmka nnm cnoHcopa npoekTa NpoLwsibii onbIT NpoAaXu unn pedHaHCUpoBaHUA
NOXOXUX NPOEKTOB, U AOCTUITU JI1 3TU NpPOLUNble NPOEKTbl NOCTaBNeHHbIX (PUHAHCOBbIX Lenen?
3acnyxuBatoime gosepus pa3paboTymkm NPOEKTOB UMEIOT OMbIT YCMELIHOro 3aBepLLEHUSI MOXOXNX NPOEKTOB
B MPOLLSIOM C KOHCEPBATUBHBLIMU (OMHAHCOBBLIMU NPOrHO3aMun, KOTopble NMBO cObINUCh, NMGO BbINK
NPEeB30MAEHbI C TOYKN 3PEHUSA LIEHbI NMPOAAXM NN NPELNONOXEHNN, CBA3AHHbIX CO CTpaTernen Bbixoaa.
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@ rapanTuu u cpeactea 3awmThI

[Nloyemy 3TO MMeeT 3HaYeHuUue

XOpoLOo CTPYKTYPUPOBaHHbIE NPOEKTbl 0ObIYHO MMEIT ONpeaeneHHble rapaHTUKN U CPeacTBa 3alUnTbl A4St UHBECTOPOB,
KOTOPbIE CHMXKaOT YPOBEHb UMMUIPALIMOHHOIO U (OMHAHCOBOIO pucka. Huke npeactaBneHbl HEKOTOPbIE Hanbonee YacTo
BCTPeYalLLUNecs rapaHTUn 1 CpeacTsa 3allnThbi:

- [apaHTusa Bo3Bpara cpeacTB no |-526 rapaHTUpyeT, YTO B Criyyae ecnu netuuus nHeectopa no gpopme 1-526 oTKnoHseTcs,
MHBEeCTOpPY OyayT BO3BpaLLEHbI €ro UK ee AeHbrn. be3 aTon rapaHTUM OTKIOHEHUE NETULNK MOXET O3Ha4aTb, YTO KanuTar
MHBECTOpPA OCTaHETCSA MHBECTUPOBAHHLIM B TeYEHME ONnpeaeneHHOro nepuoaga BpeMeEHU, HO MHBECTOP He Nony4yunT puH-
KapTy U BEPHET NULLb Many A0S CBOUX CPEACTB UM HE BEPHET MX BooOLLe. [apaHTua Bo3BpaTa cpeacTts no |-526
OO0SHKHA NPeaocTaBnsaATbCA HageXXHOM KOMNaHMeN C YCTONYMBBLIM (PMHAHCOBBIM MOSIOXKEHNEM, YTO ByaeT cnocobcTBoBaTh
TOMY, YTO MHBECTOP B KpaTKMUe CPOKM BEPHET CBOW KanuTas B Criydae OTKNOHeHUda netuumm no popme 1-526.

« lapaHTuA 3aBepLUeHUA rapaHTUPYET, YTO 3aCTPOMLLNK NOKPOET Mobble NPOEKTHbIE pacxodbl, KOTOPbIE NPEBLICAT
3anoXeHHbI 6roakeT. 3aCTponLLMKN, nonydatolmne 6aHKoBckoe hrHaHCUPOBaHWe, BCeraa AOMKHbI NPeaoCcTaBnsaTh
rapaHTUo Takoro poaa. bes Hee ntoOble pacxoabl cBepx 6oaKeTa MOryT NPUBECTU K 3aepKKe UMY He3aBepLUEHUIO NpoekTa.

« CpoOKM BbINSAT rapaHTMPYHOT BbiMnaTbl B YCTAHOBEHHbIN CPOK. [1poeKkTbl 0ObIYHO MMEIOT YCTAHOBMEHHbIE CPOKN BhiMnaThl
3aMMOB, OfIHAKO OHW MOTYT AonycKaTb 3HAYUTENLHOE NMPOoASiIeHME TakMxX CPOKOB BMNS1OTb 40 BeckoHeyHOCTU. OHU TakKe MoryT
MMeTb BapuaHTbl KOHBEPCUM KanuTana. B Takmx cny4asx, COHCOP NpPOeKTa MOXET coxpaHAaTb EB-5 kanutan
WHBECTUPOBAHHbIM Jaxe rnocsie Toro, Kak NHBECTOPbI NOMYYUNU MNOCTOAHHbIE [PUH-KapTbl. XOPOLLO CTPYKTYPUPOBaHHbLIE
NPOEKTbl 0ObIYHO NpeaycMaTpMBaloT BbliNfiaTbl B TEHEHUE ONPeAEsIEHHOro nepmoga BpeMeHun nocrie Toro, kak EB-5 nueectop
NOSTy4ns1 CBOK MOCTOAHHYIO [pUH-KapPTy, Unu, gaxke nyyile, nocne Toro, Kak kaxabin nHeectop nogan B USCIS ceoto
netmumio no doopme 1-829.

'E{QE%%EE EB5Visalnvestments.com — info@EB5AN.com



@ rapanTuu u cpeactea 3awmThI

MpenmywectBa gna

O yem cTONUT CNPOCUTDL

MHBecTopa

* [apaHTuUM n cpencrea 3allnThbl B « BosBpawaet nu npoekt EB-5 kanutan nHBecTopy B NOJIHOM 06beMe B criydyae OTKIIOHEeHU A
nepBylo oyepenb netuuum no copme I-5267? HagexHole EB-5 NpoeKkTbl MMeT YeTKU nnaH No BO3BPaLLEHUIO CPEACTB
onaronpuaTcTBYIOT MHBECTOPY. X WHBECTOpaM B Crlyyae OTKNoHeHusa netuummn no oopme 1-526.
OTCYTCTBNE MOXKET Bbl3blBaTb * EcTb nn y npoekTa rapaHTua 3aBepLlueHUA? [apaHTua 3aBepLUEHUS CHUXKAET PUCK, CBA3AHHbIN C
onaceHus i ykasblBaTb Ha co3gaHnem pabounx MEecCT, a Takke (PMHaAHCOBLIN PUCK, TaK KaK CTOMMOCTb 3aKOHYEHHOIO NpoeKTa
BbICOKUI YPOBEHb CYLLLECTBEHHO MpeBbILLAET CTOMMOCTb YaCTUYHO 3aBEPLLUEHHOIO NPOEKTa, a BCe CTPOUTENbHbIE
NUMMUTPALNOHHOTO Ui pabouyne mecTta ByayT co3gaHbl TOMbKO B TOM Criyvae, ecrivm CTPOMTENbCTBO NpoekTa byaet
CbI/IHaHCOBOI'O pucka. 3aBepLUeHo.

» KakoBbl CpOKU Bo3BpaLleHnsa nHBectuumn? HagexHole EB-5 npoekTbl MEKT YeTKO
onpeaeneHHble CPOKN NHBECTULUIA C MUHUMATbHBIMU BO3MOXXHOCTAMM AN 3aCTponLmka npoannTb /
OTNOXNTb BO3BpaLleHne EB-5 kannutana nHeectopy.

+ KakoB kpeauTHbIN nepuon? KpeauTHbln nepmnod OrmKeH BbiTb YETKO onpeaeneH U AoSMKeH
cooTBeTcTBOBaTh TpeboBaHusam USCIS no coxpaHeHuto EB-5 nHBECTULMOHHOIO Kanutana
nogBepPXeHHbIM PUCKY.

* [peaycMoOTpeH N BapuaHT UM BO3MOXHOCTb 3aMeHbl AONroBbIX 06A3aTenbLCTB
aKUuMOHepHbIM KanuTtanom 6e3 cornacus EB-5 niBecropa? HekoTopble NpoeKkTbl MOryT
npegycmaTpuBaTb 3TOT TUM KOHBEPCUM AOMNTOBbIX 0083aTeNbCTB, KOTOPast MOXET ObITb KpanHe
AEe30pUeHTUpYytoLLen ans noteHumansHbix EB-5 nHBectopoB. MiIHBecTopam Heo6XoaMMO NPosiIBUTH
OCTOPOXHOCTb U YTOMHUTb Hanun4ne 3Toro BapnaHta KOHBEPCUM.

« Kakue gpyrve rapaHTMm unm cpeacTtBa 3aluThbl npeanaraeTt npoekT? HagexHble NpoeKThl
npeasiaraloT MHOXECTBO rapaHTUn U Opyrux NOXoXmnx cpencTs 3awmntel EB-5 nHBectopam ans
CHWXKEHUSA UMMUTPALMOHHOIO 1 UHAHCOBOIO pUCKa.
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@ rapanTuu u cpeactea 3awmThI

O rapaHTMsAIX BO3BpaLieHUs1 OCHOBHOM

O BosBpaweHuu EB-5 kanuntana B opme

ob0bLeKTa HeABMXUMOCTMH

CYMMbl MHBECTULUM

HekoTopble NpOoeKTbl MOryT rapaHTMpOBaTh BbiMsiaTy OCHOBHOW
CyMMbI nHBecTuuumn EB-5 nHeecTopos.

Takne rapaHTUmM MOTyT NPUBECTU K MOBbILLEHHOMY BHUMaHUIO
co ctopoHbl USCIS n gaxe oTKNOHEHMIO NETULINK, TaK Kak
Takne rapaHTum HanpsMyo HapywatoT TpeboBaHue
[Mporpammbl EB-5 0 «nogBep>XeHHOCTU PUCKY».

EB-5 nHBectopam He0H6XOANMO BHUMATENBHO U3YYNTb
JPOPMYNUPOBKY TaKNX rapaHTUN U YyOOCTOBEPUTHLCH B TOM, YTO
oHa byaet npuHsaTta USCIS.

B obuiem 1 uenom, Mbl He peKOMeHayeM UHBECTMPOBAaTL B
NMPOEKTbI C rapaHTUAMW BO3BpAaLLEHUS UHBECTULINNA.

AFFILIATE
NETWORK

HekoTopble NpoeKkTbl MOryT BO3BpaLlaTb MHBECTULINN
MHBEeCTOpam B hopme JOMOB UMM KOHOOMUHUYMOB. W cHOBa,
USCIS 00bl4HO He nogaepXmBaeT Takon TUM BbINMat, NOToMy
4YTO OH MAOET B pa3pes ¢ TpeboBaHMEM NPOrpamMmbl, CBA3aHHbIM
C NOABEPKEHHOCTHLIO PUCKY.

HecMoTps Ha TO, 4TO Takme NPOEeKTbl MOMMK NoslyvaTb
onobpeHus B npowsiom 6narogaps yMHOMY
CTPYKTYpupoOBaHuto, npoxoamsLllemy nposepky USCIS, cenvac
USCIS Bce yalle OTKIOHSAET Takme cxembl «[puH-kapTa 3a
HEOBWXUMOCTbY.

Kpome Toro, Bo MHOrMx criydasix paktndeckass CTOMMOCTb
noboro gomMa unm KoHAOMUHUYMa, nonyyaemoro EB-5
MHBECTOPOM, MOXET BbITb MEHbLLE €ro unn ee
MHBECTULIMOHHOIO Kanutana. Takum obpa3om, Takon MHBECTOP
pUCKYeT nony4ynTb [pUH-KapTy 3a OOBLEKT, KOTOPbIA HE CTOUT
BNOXEHHOro Kkanurana.

Mbl HE pekoMeHayeM UHBECTUPOBATL B MPOEKTbI, KOTOPbIE
obewatot Bo3BpalleHne EB-5 kanntana B dopme obbekTa
HEeOBWXUMOCTM.
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Hyatt ®opT-Jloaepaeun — [NpoekT KOHAOMUHUYMA U OTenA

CootBeTtcTBYeT HoBOMY onpeaeneHuto LI33 — $900 Teic. nuBectnumm — 2,0% noxoq Anga nHBecTopa.

113 pe3naeHUUN KoHAOMMHMYMbI Knacca noKc 1 otenb Hyatt

(ypoBHU 16-46)

= MpeanoytuTenbHas ®asa Il EB-5 O6wme pacxons
YacTHble Xunble o 4 AoxogHocTe Ana EB-5 $18,9 MIJ1H, M onga
NnomeLLeH1s 1 nnasa ¢ - NHBECTOPOB P
NOAHATLIM 6accenHom %‘ 2 OO/ 8% $226 MJITH
(YpoBeHb16) : % ,\J70 T
238 rOCTUHUYHbIX HOMEPOB, ‘;j n, I
PUTHEC LIEHTP, KOH(EPEHL- ~ g apaHTUA apanThA
3anbl M NOAHATLIA BaccenH ~5- -4 MapaHTUA BO3BPATa CPENCTB BO3BpaTa CpeacTs,
i *
(YpoBHu 8-15) - noraweHusa EB-5 anIF;TKHOrI-)IeHMVI noTpavyeHHbIX Ha
§ 3anMma 1526 apBoOKaTa 1 coopbl
me USCIS
Fapax -l 8 4
(YpoBHU 2-7) b SR i Nl i OcHoBHOW KpeanT
e l T 23 . 8 BepTukanksHoe no.quwcaE I/Iﬂ
gggﬁigégTT:;; i " 1| - pabounx mecta yke CTPOMUTENBLCTBO  npodyHaHcuposar
Marasumes AR EEEEEL cospanoanakaxaco  zaBepwedo  CIBC Bank
(YpoBeHb 1) EB-5 nHeectopa
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ni
BHelLHMe n BHYTpeHHne
CTPOUTESbHbIE PabOTHI

MPaKTUYECKM
3aBepLLEHbI.

Hyatt ®@opT-
O6HoBRNeHHas
UHopMaLusa no
CTPOUTENbLCTBY
Otenb Hyatt Centric
opmuranbHO OTKPbIT.

Jlopepae
Pa3za ll

200
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Saltaire CeHt-lIMntepcoepr: KoHAOMMHUYM 1 TOproBbIie NroLwaaun

CootetctByeT HoBoMY onpeaeneHnto LI33 — $900 Teic. nHeectnumin — 6,0% goxoa Anst MHBecCTopa.

192 peauAeHuun e — 1= ANMUTHbIE KOHOAOMUHNYMbI U TOProBbIle nroLwaau
(ypoBHU 6—35)

-
L
&

®aza | EB-5
i | i [MpegnoyvTtuTtenbHas
[MeHTxaychbl i 1': [IOXOAHOCTb Ansi EB- $1 0 1 MITH O6LLI,Me pacxoabl
(ypoBHM 34-35) K i 5 ) ) npoeKkTa
| ) 1 NHBECTOPOB 0
B e 6 0% 4% $227.4 mnH
CraHnapTHble | [ ’ 0BLUMX PACXOA0B
pesvaeHummn T T
Wpoer 539 E o :T LieHTpankHoe FapaHTUA BO3B- MpoekT
L I . )
YpobeTsa v nnasa- R jpaTa cpeacTB ofobpeHHOM
pesngeHumm RS pacnoroxeHue o
7 & Ml npu otkroHeHnn USCIS ¢popmon
(ypoBeHb 7) ol TR L 6
] B Ha NobepexnLe 1-526 npoekTa [-924
KpbiTas napkoBka
(YpoBHM 2-6) b " Bcero co3gaHo OcHoBHOW KpeauT
- e o 32.8 nony4eH B CtpoutenbCcTBO
oprosblie nrowagnm ) _ .
¥ np066m paboynx mecta Ha Wells Fargo y>Xe BegeTcs
(ypoBeHb 1) MHBECTOpPAa B an k

@ﬁ%%éﬁ% EB5Visalnvestments.com — info@EB5AN.com



[Toyemy nHBecTOpbl Hen3MeHHO BbiouparoT EB5AN?

Hawwm cTparernn cCHuxaT UMMUrpaLMOHHbIe U dOMHAHCOBbLIE puUckn Ansa EB-5 nHeectopos

FapaHTUA Bo3BpaTa NMonHocTbIO Co3paHue pabo4ynx mect

cpeAcTB B cnyvae npocgnHaHCUpOBaHHbIE Ha JTane
OTKNOHEeHuUA |-526 NPOEeKTLI cTpouTenbCcTBa
Bawa netnuma no gpopwme I- Bce EB-5 npoekThl Kolter CosgaHune pabovnx MecTt Ha
526 bynet ogobpeHa, nnu NaHMPYIOT NOMNYYUTb UK YXKe atane ctpouTtensctea (RIMS Il
Bam BepHyT 100% nony4mnnm 6aHKOBCKOE Model) yxe yoosneTsopsieT
NHBECTULMI. domHaHCMpoBaHUE TPETLEN 100% TpeboBaHnn EB-5.
CTOPOHHbI.
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[Moyemy MHBeCTOPbLI HeN3MeHHO BbiouparoT EBSAN?  (npon.)

Hawwu ctpaternm cHuxaT UMMUrpauuoHHble U douHaHcoBbIe pucku Anst EB-5 nHeectopoB

lNMpuBnekaTesnibHbIU lNpo3payHasa puHaHCOBas Jlyywasa geBenonepckas

cdomHaHcoOBbLIN goxopn OTYEeTHOCTb KOMaHAa
[MpoekTtbl EBS5AN / Kolter Bce nHeectopbl Hawux EB-5 Mol coTpyaHM4Yaem TONbKO C
npegnaratT EB-5 NPOEKTOB Mony4varoT NHCTUTYLUMNOHaNbHbLIMN
MHBECTOpam KBapTalibHble OTYETHLI, KOTOPbLIE YaCTHbLIMU 3aCTPOULLMKAMU U
npuBreKkaTenbHbIN NPOLEHT NpegocTaBaAlOT MakCUMyM GaHKamMu ¢ yCTOMYMBLIM
OOXOOHOCTUN C MHBECTULINM. MHpopMaunm no cratycy doMHaHCOBbLIM MOMNOXEHUEM U
MHBECTULINNA. ooraTtbiM onbiToM B EB-5.
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The Kolter Group — gpeBenonepckas KomnaHma ¢ 50+ akTUBHbIMU
npoektamu n 6onee 500 coTpyaHukamu B 4 AMBU3NOHAX

KOLTER

ﬂi' KOLTER HOSPIT,_A—L_ITY ll

CTPONTENLCTBO e g B —
MHOIO3TaXHbIX [ y
oTenen u
KOHOAOMWUHWUYMOB U
Lo { MHBECTULINU
ropoackas &%
3acTpounka L
| [leBenonmeHT
CTpounTenbCcTBO 3eMeribHbIX
OOMOB U | y4acTKoB U
KOTTEO)KHbIX § NHBECTULUN B
NOCESIKOB | 3eMnio ans

OpYrmx KoMnaHuu
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The Kolter Group — ¢doHaHCOBO HapAeXHbIN 3aCTPOULLUK C OMNbITHOM,
cTpaTern4yeckou v nepBOKaCCHOU KOMaHAOM pPyKOBOACTBA

® @

HageXHbIN C TOYKHK

3peHuns cpuHaHCOB
U penytauuu

* He HapyLwnn obda3aTenbCcTB

AaeT BO3MOXHOCTb
COTPYOHNYECTBA C

NOCTaBLUMKaMWN 3aEMHbIX
CpencTB NepBOro YPOBHS

* ®OuHaHcoBbLIE napTHepbI
BK/THOYAOT BeayLwmne

MHBECTULIMOHHbIE (POHAbLI N :

ceMenHble 0PUChI U3
cnucka Forbes

OTMeYeHHbLIN
Harpagamu

* Ton-25 4acTHbIX
HW NO O4HOMY KpeauTy, 4TO

CTPOUTENbBHbIX
komnaHum B CLLUA

* Harpagbl «3acTponumk

roga» u
«CTpaTterndeckuu
napTHep roga» ot Hyatt
Hotels

Ctpaternyeckm @  OnbiTHas, npoBepeHHasn B

OPUEHTUPOBAaH- @ [Aerie n cnyfioyeHHasi KoMaHaa
HbIN :

CTpemuTcs ©« 200+ nert COBOKYMHOro onbiTa paboTbl B

yOOBNETBOPUTL : cdepe HeOBMKMMOCTU

NOTPEOHOCTN B XUIbE, . Oypynaemas CTOMMOCTb XUIbIX,

KOTOPEIE ANKTYIOTCH . KOMMEPYECKMX 1 TOCTUHUYHBIX

CTaPEHWEM HaCeNneHna :  rnayaakuunii coctaBnsieT Gonee $15

CWA v murpaumen Ha Mrpa.

lor CTpaHbl

e CpegHuin cpok npedbiBaHNA KOMaHbI

. pyKkoBoAcCTBa cocTaBnsieT 6onee 14 net
B pupme n 6onee 25 net B cdepe
HEeOBUXNUMOCTU

AFFILIATE
NETWORK
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AFFILIATE
NETWORK

CBsixXutecb ¢ HaMU, YTOObI
Ha3Ha4YNTb BpemMsl 3BOHKa Ang
oocyxXaeHna ogoOpPEeHHbIX U
AOoCTYynHbIX EB-5 npoeKkToB.

Q TenedoH: 1-800-288-9138
¥ E-mail: info@EB5AN.com

7 I\

&8 www.EB5AN.com and

www.EB5Visalnvestments.com
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Giris

* Yatirimci, tum secenekleri arastirdiktan ve EB-5
Programinin kendisi i¢in dogru sec¢im olduguna karar
verdikten sonra EB-5 projesini secmeye hazirdir.
Yatinmcinin hem sermayesini korumasi hem de Yesil
Kart alabilmesi icin dogru proje secimi 6nemlidir.

* EB-5 yatirrmini dugunen yatirnnmcilar ile EB-5 projemizi
paylagsmaktan memnuniyet duyuyoruz.

* EB-5 gayrimenkul projesi secimi ve arastirmasi
zahmetli bir is olabilir. EB5 Affiliate Network ve
USAdvisors.org, yuzlerce projeyi degerlendirerek
gecen yillarin deneyimi ile bu karmasik sureci bir EB-5
projesini goz 6nunde bulunduran herkes icin en 6nemili
bes noktadan olusan bir liste olarak 6zetliyor. Bu
hususlarin her biri, her EB-5 projesinin mevcut baslica
Iki riskine iliskin 6nemli bir konuya aciklik
getirmektedir, bu iki risk (i) gocmenlik riski ve (ii) mali
risktir.
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EB5S Affiliate Network ve EB-5 Programina Genel Bakis

AFFILIATE
NETWORK

EBS5 Affiliate Network (EB5AN), USCIS tarafindan
yetkilendirilmis bir bdlgesel merkez operatéru, bir
EB-5 danigmanlik sirketi ve global yatirnm fonu
yoneticisidir. EBSAN, yabanci yatirnmcilarin, EB-5
Gocmen Yatinmci Programi kapsaminda
gayrimenkul gelistirme projelerine yatirim
yaparak ABD'de daimi oturum (yesil kart)
almalarina yardimci olur.

/A gf% - U.S. Citizenship
=~y and Immigration

N Services

2) 7S
NAND SEee

EB-5 Go¢gmen Yatirnmci Programi, ABD
hikUmetinin istihdam yaratan projelerine yeni
yatirimi tesvik eden bir programidir. En az 10 yeni
ABD istihdami yaratan uygun bir EB-5 yatirimi
yaparak, yabanci yatirrmci ve cekirdek aile uyeleri
daimi yesil kart almaya ve ABD'de yagsamaya hak
kazanirlar.

AFFILIATE
NETWORK
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EB-5 Yatirimci Oncelikleri ve Yesil Kart Avantajlari

Tum EBS5AN projeleri, daimi
AFFILIATE yesil kartinizin onaylanmasini
saglayacak sekilde ihtiyatla
yapilandiriimistir.

Tum EB-5 yatirbmcilarimiz icin

bir numarah dncelik, daimi bir NETWORK
yesil kart almaktir.

EB-5 yatirnmcilarimizin gogu, EB-5 programi yoluyla Amerika Birlegik Devletleri'ni aileleri i¢cin daha iyi bir gelecege agilan
kapi olarak gorurler. EB-5 yatinnmcilarimiz siklikla g1 yesil kart avantajlarindan en az birini arzulamaktadir:

© & > = O

istihdam ikamet Seyahat Daimi En iyi okullara yiiksek Daha diisiik
esnekligi esnekligi esnekligi oturum statiisu giris orani harc ticretleri
ABD'de istediginiz yerde caligin ABD'de istediginiz yerde yasayin; ABD'"ye 6zgiirce girin ve ¢ikin; vize Sonsuza kadar yesil kartinizi 10 Cocuklarinizin en iyi Universitelere Cocuklarinizin tGiniversite harci ve
veya isinizi kurun; istediginiz siklikla istediginiz siklikla yer degistirin gerekmez yilda bir yenileyin girme ve mezun olma sansini artirnn  mezun olmalari icin cok daha azini
yer degistirin o6deyin
® 2. © @ S5 i
Guclukle kazandiginiz istikrarsizlik igin Medicare saghk Ustiin Sosyal Guvenlik Yurttaghga kabul ile
yatinmin korunmasi ikinci plan sigortasi avantajlari saglik hizmetleri Mali avantajlari ABD vatandashgi
Pasif yatirim ile proje fonlama ve Ulkenizde politik istikrarsizlik veya  En az 65 yasindaysanizve enaz5 Sadece ABD'de mevcut, teknolojik  Sosyal Giivenlik programina katkida 5 sene sonra bir ABD vatandasi
basarili go¢menlik siireci ekonomik galkantilar sirasinda senedir yesil kart sahibiyseni saghk olarak en gelismis saglk bulunduktan sonra, ek gelir olarak olmak icin opsiyonel yol
guvenli liman i¢in b planiniz hazir  sigortasi avantajlarindan faydalanin hizmetlerine erisim saglayin emeklilik firsatindan faydalanin
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EB5AN: Ulusal EB-5 Bdlgesel Merkez Operatoru ve Fon YOneticisi

60'tan fazla Ulkeden 1.800'lUn tzerinde yatinmci EBSAN'In bdlgesel merkezlerine yatirim yapti.

Kokl ve deneyimli EB-5 B D
bolgesel merkez operatord 2013 $4 milyar+

Kurulus Gelistirilen toplam varlik

W

v

s
1 %100
USCIS onayl bdlgesel USCIS kararina bagl
merkez; 20+ eyalette projelerde onaylanma gegcmisi

N Tamamlanmig veya devam eden
S 1 3 EB-5 projesi; ¢cok sayida 1-526 ve
— 1-924 emsal onay!
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Yonetim Kadrosu, 3 Milyar Dolardan Daha Yiuksek Degerli Kaldirach Satin Alim,
Halka Arz ve Ticari Gayrimenkul Projesinde Yer Almistir

Pl
Samuel B. Michael A Timothy Y.
Silverman Schoenfeld / ‘ Shih, Esq.

Yale sanford BOG 2 [ [ ] ... Cravath  Yale

YOnetici Ortak YOnetici Ortak YoOnetici Ortak

« Yale Universitesi —Mandarin Cince agirlikl « North Carolina Universitesi, Chapel Hill — « Yale Universitesi — Bilgisayar Muh. lisans

Ekonomi lisans Ekonomi lisans; Isletme lisans » Duke Universitesi Hukuk Fakiiltesi —

+ Boston Consulting Group (BCG) — isletme ve « Boston Consulting Group (BCG) — isletme ve Hukuk Doktorasi

strateji danismanhgi strateji danigsmanligi . Cravath, Swaine & Moore — Fortune 500 ile

« Stanford Isletme Fakdltesi — Isletme Yiksek « AEA Investors — Onde gelen orta dlcekli ¢alisan ABD'nin 6nde gelen hukuk firmasi

Lisans 0zsermaye firmasi « DMG Entertainment — Cin Halk

» Forbes Dergisi 30 Alti 30 Sosyal Girisimcilik « Forbes Dergisi 30 Alti 30 Sosyal Girigimcilik Cumbhuriyetinin en blyuk eglence
Odulu Odulu firmalarindan birinin Bag Danismani
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EBS Affiliate Network , 20+ Eyalet ve Washington, D.C. de
Dahil Cografi Kapsami ile 14 B6lgesel Merkez Isletmektedir

USCIS bolgesel merkez
onay mektuplari

Tum bdlgesel merkezler %100
EB5AN mulkiyetinde ve
kontrolindedir
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@ USCIS 1-924 Emsal Onayi

(2) Yeterli EB-5 Istihdam Olusturulmasi

@ Dogru Yapilandiriimigs Sermaye Kaynagi

@ Makul Cikis Stratejisi

@ Garanti ve Glvenceler

Yatirima Acik Yiksek Kaliteli EB-5 Projeleri




0 USCIS 1-924 Emsal Onayi

Neden onemli

 Bir yatinmci, EB-5 Programi ile gogmenlik igin 1-526 basvurusu yaptigi zaman, USCIS bu yatirnmin yapildigi projenin
EB-5 igin gecerli gerekliliklere uygun olup olmadigini ve gerekli istihdami yaratip yaratamayacagini belirleyecektir.

» Bu projeler, emsal onay! olarak bilinen “6n onay1” almak icin 1-924 Formu ile bagvuru yapabilir. Cogu proje bu emsal
onayini almak i¢cin zaman ayirmamaktadir. Bu projeler bunu yapmak yerine genellikle ilk EB-5 yatirirmcisinin 1-526
bagvurusunu yapmasiyla birlikte USCIS tarafindan degerlendirmeye alinir.

« Emsal onay almanin pahali olmasi ve bir yoldan daha uzun bir zaman alabilmesi nedeniyle birgok proje bu yaklagimi
tercih etmektedir. Emsal onayi olmayan projelere yatirrm yapan kigiler, bu EB-5 Programinin onaylanmayabilecek
olmasli nedeniyle daha buyuk bir gocmenlik riskiyle karsi karsiya kalirlar—bu projenin ekonomik analizi reddedilebilir,
proje geregince tasarlanmis olmayabilir ya da proje EB-5 Programi icin uygun olmayabilir.

« Emsal onayli projeler, herhangi yatirrmcinin EB-5 basvurusu yapmasindan once degerlendirmeye alinir ve onaylanir.

1-924 emsal onayi ve 1-924 Bolgesel Merkez tayininin birbirinden farkh iki sey oldugunu belirtmekte fayda
var; bunlarin her ikisine de 1-924 Formu ile bagvurulur ama bir projenin USCIS denetiminden ge¢mis
oldugunu sadece emsal onayi belirtebilir.
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0 USCIS 1-924 Emsal Onayi

Yatirnmci icin avantajlari | Sorulacak soru |

« Emsal onayi almig olan projeleri segen yatirimcilar, yatirnmlarini yaptiklari « EB-5 projesi Emsal Onayi almig

anda USCIS'in proje belgelerini degerlendirmis ve bu projenin ve USCIS'in midir? Bir proje sponsoru dirust
istihdam yaratma gerekliliklerinin hesaplanmasi igin kullanilan yontemlerin olmali ve bu soruya “Evet” ya da
EB-5 Programi igin uygun olduguna karar vermis oldugunu bilirler. “Hayir” yanitini vermelidir. Eger

sponsor bu projenin emsal onayli
oldugunu iddia ediyorsa, resmi USCIS
emsal onay mektubunun bir kopyasini
talep ederek bundan emin olun. Her
prestijli proje sponsoru bu belgeyi
saglayabilmelidir ve bunu saglamakla
* Emsal onayli projelerde, USCIS yatirirmcinin 1-526 basvurusunu ovinecektir.

degerlendirirken sadece yatirimci bilgilerini ve fonlarin kaynagi hakkindaki

belgeleri inceleyecektir.

* 1-526 basvurusu sadece iki tip belge icermektedir: proje hakkinda belgeler
ve yatirrmci hakkinda belgeler.

« USCIS’in proje belgelerini tekrar degerlendirmesi gerekmeyecektir, yani
projenin USCIS tarafindan onaylanmamasi gibi bir risk s6z konusu
degildir.

» Emsal onayi sayesinde USCIS’in degerlendirmesi gereken belgelerin
buyuk ol¢clide azalmasiyla I-526 basvurularinin islenme suresi
kisalmaktadir.
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@ Yeterli EB-5 istihdami

Neden onemli

USCIS’in bir projeyi EB-5 Programi gergevesinde onaylamasindan ve yatirrmcinin [-526 basvurusu kabul edildikten sonra
yatirimcilarin Yesil Kart alabilmeleri igin bu projenin her EB-5 yatirimcisi igin en az 10 istihdam yaratmasi gerekir.

I-526 onay! yatirnmciya sureli Yesil Kart ¢ikarilmasini saglar, ancak kisa sureli oturumunun daimi oturuma donusebilmesi icin
yatirrmcinin [-526 onayindan iki sene sonra I-829 Formu ile bagvuru yapmasi gerekir.

1-829 basgvurusu bir yatirrmcinin yatirrminin EB-5 Programinin gerektirdigi 10 istihdami yarattigini ortaya koyabilmelidir.

Bolgesel merkezlerin sponsorlugunu yaptigi gayrimenkul projelerinde EB-5 igin uygun olarak yaratilan istihdam ingaat
masraflari ve gelir Uretilmesine baglidir—sadece W-2 ¢alisan sayisina bagli olarak hesaplanmaz.

insaat maliyetleri icin harcanan her 1 milyon dolar yatirim sermayesi ya da 1 milyon dolar gelir yaratiimasi icin Bélgesel
Ekonomik Katsayilar atanmistir.

Dolayisiyla da projenin yaratmis oldugu ve EB-5 yatirnmcilarina atanan tahmini EB-5 istihdami, projenin insaat butgesi ve
tahmini gelir kullanilarak hesaplanir.

Bir gayrimenkul projesi insaatinin ilk safhalarindaysa ve EB-5 yatirimcisinin yatirimini yaptigi anda gerekli EB-5 istihdamini
yaratmamissa, projenin yeterli sermayeye sahip olmamasi, sermaye harcamalarinda gecikme olmasi ya da beklendigi gibi
sermaye getirisi yaratmadigi icin yatirnrmci daha buyuk gogmenlik riski ile karli karsiya kalir—bunlardan herhangi biri tim EB-
5 yatirrmcilarinin daimi Yesil Kartini almasi icin gerekli EB-5 istihdaminin yaratilamamasina neden olabilir.
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@ Yeterli EB-5 istihdami

Yatirnmci icin avantajlari Sorulacak sorular

« Insaat halindeki ve halihazirda * Projenin ingaati baslamis midir? Yatinrmcilarin hentz ingaati baslamamig projelerde dikkatli

blyuk bir sermaye harcamig
olan projeler — kopri fonlama
da dahil— potansiyel EB-5
yatirrmcilari igin bir istihdam
havuzu olusturmustur.

Bu gibi projelerde projenin
tamamlanma guivencesi
yuksektir ve EB-5 yatirrmcisinin
daimi Yesil Kartini almast icin
gerekli sayida istihdamin
yaratildigindan emin olur.

AFFILIATE
NETWORK

olmalari gerekir. Bircok muteahhit EB-5 sermayesine bel baglamaktadir ve bu yatirimlar
kesinlesmeden temel atmaz. Bu gibi durumlarda, projenin EB-5 sermayesi olusturamamasi
halinde proje basarisiz olacaktir.

Projede tim EB-5 yatirnmcilari icin yeterli sayida istihdam yaratilmig midir? En givenli
projeler sadece ingaatlari baslamis olmakla kalmaz, ayni zamanda insaatlari EB-5
yatirimcilarinin tuma igin yeterli sayida istihdam yaratacak kadar ilerlemis de olur. Bu gibi
projeler go¢cmenlik riskini etkin bir sekilde onlemis olur.

EB-5icin gerekli istihdamin ylizde kagi sadece ingaat igslerinden gelir ve gelir
yaratiimasina bagh degildir? Bir proje, EB-5 istihdam olusturma gerekliligi icin ne kadar fazla
ingaat harcamalarina bagliysa, yeterli sayida EB-5 istihdaminin yaratilacak olmasi da o kadar
kesin olacaktir. Eger EB-5 istihdam olusturma sureci gelecekte elde edilecek gelire bagliysa,
EB-5 yatirimcilari igin gogmenlik riski de o kadar yuksek olacaktir ginkt sadece projenin
ingaat masraflarinin butgeye esit olmasi gerekmekle kalmaz, ayni zamanda proje gelirlerinin
beklentileri de karsilamasi gerekir. Gelirler gelecek yillar igin dngorullr ve piyasada yasanan
degisiklikler ya da diger faktorler hesaba katilmadan belirlenmis olabilir.

Proje halihazirda ingaat halindeyse, projenin tamamlanmasi ve beklenen sayida
istihdamin yaratilabilmesi icin yeterli sermaye saglanmisg midir? Yatinmcilar, ertelenmis
ya da uzun suredir “insaat halinde” bulunan projelerde dikkatli olmalidir. Uygun insaat surecleri
varlik tipi, boyutu ve lokasyonuna gore degismektedir.
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@ Yeterli EB-5 istihdami

Kopru fonlama hakkinda not

« EB-5 surecine iligkin uzun bekleme sureleri nedeniyle, itibarli ve deneyimli proje sponsorlari, EB-5 sermayesini
olustururken siklikla kopru fonlama yontemine basvurur.

« Kopru fonlamaya erisimin olmasi, proje sponsorunun EB-5 sermayesinin tumunu ya da bir kismini tedarik
etmeksizin projeyi fonlamak igin gerekli mali araglara sahip oldugunun gostergesidir.

« Kopru fonlama ile yaratilan tum istihdamin EB-5 istihdam gerekliligine sayilabilmesi nedeniyle EB-5
yatirimcilari bu yaklagsimdan faydalanir.

« Kopru fonlama ile bazi—ve hatta tim—gerekli istihdam, EB-5 yatirimcilarinin yatirirmlarini yapmasindan once
yaratiimis olur.

» Bu gibi durumlarda, projenin emsal onayi almasi halinde EB-5 yatirimcilari, tum istihdamin projede zaten
yaratiimig oldugu ve daha yatirimlarini yapmadan daimi Yesil Kart gereksinimlerini karsiladiklarini bilirler.
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@ Dogru Sekilde Yapilandirilmigs Sermaye Kaynaklari

Neden 6nemli

Bir projenin sermaye kaynaklari o projenin fonlanmasinda kullanilan kaynaklarin timudur. EB-5 gayrimenkul projeleri i¢in
sermaye kaynaklari genellikle bir bankadan alinan imtiyazl kredi ve EB-5 proje finansmani olarak ayrilmaktadir ve ara
finansman ya da tercihli hisse ve miteahhidin 6zsermaye finansmani ikinci planda yer alir.

Bir projenin sermaye kaynaginin nasil yapilandirildigini ve fonlarin ne kadarinin simdiden yatiriimig oldugunu bilmek o
projenin mali riski hakkinda fikir sahibi olmaya yardimci olur. Baslica riskler su sekildedir:

Banka finansmani ¢cekilmemistir. Belirli projelerde sadece bir taahhit mektubu alinmis olabilir ya da baska nedenlerle
banka finansmani bulunmuyor olabilir. Bu gibi durumlarda EB-5 yatirrmcilari bankanin bu projeyi finanse etmemesi riskiyle
karsi karsiya kalabilir. Sermayenin buyuk bolumunu olusturan banka finansmani olmaksizin projenin basarisiz olmasi isten
bile degildir.

Muteahhit 6zsermaye yatirnmi yapmamistir. Bazi muteahhitler, EB-5 sermayesi tamamen toplanana ya da yatirilana kadar
O0zsermaye koymamay!i tercih edebilir. Bu da miateahhidin projenin risklerinden haberdar oldugu ve sadece bagkalarinin
parasini riske atmayi1 dusundugu veya muteahhidin baska alternatifi olmadi ve EB-5 sermayesi olmaksizin projeyi
tamamlayamayacagi anlamina gelebilir.

Muteahhidin 6zsermayesi cok dusuktir. Projeye sadece sembolik bir sermaye—toplam maliyetin %5’i gibi—yatiran proje
gelistiricilerle calismak EB-5 yatirrmcilari agisindan hem gogmenlik riskini hem de mali riski artirabilir. Bu gibi muteahhitler
proje icin s6z konusu genel riskleri azaltmaya ¢alismamaktadir. Muteahhit sermaye yatirrmi en az %10 olan projeleri dikkate
almanizi tavsiye ederiz.

@ﬁ%%%ﬁ% EB5Visalnvestments.com — info@EB5AN.com



@ Dogru Sekilde Yapilandirilmigs Sermaye Kaynaklari

Yatirnmci icin avantajlari Sorulacak sorular

- [tibarli ve sermayesi kuvvetli bir + EB-5 projesinin sermaye kaynagi nasildir? Sermaye kaynagi tipik olarak hem ytuzde hem

muteahhit tarafindan kismen ya
da tamamen fonlanan ve dogru
sekilde yapilandiriimis bir
projeye yatirrm yapmak, bir
yatirrmcinin daimi Yesil Kart
alma olasiligini artirmaktadir.
Bu ayni zamanda yatirbmci
sermayesinin bu kredi ya da
yatirim stireci sonunda geri
donme olasiligini artirmaktadir.

Tamamlanmis projeler icgin ¢ikig
olanaklari bulunmaktadir ama
tamamlanmamis ya da
gecikmig projelerde EB-5
yatirirmcilari lehine ¢ikig olanagi
bulunmaz.

AFFILIATE
NETWORK

de sayilarla ifade edilir. Ornegin, bir projenin maliyeti 100 milyon dolar ise tipik bir sermaye
kaynagi %65’i imtiyazl kredi (65 milyon), %15’i EB-5 ara finansman (15 milyon dolar) ve %20
muteahhit 6zsermayesinden (20 milyon dolar) meydana gelir. Genel anlamda, EB-5
yatirimcilarinin %50’den fazla EB-5 finansmani bulunduran ve Gguncu taraf banka finansmani
kullanan projelerden kaginmasi tavsiye edilir.

Bir imtiyazli kredi alinmis midir ve alinmigsa ne kadar kullanilmigtir? Taahhitnameler ve
niyet mektuplarinin baglayici olmadigini unutmayin. Yatirrmcilar itibarh bir finans kurulusu ile
imtiyazli kredi s6zlesmesi yapildigindan emin olmalidir. Varlik sinifina bagli olarak, bazi
muteahhitlerin kredi kurumlariyla guclu baglari bulunmaktadir ve yeterli bilangoya sahip
olmalari halinde krediyi daha sonraki bir tarihte alirlar.

Miteahhit 6zsermaye yatirrm taahhtdd vermis midir? Yatirimcilar muteahhitten 6zsermaye
yatirrm taahhudunin bir kopyasini ve belirtilen bu 6zsermayenin projeye yatirildiginin kanitini
talep etmelidir. Eger arsa EB-5 yatirrminin yapilmasindan once satin alinmigsa ve ingaat
baglamigsa bu durum 6zsermaye yatirrminin yapildiginin guglu bir isaretidir.

Muteahhitin 6zsermaye yatirimi cok mu dugsuk? %10 altindaki 6zsermaye yatirimlari
genellikle muteahhidin bu projenin riskini azaltmaya yetecek duzeyde riske girmemis oldugu
anlamina gelir.
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O Makul Cikis Stratejisi

Neden 6nemli

* Bir projenin cikis stratejisi, o projenin sonunda nasil para kazandiracagi ile ilgilidir—ozellikle de EB-5
yatirrmcilarinin sermayelerini geri cdemeye yetecek paray!.

« Bircok EB-5 projesi gayrimenkul projesi olarak yapilandirilir ve bunun nedeni de gayrimenkul projelerinde
varliklarin teminat gosterilmesi ve bilinen ve olgun bir piyasada ¢ikis stratejisinin anlagiimasinin goreli olarak
kolay olmasidir.

« Yatinm sermayesi ve spekulatif yatirrmlar EB-5 Programina aday gosterilebilecek olsa da bunlar genellikle iyi bir
secgenek degildir cunku bu yatinnmlarla iligkilendirilen mali risk daha buyuktur.

« Spekulatif yatirirmlarla kumar oynamak yuksek getiri icin mantikl bir segcenek olabilir, ancak Yesil Kart almayi ve
sermayelerini belirlenen surede geri almayi amaclayan EB-5 yatirimcilari icin iyi bir segenek degildir.
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O Makul Cikis Stratejisi

Yatirnmci icin avantajlari Sorulacak sorular

* Net bir sekilde belirlenmis ve « EB-5 projesi ve EB-5 Yatirnmcilari icin gikig stratejisi nedir? Gayrimenkul projeleri tipik
uygulanabilir bir ¢ikis stratejisi, olarak iki ana ¢ikis stratejisine sahiptir: projenin satisi ya da faaliyetler dengelendikten sonra
EB-5 yatirrmci sermayesinin varligin yeniden finansmani. Proje satiginda yatirimcilar tamamlanmig projenin satiima
geri donusu icin son derece olasiligi, satis tarihi ve fiyatini tahmin etmek zorundadir. Yeninden finansmanda ise yatirimcilar
onemlidir. lyi bir geri 6deme ve projenin iyi igletileceginden ve yeterli degeri yaratacagi olasiligini belirlemelidir.
cikis siciline sahip itibarli bir « Eger cikis stratejisi birim satiglara bagliysa, tamamlandiktan sonra projenin ticiinci
muteahhit, EB-5 yatinmcisinin taraf deger takdiri nedir? itibarli proje sponsorlari, tamamlandiktan sonra satisa sunulacak
sermayesini geri alma projeler icin Gglncu taraflarin ekspertiz hizmetlerine basvurur.

Sl gD (G2 B * Buna ek olarak, birim satiglarindan sonra sermaye dagitimiicin plan nedir? Sermaye

dagitimi, vize iglemlerinin daha da uzun sireler almasiyla 6zellikle guinUmuzde onemli bir konu
haline gelmistir, bu nedenle net bir plana sahip olmak Yesil Kartinizi garanti altina almak igin
onemlidir.

« Eger cikig stratejisi faaliyetlerin yeniden finansmani ise, beklenen getiri ve maliyetler
nelerdir? ltibarh proje gelistiriciler finansal tahminlerini ve proformalarini beklenen gelir ve
maliyetlere gore hazirlamistir ve bunlar Gguncu taraf eksper raporlari ve verileri ile desteklenir.

* Mduteahhit ya da proje sponsoru daha dnce benzer projeleri igsletmis midir ve bu projeler
beklenen mali hedeflere ulagmis midir? Itibarl proje gelistiriciler daha dnce benzer projeleri
basariyla tamamlamis ve satis fiyatl ya da ¢ikis stratejisi varsayimlari bakimindan mali
tahminlerine ya erigsmis ya da agsmistir.
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@ Garanti ve Gluvence

Neden 6nemli

- lyi yapilandirilan projeler tipik olarak yatirimcilarin gdégmenlik ve mali risklerini sinirlayacak belirli garanti ve
guvenceler igerecektir. Agsagida bazi sik rastlanan garanti ve guvenceleri bulacaksiniz:

— |-526 geri 6deme garantisi, bir EB-5 yatirnmcisinin [-526 basvurusunun reddedilmesi halinde parasinin iade
edilmesini garanti altina alir. Bu garanti olmaksizin, ret almasi halinde bir yatirirmcinin sermayesinin uzun bir
sureyle baglanacagi, Yesil Kart alamayacagi ve ¢ok az ya da hi¢ kar etmeyecegi anlamina gelir. I-526 geri iade
garantisini veren taraf guclu bir sermayeye sahip bir kurum olmali, 1-526 basvurusunun reddedilmesi halinde
yatirnmcinin sermayesini derhal geri iade edebilecek bir kurum olmaldir.

— Tamamlama garantisi, belirlenen bltceyi asan herhangi proje maliyetinin muteahhit tarafindan karsilanacagi
garantisidir. Imtiyazli kredi finansmani almis olan miteahhitler her zaman bu gibi bir garantiye sahip olmalidir. Bu
garanti olmaksizin, bltceyi asan tum maliyetler projenin gecikmesi ya da tamamlanmamasina neden olabilir.

— Geri 6deme programi geri 6deme ic¢in bir zaman cizelgesi belirler. Projelerin genellikle belirli bir kredi vadesi
bulunur ama bu vade uzun ya da belirsiz ek surelerle uzatilabilir. Ayrica sermaye donusturme secenekleri de
mevcut olabilir. Bu gibi durumlarda, EB-5 yatinnmcilari daimi Yesil Kartlarini almis olsalar da proje sponsoru EB-5
sermayesini tutmaya devam edebilir. lyi yapilandiriimis projelerde genellikle EB-5 yatirimcisinin Yesil Kartini
almasindan ya da yatirrmcinin I-829 basvurusunu yapmasindan sonra belirli bir geri cdeme tarihi verilmektedir.
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@ Garanti ve Gluvence

Yatirnmci icin avantajlari Sorulacak sorular

« Garanti ve glvencelerin timu * |-526 bagvurusunun reddedilmesi halinde EB-5 yatirnmcisinin yatirinmi eksiksiz iade edilir
yatirimcinin avantajlardir. mi? Guclu EB-5 projeleri, yatirrmcilarin 1-526 basvurularinin reddedilmesi halinde acik bir geri
Bunlarin olmamasi endige odeme plani sunmaktadir.
uyandiricidir ve blyuk * Projenin tamamlama garantisi bulunuyor mu? Tamamlama garantisi, ingsaati tamamlanmis
géecmenlik ya da mali risk ile projelerin kismen tamamlanmis projelere gére daha biiyiik bir degere sahip olmalari ve proje
iliskilendirilebilir insaatinin tamamlanmasi halinde tiim insaat islerinin yaratilacak olmasi nedeniyle istihdam

riski ve mali riski azaltir.

« Geri 6deme plani nasil? Gugclu EB-5 projeleri, proje gelistiricisine EB-5 yatirrmcisinin
sermayesinin geri 6denmesini geciktirmek konusunda minimum esneklik taniyan, agik bir
sekilde belirlenmis bir yatirim planina sahiptir.

* Yatinnm suresi nedir? Yatirim suresi net bir sekilde belirtiimeli ve EB-5 yatirnrm sermayesinin
risk altinda tutulmasi icin USCIS tarafindan belirlenen gereklilikleri kargilamalidir.

« Yatinnmin EB-5 yatirnmcisinin rizasi olmaksizin 6zsermayeye donusturilmesi segenegi
ya da imkani mevcut mudur? Bazi projeler, potansiyel EB-5 yatirrmcilarini yaniltabilecek bu
yatirim donustlirme opsiyonuna sahiptir. Bu tip bir donustirme seceneginin var olmasi halinde
yatirimcilar dikkatli olmali ve bu segenegin varligini onaylatmalidir.

* Proje baska ne gibi garantiler veya glvenceler sunmaktadir? Gicliu projeler, hem
gocmenlik riski hem de mali riski azaltmak igin birgok garanti ve diger benzeri givence
saglayacaktir.
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@ Garanti ve Gluvence

Gayrimenkul yatirrminda E5 sermaye

Baslica geri odeme garantileri hakkinda

geri odemesi hakkinda

« Bazi projeler, EB-5 yatirimcilarinin yatirim sermayelerinin  Belirli projeler yatirnmcilarina apartman dairesi ya da ev
geri 6denmesini garanti edebilir. vererek geri 6deme yapabilir. Tekrarlamak gerekirse,
programda yatirimin risk altinda olmasi gerekliligiyle

* Bu gibi garantilerin EB-5 P d t “risk
W 9N e rograminda yaurimin s celismesi nedeniyle USCIS bu tip geri 6demelere karsidir.

altinda” (“at-risk”) olmasi gerekliligi ile dogrudan celismesi

nedeniyle bu projelerin USCIS tarafindan daha fazla * Bu gibi projeler gecmiste USCIS’in g6ziinden kacan zekice
arastirilabilecegi ve hatta bagvurularin reddedilebilecegini yapilandirmalar yoluyla onaylanmis olsa dahi USCIS artik
bilmek 6nemlidir. bu gibi Yesil Kart karsiliginda gayrimenkul projelerini tespit

« EB-5 yatirrmcilari bu gibi geri 6deme garantilerinin nasil etmekte ok daha kabiliyetli hale gelmistir.

ifade edildigini incelemeli ve bunlarin USCIS tarafindan * Ayrica, bircok durumda EB-5 yatirnrmcisina verilecek daire
kabul edilme olasiligini degerlendirmelidir. ya da evin degeri, yatirrmindan daha dusuk olabilmektedir
ve bu da yatirrmcinin ilk yatirrmdan daha dusuk degere
sahip bir varlik igin Yesil Kart edinme olasiligini riske attigi
anlamina gelir.

« Genel anlamda, geri 6deme garantisi veren projelere
yatirirm yapmanizi tavsiye etmiyoruz.

« EB-5 yatirnm geri ddemesi olarak gayrimenkul teklif eden
projelere yatirrm yapmanizi tavsiye etmiyoruz.
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Hyatt Fort Lauderdale: Apartman Daireleri ve Otel Projesi

Mevcut kurallar kapsaminda yuksek issizlik TEA sinifina girer— $900B yatirirm — %2,0 yatirimci getirisi.

113 rezidans
(16—-46. katlar)

Ozel konut imkanlari ve
yiksek havuz plazasi (kat 16)

238 otel odasi, fitness
merkezi, toplanti alani ve
yiuksek havuz (8-15. katlar)

Garaj
(2—7. katlar)

1114

xxxxxx

Buyuk lobi, otel,
bar, restoran ve
perakende (1. kat)

Liks daireler ve Hyatt otel

: EB-5 yatirimcisi arEWEND S8 Toplam proje
Tercihli Getiri $18,9M, maliyeti
062.0 Toplam maliyetin $226|\/|
’ %8’
: USCIS ve
EB-5 kredi 1-526 onayi y .
- - avukat Ucreti
geri 6deme geri 6deme -
- - geri 6deme
garant|3| garant|3| ..
garantisi
: imtiyazli kredi
<tihd 23"8d'd _leey imzalandi ve
hlzrI EBa-rSn yg.':l;tr:rl;nce;lr;l Ingaat fonland
icin yaratildi tamamlandi CIBC Bank
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Saltaire St. Petersburg: Apartman Dairesi ve Perakende Projesi

Mevcut kurallar kapsaminda yiksek issizlik TEA sinifina girer— $900B yatirrm — %6,0 yatirimci getirisi.

192 rezidans
(6—35. katlar)

Penthouse daireler
(34-35. katlar)

Standart daireler
(6—33. katlar)

Imkanlar ve plaza
daireleri
(7. kat)

Otopark
(2-6. katlar)

Perakende alani ve lobi
(1. kat)
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— R — m ‘ N
= i = -
FC T e e N !

B A |

r a0
" = L i 714 ~-h
e LS ELT

sk | [l

SaltaireStPete.com

Liuks daireler ve perakende alani

EB-5 yatirrmcisi
Tercihli Getiri

%6,0

Sehir Merkezi
Okyanus
Manzarali

Konum

Toplam yaratilan
istihdam yatirimci
basina

32,8

Asama | EB-5
$10,1M,

toplam maliyetin
%4’0

1-526
onay!i geri
0deme
garantisi

Imtiyazli kredi
veren kurulus

Wells Fargo
Bank
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EB-5 Yatirnmcilari Neden Her Zaman EB5AN'1I Seciyor?

Kullandigimiz stratejiler EB-5 yatirimcilari icin gogcmenlik ve finansal riskleri azaltiyor.

1-526 onayi geri Tam finanse Tek basina ingaat ile

0deme garantisi edilmis projeler Istihdam yaratma

1-526 basvurunuz Tum Kolter EB-5 projeleri Tek basina insaat
onaylanir, aksi takdirde Ucuncu taraf banka faaliyetlerinden yaratilan
yatirrminiz %100 iade finansmanina sahiptir Istihdam (RIMS Il modeli)

edilir. veya bunun saglanmasi EB-5 gereksinimini %100
beklenmektedir. karsilar.
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EB-5 Yatirnmcilari Neden Her Zaman EB5AN'1I Seciyor? (devami)

Kullandigimiz stratejiler EB-5 yatirimcilari icin gogmenlik ve finansal riskleri azaltiyor.

Cazip Seffaf Sinifinin en lyisi

finansal getiri mali raporlama gelistirme ekibi

EB5AN/Kolter projeleri Tum EB-5 Sadece guclu bilancolara
EB-5 yatirrmcilarina yatirimcilarimiz her ve kapsamli EB-5 proje
rekabetcli, tercih edilen ceyrekte kendilerine deneyimine sahip
yatirim getirileri sunar yatirrm durumu hakkinda kurumsal ozel gelistiriciler
bilgi veren mali raporlar ve bankalarla ortaklik
alirlar. yaplyoruz.
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The Kolter Group: 50+ Aktif Projesi ve Dort Is Biriminde 500+
Calisani ile Gercek Gayrimenkul Gelistirme Firmasi

KOLTER

_KOLTER URBAN & gii KOLTERHOSPITALITY i

Konut amagli gok § “"l“ "5!'; 33:"* il My Otel gelistirme

katli apartman @ . -‘ | - TE e = LT LS S Ve yatinm
gelistirme ve 2Ry | ‘
kentdel bos arazi E¥

doldurma &=

| Arazi gelistirme
ve Uclncu taraf
. muteahhitler icin
arazi bankaciligi

Imar planli
topluluk gelistirme
ve ev ingaati §
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The Kolter Group: Deneyimli, Stratejik ve Odulli Yonetim Ekibi
Ile Finansal Acidan Guclu Bir Gelistirici

itibar ve mali odullu Strateji - Deneyimli, konjonkturu
agidan guglu odakli test edilmis, uyumlu
5 : ‘ yonetim ekibi
* Tek bir banka kredisinde « ABD’nin en buyuk * Yaglanan ABD + Toplamda 200 yildan uzun
temerrlde dusmemis  : 25 Gzel sektor ev . nifusu ve gines . gayrimenkul deneyimi
olmasi birinci kademe insaati sirketi. . alan bolgelere gocin .
borg saglayicilarina : : arattidn konut - » Konut, ticari ve konaklama
erisim saglar .+ Hyatt'in Otel iyhti g ?arml islemlerinin beklenen degeri 15
. Geligtirici Odulu ve karyllgma a milyar dolardan fazla
* Sermaye ortaklar Yl Strateji Ortagn 0> TS :
arasinda onde gelen = ¢34y 3 .+ Ortalama lider gorev siresi,

yatirim fonlari ve Forbes :
listelesine giren aile
sirketleri bulunur

firmada 14+ yil ve gayrimenkulde
25+ yil
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Onaylanmis ve mevcut EB-5
projeleri hakkinda bir telefon
gorusmesi saati belirlemek icin
lGtfen bizimle iletisime gecin

Q Telefon: 1-800-288-9138
¥ E-posta: info@EB5AN.com

7 I\

&8 www.EB5AN.com and

www.EB5Visalnvestments.com
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EB-5 gk ng EB5 Affiliate Network ¢ 4ale 34
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